Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 511, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023

Autoria: Prefeito Municipal

Altera dispositivos da Lei Complementar n°® 470,
de 13 de dezembro de 2021, que dispde sobre a
estrutura administrativa do municipio e da outras

providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUBATE

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1° O art. 4° da Lei Complementar n° 470, de 13 de dezembro de 2021, passa a

vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4° A estrutura administrativa e organizacional do Poder Executivo Municipal ¢

constituida, essencialmente, pelos seguintes 6rgaos:
I - Secretaria de Gabinete - SEGP;
IT - Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais - SEGOV;
IIT - Procuradoria Geral do Municipio - PGM;
IV - Secretaria de Desenvolvimento, Inovacao ¢ Turismo - SEDINT;
V - Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social - SEDIS;
VI - Secretaria de Habitagdo - SEHAB;
VII - Secretaria de Meio Ambiente e do Bem-Estar Animal - SEMABEA;
VIII - Secretaria de Obras - SEO;
IX - Secretaria de Educagao - SEED;
X - Secretaria de Cultura e Economia Criativa — SECEC;
XI- Secretaria de Seguranga Publica - SESPM;
XII - Secretaria de Planejamento Urbano - SEURB;
XIII - Secretaria de Mobilidade Urbana - SEMOB;

XIV - Secretaria de Esportes, Lazer e Qualidade de Vida - SELQV;
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XV - Secretaria de Administragao - SEAD;

XVI - Secretaria da Fazenda - SEFA;

XVII - Secretaria de Saude - SES;

XVIII - Secretaria de Servigos Publicos - SESP.”

Art. 2° O paragrafo unico do art. 5° da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a

vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5° ...

Paragrafo tnico. O quantitativo das divisdes, supervisoes, segoes e servicos de cada

Secretaria constarao do Anexo 11l desta Lei.”

redacao:

redagao:

Art. 3° O art. 6° da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

“Art. 6° A Secretaria de Gabinete € composta pelos:
I - Departamento de Gabinete:

a) Area de Participagdo Comunitaria;

b) Area de Articulagio de Politicas Piblicas;
¢) Area de Expediente de Gabinete.

IT - Departamento de Comunicagao:

a) Area de Comunicagio;

b) Area de Midia Digital;

¢) Area de Produgdo de Conteudo e Imprensa;
d) Area de Contetido Audiovisual.

III - Departamento de Publicidade Oficial:

a) Area de Publicidade Oficial.”

Art. 4° O art. 8° da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

“Art. 8° A Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais € composta pelos:

I - Departamento de Assuntos Legislativos:
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a) Area de Assuntos Legislativos e de Atos Oficiais;
b) Area de Parcerias com o Terceiro Setor.

II - Departamento de Convénios:

a) Area de Convénios.

IIT - Departamento de Governanga:

a) Area de Governanga;

b) Area de Relagdes Institucionais;

¢) Area de Conselhos Municipais;

d) PROCON.

IV - Departamento de Planejamento e Gestdo Estratégica:
a) Area de Planejamento Estratégico;

b) Area de Controle Econdmico.

V - Corregedoria Geral,

VI - Ouvidoria Geral;

VII - Controladoria Geral,

VIII - Auditoria Geral.”

Art. 5° O art. 12 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

“Art. 12. A Secretaria de Desenvolvimento, Inovagao e Turismo é composta pelos:
I - Departamento de Desenvolvimento Econdmico:

a) Area de Desenvolvimento Industrial;

b) Area de Desenvolvimento do Agronegdcio;

¢) Area de Desenvolvimento de Comércio e Servigos.

II - Departamento de Desenvolvimento do Turismo:

a) Area de Desenvolvimento do Turismo.”

Art. 6° O art. 13 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte
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“Art. 13. A Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social ¢ composta pelos:

I - Departamento Técnico de Administragio do Sistema Unico de Assisténcia Social:
a) Area do Sistema Unico de Assisténcia Social;

b) Area Financeira e Orcamentéria do Sistema Unico de Assisténcia Social;

c) Area de Seguranga Alimentar e Nutricional.

II - Departamento de Protecdo Social Basica:

a) Area de Assisténcia Social- Prote¢do Social Basica.

IIT - Departamento de Protecdo Social Especial:

a) Area de Assisténcia Social- Protecdo Social Especial.”

Art. 7° A alinea “a”, do inciso I, do art. 14 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa

a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 14. ...

a) Area de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria.”

Art. 8° O art. 15 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:
“Art. 15. A Secretaria de Meio Ambiente e do Bem-Estar Animal é composta pelos:
I - Departamento de Meio Ambiente:
a) Area de Meio Ambiente.
II - Departamento de Bem-Estar Animal:
a) Area de Bem-Estar Animal.”

Art. 9° O art. 16 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:
“Art. 16. A Secretaria de Obras ¢ composta pelos:
I - Departamento de Obras Publicas:
a) Area de Fiscalizagdo;

b) Area de Obras Urbanas;
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c) Area de Obras Rurais.

II - Departamento de Projetos e Contratos:
a) Area de Projetos;

b) Area de Contratos.

IIT - Departamento de Infraestrutura;

a) Area de Infraestrutura.”

Art. 10. O art. 17 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

“Art. 17. A Secretaria de Educacao ¢ composta pelos:

I - Departamento Executivo de Educagao:

a) Area de Recursos Humanos;

b) Area de Estrutura e Funcionamento da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental;
¢) Area de Estrutura e Funcionamento do Ensino Profissionalizante;
d) Area de Normatizagio da Educacio;

e) Area de Orcamentos e Contratos da Educaco.

IT - Diretoria de Infraestrutura e Patrimonio da Educagao:

a) Area de Infraestrutura e Patrimonio da Educagdo.

[T - Departamento de Desenvolvimento e Articulagdo Pedagogica:
a) Area de Educacio Infantil;

b) Area do Ensino Fundamental;

¢) Area da Educacio Inclusiva;

d) Area do Ensino Técnico e Profissionalizante.”

Art. 11. O art. 18 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

“Art. 18. A Secretaria de Cultura e Economia Criativa ¢ composta pelos:
I - Departamento de Cultura:

a) Area de Cultura e Economia Criativa;
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b) Area de Museus, Patrimonio e Arquivos Historicos.”

Art. 12. O art. 19 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

“Art. 19. A Secretaria de Seguranga Publica ¢ composta pelos:

I - Departamento de Defesa do Cidadao:

a) Area de Prevengio ¢ Combate a Incéndios e Desastres Ambientais.
IT - Departamento de Seguranca Publica Municipal:

a) Area de Seguranca e Vigilancia.”

Art. 13. O art. 20 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

“Art. 20. A Secretaria de Planejamento Urbano é composta pelos:

I - Departamento de Licenciamento Urbanistico:

a) Area de Aprovacéo de Projetos Particulares e Licenciamento Geral;
b) Area de Regularizagio e Legalizagdo de Edificacdes Particulares.
I - Departamento de Planejamento Urbano e Gestdo Democratica:

a) Area de Plano Diretor e Gestdo Democratica;

b) Area de Cadastro Técnico e Parcelamento do Solo.

III - Departamento de Projetos Institucionais:

a) Area de Projetos de Equipamentos Institucionais;

b) Area de Desapropriagio, Laudos e Orgamentos de Projetos.”

Art. 14. O art. 21 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

“Art. 21. A Secretaria de Mobilidade Urbana é composta pelos:
I - Departamento de Mobilidade Urbana:

a) Area de Mobilidade Urbana;

b) Area de Planejamento de Transito;

c¢) Area de Sinalizacdo Vidria,
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d) Area de Fiscalizagdo de Trénsito.

II - Departamento de Transporte:

a) Area de Operacio e Fiscalizagdo de Transportes;
b) Area de Planejamento de Transportes.

IIT - Departamento de Educagao de Transito:

a) Area de Educagédo de Transito.”

Art. 15. O art. 22 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

“Art. 22. A Secretaria de Esportes, Lazer e Qualidade de Vida ¢ composta pelos:
I - Departamento Social, Educacional e de Qualidade de Vida:

a) Area Social de Projetos, Promogdes Esportivas e Qualidade de Vida;

b) Area Social de Apoio ao Terceiro Setor ¢ Juventude.

IT - Departamento de Esportes de Competicao, Lazer e Eventos:

a) Area de Esportes, Lazer, Eventos e Projetos.

III - Departamento de Infraestrutura Esportiva e Lazer:

a) Area de Infraestrutura Esportiva e Lazer.”

Art. 16. O art. 23 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

“Art. 23. A Secretaria de Administragdo ¢ composta pelos:

I - Departamento de Administracao de Pessoal e Recursos Humanos:
a) Area de Administra¢ido e Controle de Pessoal;

b) Area de Controle de Frequéncia, Pagamentos e Beneficios.

II - Departamento de Frota e Logistica:

a) Area de Logistica;

b) Area de Almoxarifado e Distribuicio.

III - Departamento de Compras:

a) Area de Compras;
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b) Area de Licitagdes;

¢) Area de Contratos.

IV - Departamento de Tecnologia da Informacao:
a) Area de Tecnologia da Informagao.”

Art. 17. O art. 24 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

“Art. 24. A Secretaria da Fazenda ¢ composta pelos:

I - Departamento de Administracdo Financeira:

a) Area de Contabilidade;

b) Area de Tesouraria;

¢) Area de Patrimonio.

II - Departamento da Receita e Fiscalizacdo Tributaria:
a) Area Administrativa Fiscal;

b) Area de Fiscaliza¢io Tributéria;

c) Area da Receita.”

Art. 18. O art. 25 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

“Art. 25. A Secretaria de Saude ¢ composta pelos:

I - Departamento Técnico de Administragio do Sistema Unico de Satde:
a) Area de Logistica em Saude e Or¢amento;

b) Area de Planejamento, Avalia¢do e Controle das Receitas.

II - Departamento de Assisténcia a Saude:

a) Area de Atengdo Primaria & Satde;

b) Area de Atencio Especializada;

c) Area da Satide Mental e Deficiéncias.

III - Departamento de Atengdo a Satde:

a) Area de Vigilancia em Saude;
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b) Area de Assisténcia Farmacéutica;

¢) Area de Atengdo Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia.”

Art. 19. O art. 26 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:
“Art. 26. A Secretaria de Servigos Publicos ¢ composta pelos:
I - Departamento de Concessionarias:
a) Area Integrada de Energia, Telecomunicagdes, Saneamento Basico e Gas.
II - Departamento de Projetos, Licitagdes e Demandas Administrativas:
a) Area de Projetos, Licitagdes e Demandas Administrativas.
III - Departamento de Operagdes, Servigos de Zeladoria e Obras:
a) Area de Operagdes e Servicos de Zeladoria;
b) Area de Controle de Servigos e Obras.”

Art. 20. O art. 30 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 30. A Area de Articulagio de Politicas Publicas compete coordenar a articulagio
politica e administrativa da Prefeitura com outros poderes, 6rgdos, esferas governamentais e
entidades representativas da sociedade civil, visando a formulagdo de estratégias de atuagdo
conjunta, acompanhar e articular as atividades legislativas em ambito municipal, estadual e
federal, em especial a tramitagdo de proposicdes legislativas na Camara Municipal, Assembleia
Legislativa, Camara dos Deputados e Senado Federal, promover a interlocugao, integragdo e o

apoio institucional da Prefeitura com os municipios circunvizinhos.”

Art. 21. O art. 31 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 31. A Area de Expediente de Gabinete compete auxiliar a Secretaria de Gabinete
na analise, encaminhamentos, respostas a Memorandos, Oficios e demais documentos de transito
interno, proceder com o controle de materiais, requisi¢des de compras, controle de frequéncia

dos servidores da pasta e outras atividades correlatas ao funcionamento da Secretaria.”

Art. 22. O art. 37 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:
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“Art. 37. A Area de Produgdo de Contetido e Imprensa compete planejar e coordenar a

edicdo e distribui¢do de publicagdes institucionais destinadas ao publico externo, preparar e
divulgar, através dos meios de comunicacdao, matérias jornalisticas de interesse da Prefeitura,
exercer atividades de relagdes publicas, divulgando interna e externamente as realizagdes da

Prefeitura.”

Art. 23. O art. 38 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 38. A Area de Conteudo Audiovisual compete a elaboragdo de projetos, a
pesquisa, a criacdo, a producado, a finalizagdo, a distribui¢do, a difusdo, a divulgagdo e a exibicao
de obras audiovisuais, o desenvolvimento de novas tecnologias, a formagdo, a publicagdo de
obras que versem sobre o audiovisual, a critica e a preservacdo do patrimdnio audiovisual da

Prefeitura.”

Art. 24. O art. 42 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 42. Ao Departamento de Assuntos Legislativos compete prestar apoio
especializado ao Prefeito e aos secretarios municipais nos assuntos pertinentes a elaboragao e
edicao de leis municipais e decretos; fundamentagdo de vetos a projetos de lei, prestacdo de
informagdes a Camara, em fun¢do de requerimentos, prestar assessoramento técnico legislativo

as secretarias e exercer outras atribui¢des correlatas e complementares a sua area de atuacdo.”

Art. 25. O art. 43 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 43. A Area de Assuntos Legislativos e de Atos Oficiais compete a coordenagio e
controle das ac¢des que digam respeito a formalizagdo de projetos de lei, decretos, organizagdo e
registro e o arquivo das leis, decretos, portarias € outros atos administrativos, organizando as
publicacdes dos atos oficiais, dando encaminhamento e segmento a Imprensa Oficial e as

secretarias respectivas, prestando assessoramento ao Diretor de Assuntos Legislativos.”

Art. 26. O art. 44 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagdo:

“Art. 44. A Area de Parcerias com o Terceiro Setor promove a formalizagdo de
Parcerias com o Terceiro Setor, assistindo ao Diretor de Assuntos Legislativos, nas orientagdes
as secretarias municipais necessarias a sua celebracdo, supervisionando e acompanhando

execucao dos ajustes e mantendo-os em controle e arquivo.”
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Art. 27. O art. 45 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 45. Ao Departamento de Convénios compete estabelecer diretrizes, orientagdes e
propor normas relativas a gestdo administrativa e financeira, operacionalizacdo e
acompanhamento das transferéncias Fundo a Fundo, Voluntirias e Royalties, bem como
assessorar a formulagdo, coordenagdo e execugdo de agdes para o desenvolvimento de programas

e projetos junto aos 6rgdos governamentais.”

Art. 28. O art. 46 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 46. A Area de Convénios compete orientar a elabora¢do de projetos de captacdo
de recursos da Prefeitura, acompanhar a gestdo de todos os contratos de repasse e convénios,
bem como alimentar os sistemas de gerenciamento de convénios e contratos de repasse federais e

estaduais, com as informagdes de sua competéncia.”

Art. 29. A Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 48-A,

com a seguinte redagao:

“Art. 48-A. Ao Departamento de Planejamento e Gestdo Estratégica compete formular,
implementar estratégias para o aprimoramento da gestdo publica local, liderando a elaboragao de
atualizacdo de planos estratégicos municipais, coordenando projetos e incentivando a
participagdo da comunidade no planejamento da gestdo municipal; desempenhar papel crucial na
integragdo e sistematizacdo das atividades e planejamento em todos os orgdos e entidades
envolvidas, assegurando um fluxo de informagdes eficiente para decisdes harmdnicas e eficazes,
buscando a efic4cia organizacional e do desenvolvimento do municipio, alcancados através do
monitoramento do desempenho dos programas e servigos municipais por meio de indicadores-
chave e da integracdo do or¢amento municipal com os objetivos estratégicos do plano de

governo.”

Art. 30. A Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 48-B,

com a seguinte redacao:

“Art. 48-B. A Area de Planejamento Estratégico compete assistir e assessorar o Prefeito
nos assuntos relacionados ao acompanhamento dos projetos integrados e estratégicos do
municipio, sistematizar a producdo de informagdes para a¢ao ndo governamental, monitorar o
processo de planejamento governamental de forma integrada com os demais oOrgdos da

administracdo municipal e acompanhar a execu¢ao das emendas impositivas dos Vereadores.”
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Art. 31. A Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 48-C,

com a seguinte redacao:

“Art. 48-C. A Area de Planejamento e Controle Econdmico compete planejar,
coordenar e controlar as a¢des na elaboragao dos or¢amentos, auxiliando no desenvolvimento de
planos estratégicos para o desenvolvimento econémico e os estudos econdmicos, monitorando
rigorosamente a execu¢do or¢camentdria, face aos projetos e programas municipais,
acompanhando ¢ avaliando o plano plurianual de investimentos € os orgcamentos anuais,
assegurando uma abordagem integral e eficiente para promover o desenvolvimento sustentavel
do municipio, coordenando agdes estratégicas de investimento governamental e fornecendo

subsidios para politica de longo prazo.”

Art. 32. O art. 49 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 49. A Area de Conselhos Municipais compete a interlocugdo permanente entre o
Governo e Sociedade Civil com o intuito de ampliar e aperfeicoar a atuagdo governamental,
auxiliando a administracdo no planejamento, orientagdo, fiscalizagdo e solugdo de questdes

relativas a cada area tematica.”

Art. 33. A Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 50-A,

com a seguinte redacao:

“Art. 50-A. Ao PROCON compete a promogao ¢ implementacao das acdes direcionadas
a formulagdo da politica do sistema municipal de protegdo, orientacdo, defesa e educagdo do

consumidor.”

Art. 34. A Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 50-B,

com a seguinte redacao:

“Art. 50-B A Corregedoria Geral do Municipio compete realizar correicdes em
entidades da administragao direta e indireta, bem como os procedimentos de sindicancia e

processos administrativos disciplinares.
Paragrafo tinico. A Corregedoria sera chefiada por um Corregedor.”

Art. 35. A Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 50-C,

com a seguinte redagao:

“Art. 50-C. O Corregedor Geral do Municipio, com seu suplente, serdo designados pelo

Prefeito Municipal dentre os servidores publicos municipais estaveis, de notdria reputacao
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ilibada, com formacao em Ciéncias Juridicas, pelo mandato de quatro anos, contados da data da
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posse.

§ 1° A designagao do servidor para exercer a fungdo de confianga de Corregedor Geral
ndo poderd ser cessada antes de findo seu mandato, salvo justa causa devidamente comprovada

mediante processo administrativo que lhe garanta a ampla defesa, ou a seu pedido.

§ 2° Os mandatos do Corregedor Geral do Municipio e de seu suplente sdo

improrrogaveis.”

Art. 36. A Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 50-D,

com a seguinte redagao:

“Art. 50-D. Considera-se correi¢do o procedimento de natureza investigatoria que tem
por finalidade verificar a regularidade da a¢do administrativa pela 6tica dos principios da

legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia.

Paradgrafo tunico. As correicdes nao substituem ou impedem a realizacdo de
procedimentos disciplinares de preparacdo e investigacdo, nem suspendem procedimentos

disciplinares e sindicancias voltados ao exercicio da pretensiao punitiva.”

Art. 37. A Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 50-E,

com a seguinte redagao:
“Art. 50-E. As correi¢des poderdo ser ordindrias ou especiais.

§ 1° Correi¢des ordinarias s3o aquelas rotineiramente programadas, segundo
cronograma anual, para cuja elaboragdo serdo adotados critérios que potencializem o combate a

eventuais disfun¢des no servigo publico municipal.

§ 2° Correigdes especiais sao aquelas determinadas pelo Prefeito Municipal, em carater
extraordinario, diante da necessidade de preservar o interesse publico porventura sujeito a risco

iminente, potencial ou efetivo.”

Art. 38. A Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 50-F,

com a seguinte redacao:

“Art. 50-F. A Ouvidoria Geral compete viabilizar solu¢des para os conflitos decorrentes
da relagdo entre usuario do servigo publico e os 6rgaos da maquina administrativa, atuando com
equidade, independéncia e agilidade, com o objetivo de satisfazer as expectativas do municipe,

tendo livre acesso as secretarias, diretorias e demais unidades da administragdo publica
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municipal, para que possa apurar ¢ propor as solugdes requeridas em cada situagdo, com
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devolutiva.”

Art. 39. A da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 50-G,

com a seguinte redacgao:

“Art. 50-G. A Controladoria Geral, 6rgdo dotado de autonomia funcional, compete,
dentre outras, assistir, direta e imediatamente, o Prefeito no desempenho de suas atribuicdes
quanto aos assuntos e providéncias que, no ambito do Poder Executivo, sejam atinentes a defesa
do patrimdnio publico, ao controle interno, a prevengdo € ao combate a corrupgao, a promogao
da ética no servigo publico, o incremento da moralidade e da transparéncia e o fomento ao

controle social da gestdo, no ambito da administragdo municipal.

Paragrafo unico. As competéncias da Controladoria Geral do Municipio se estendem, no
que couber, as entidades privadas de interesse publico incumbidas, ainda que transitéria e
eventualmente, da administragdo ou gestdo de receitas publicas em razao de convénio, termo de

parceria, termo de cooperagdo, contrato de gestdo ou quaisquer outros instrumentos de parceria.”

Art. 40. A Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 50-H,

com a seguinte redagao:

“Art. 50-H. A Auditoria Geral compete controlar, acompanhar e avaliar
sistematicamente os atos administrativos e a legitimidade do uso dos recursos da administracdo

municipal.

Paragrafo tnico. A Auditoria Geral exercera suas atividades de forma planejada, por
meio de Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT, a ser elaborado anualmente, até o dia 5 de
dezembro do exercicio que antecede a sua execugdo e serd encaminhado ao Chefe do Executivo

para ciéncia e aprovagdo.”

Art. 41. O art. 51 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 51. A Procuradoria Geral compete prestar a assessoria juridica ao Poder Publico
municipal, judicial e extrajudicialmente, incluindo sugerir e recomendar providéncias para
resguardar os interesses e dar seguranca aos atos e decisdes da administragdo; acompanha todos
os processos administrativos e judiciais de interesse da municipalidade, tomando as providéncias
necessarias para resguardar os interesses da administragdo publica municipal; postula em juizo
em nome da administragdo publica municipal, com a propositura de a¢des e apresentagdo de

contestagdo ¢ avalia provas documentais e orais, realiza audiéncias trabalhistas, civeis e
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criminais; recomenda procedimentos internos de carater preventivo com o escopo de manter as
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atividades da administracdo afinadas com os principios que regem a administragdo publica;
elabora pareceres no ambito de sua competéncia; transaciona em juizo até o valor estabelecido
na Lei Municipal n® 4.338, de 20 de abril de 2010, ouvida a area financeira do municipio;

executa outras tarefas correlatas ao desempenho das atribuigdes.”

Art. 42. O art. 52 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 52. A Procuradoria Administrativa compete chefiar, planejar, organizar, coordenar
e controlar as atividades da unidade administrativa, projeto ou grupo de servidores que dirige,
em matérias que digam respeito ao contencioso e a consultoria juridico-administrativa voltadas
ao direito publico e controle preventivo de legalidade dos atos administrativos em geral.
Responsabiliza-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes.
Promove reunides periodicas entre seus subordinados a fim de tracar diretrizes, dirimir davidas,

ouvir sugestoes e discutir assuntos de interesse do 6rgao.”

Art. 43. O art. 53 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 53. A Procuradoria Judiciaria compete chefiar, planejar, organizar, coordenar e
controlar as atividades da unidade administrativa, projeto ou grupo de servidores que dirige, que
digam respeito ao contencioso geral nas areas civel e criminal. Responsabiliza-se pelo
desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes. Promove reunides
periodicas entre seus subordinados a fim de tracar diretrizes, dirimir davidas, ouvir sugestoes ¢

discutir assuntos de interesse do o6rgao.”

Art. 44. O art. 54 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagdo:

“Art. 54. A Procuradoria Tributaria compete chefiar, planejar, organizar, coordenar e
controlar as atividades que digam respeito a consultoria e ao contencioso tributario, a inscri¢cao
da divida ativa e a cobranga extrajudicial e judicial dos créditos municipais devidamente
inscritos. Responsabiliza-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo
pertinentes. Promove reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tragar diretrizes,

dirimir duvidas, ouvir sugestdes e discutir assuntos de interesse do 6rgao.”

Art. 45. O art. 55 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacdo:
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“Art. 55. A Procuradoria Trabalhista compete chefiar, planejar, organizar, coordenar e

controlar as atividades da unidade administrativa, projeto ou grupo de servidores que dirige, em
matérias que digam respeito ao contencioso trabalhista. Responsabiliza-se pelo desempenho
eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdao pertinentes. Promove reunides periddicas entre seus
subordinados a fim de tracar diretrizes, dirimir dividas, ouvir sugestdes e discutir assuntos de

interesse do 6rgdo.”

Art. 46. O art. 65 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 65. Ao Departamento de Desenvolvimento Econdémico compete promover a
realizacdo de estudos sobre as condigcdes locais para instalagdo de industrias, para
desenvolvimento de novas tecnologias, para execucdo de medidas de incentivos fiscais, bem
como coordenar, monitorar e orientar as atividades e empreendimentos que visem ao incremento

industrial e produtivo.”

Art. 47. O art. 66 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 66. A Area de Desenvolvimento Industrial tem o objetivo de adequar a area
industrial ao mercado e incentivar novas tecnologias auxiliando no setor industrial.”

Art. 48. O art. 68 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 68. A Area de Desenvolvimento de Comércio e Servicos compete desenvolver
projetos para o desenvolvimento econdmico tais como nos setores de comércio e servigos.”

Art. 49. O art. 70 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 70. A Area de Desenvolvimento do Agronegdcio compete desenvolver as politicas
de incentivo ao produtor rural de pequeno, médio e grande porte e dar suporte as inovagdes do

ramo do agronegécio.”

Art. 50. O art. 72 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagdo:

“Art. 72. A Area de Desenvolvimento do Turismo compete realizar estudos sobre

condig¢des locais para a promocdo e ampliacdo de atividades turisticas; identificar os pontos de

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625.5000

Assinado por 3 pessoas: JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR, ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA MOREIRA e MONIQUE VIDAL NEVES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taubate.1doc.com.br/verificacao/1401-9436-0A90-EBSE e informe o cédigo 1401-9436-0A90-EB5E

=



Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

potencial turistico, manter contato com 6rgaos governamentais, empresas publicas e privadas e
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outras entidades, visando incrementar as atividades turisticas no municipio.”

Art. 51. O art. 75 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagio:

“Art. 75. A Area do Sistema Unico de Assisténcia Social compete planejar, coordenar e
supervisionar a implementagio e a gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS do
municipio, com competéncia de gestdo do trabalho, regulacio do SUAS, vigilancia
socioassistencial, articulacdo e monitoramento das parcerias com organizacdes da sociedade civil

e executar outras atividades correlatas na sua area de atuagao.”

Art. 52. O art. 77 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 77. A Area Financeira ¢ Or¢amentaria do Sistema Unico de Assisténcia Social
compete planejar, coordenar, avaliar e executar o fluxo dos procedimentos financeiros e
orcamentarios do 6rgdo gestor e dos fundos a ele vinculados de acordo com as normas de

atuacdo, e executar outras atividades correlatas na sua area de atuacdo.”

Art. 53. O art. 78 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 78. A Area de Seguranca Alimentar e Nutricional compete verificar e avaliar as
amostras de alimentos apresentadas em sessdes de licitacdo, chamada publica e pelas empresas
terceirizadas a serem homologadas. Pesquisar novos produtos para compor o Programa de
Alimentagao Escolar. Avaliar as amostras colhidas nas unidades por reclamagdes de qualidade,
bem como avaliar alimentos que j& fazem parte e os que serdo incluidos no Programa de
Alimentacao Escolar. Proporcionar alternativas de preparo, a fim variar o modo de apresentacao

dos produtos.”

Art. 54. O art. 80 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 80. A Area de Assisténcia Social - Protecdo Social Basica compete planejar,
coordenar e monitorar a implementacdo e execugdo de servigos, programas e projetos de
Protecdo Social Basica da politica de assisténcia social do municipio e executar outras atividades

correlatas na sua area de atuagdo.”
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Art. 55. O art. 82 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 82. A Area de Assisténcia Social - Prote¢io Social Especial compete planejar,
coordenar e monitorar a implementacao e execugdo de servigos, programas e projetos relativos a
populagdo demandataria de prote¢ao social especial de média e alta complexidade e executar

outras atividades correlatas na sua area de atuagdo.”

Art. 56. O art. 86 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 86. A Area de Habitagdo e Regularizagio Fundidria compete a execucdo de
programas de financiamento de unidades habitacionais, garantindo a melhoria das condigdes de
moradia, habitabilidade e redu¢do de déficit habitacional ¢ executar outras atividades correlatas

na sua area de atuagao.”

Art. 57. O art. 88 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 88. Ao Departamento de Meio Ambiente compete planejar, coordenar e
supervisionar a implementagdo e a execucao de servicos, programas € projetos relacionados com
a politica municipal de meio ambiente, visando garantir a prote¢do do meio ambiente,
assessorando o Secretario e o Prefeito quanto as agdes e diretrizes voltadas a sustentabilidade,

além de executar outras atividades correlatas na sua area de atuagdo.”

Art. 58. O art. 89 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 89. A Area de Meio Ambiente compete planejar, coordenar e supervisionar a
implementagdo e execucdo de servigos, programas e projetos relacionados com a politica
municipal de meio ambiente, estabelecendo critérios e metas para realizagdo das atividades e
acompanhando sua execug¢ao, assim como assessorar o Diretor do departamento quanto as agoes
a serem tomadas para garantir o bom andamento dos trabalhos, além de executar outras

atividades correlatas na sua area de atuagdo.”

Art. 59. O art. 90 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 90. Ao Departamento de Bem-Estar Animal compete planejar, coordenar e

supervisionar a implementacao e a execug¢do de servigos, programas e projetos relacionados com
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a politica municipal de bem-estar animal, visando assegurar a protecdo dos animais,

assessorando o Secretario e o Prefeito quanto as agdes e diretrizes voltadas a defesa dos animais,

além de executar outras atividades correlatas na sua area de atuacgdo.”

Art. 60. O art. 91 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacgao:

“Art. 91. A Area de Bem-Estar Animal compete planejar, coordenar e supervisionar a
implementagdo e a execugdo de servigos, programas e projetos relacionados com a politica
municipal de bem-estar animal, estabelecendo critérios e metas para a realizacao das atividades e
acompanhando sua execugdo, assim como, assessorar o Diretor do departamento quanto as agdes
a serem tomadas para garantir o bom andamento dos trabalhos, além de executar outras

atividades correlatas na sua area de atuagdo.”

Art. 61. O art. 95 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 95. Ao Departamento de Obras Publicas compete fiscalizar o cumprimento dos

projetos, prazos e qualidade dos servicos publicos executados por obra direta ou indireta.”

Art. 62. A Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 96-A

com a seguinte redagao:

“Art. 96-A. A Area de Obras Urbanas compete gerenciar, coordenar e fiscalizar a

atuagdo das equipes responsaveis pela execucao de obras a cargo da Prefeitura.”

Art. 63. A Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 96-B

com a seguinte redagao:

“Art. 96-B. A Area de Obras Rurais compete gerenciar e coordenar a atuacio das
equipes responsaveis pela execucdo das obras de manutencdo, ampliacdo, adequacdo e abertura

de estradas vicinais e rurais.”

Art. 64. O art. 97 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 97. Ao Departamento de Infraestrutura compete planejar, coordenar, vistoriar e
aprovar projetos de obras publicas, coordenar e controlar as normas de atuacdo nos assuntos de
fabricacdo de artefatos de concreto, usina de asfalto, artefatos de madeira e metal, nas areas de

vias publicas, de galerias e de edificagdes publicas, tanto na zona urbana quanto rural.”
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Art. 65. O art. 98 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 98. A Area de Infraestrutura compete gerenciar e coordenar a atuagio das equipes

responsaveis pela execugdo das obras de infraestrutura.”

Art. 66. O art. 99 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 99. Ao Departamento de Projetos e Contratos compete planejar, coordenar,
vistoriar € aprovar projetos de obras publicas. Acompanha e fiscaliza a execugdo e a qualidade

dos servigos prestados.”

Art. 67. O art. 100 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 100. A Area de Projetos compete planejar e coordenar a atuagdo das equipes
responsaveis pela coleta de dados referentes e necessarios a elaboragdo de projetos de obras de

interesse do municipio.”

Art. 68. O art. 101 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 101. A Area de Contratos compete controlar ¢ coordenar a atuagdo das equipes
responsaveis pelo acompanhamento da execugdo dos contratos de prestacao de servigos de obras

no ambito municipal.”

Art. 69. O art. 106 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 106. Ao Departamento Executivo de Educagdo compete planejar, coordenar e
supervisionar a implementacdo e execucdo da politica educacional do municipio, a gestdo
financeira e or¢gamentaria do 6rgdo gestor, a gestdo dos setores administrativo, e executar outras

atividades correlatas na sua area de atuagao.”

Art. 70. O art. 107 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 107. A Area de Recursos Humanos compete planejar, coordenar, orientar e dirigir
as atividades dos setores sob a sua reponsabilidade, propondo e aprimorando solugdes que visem

ao atendimento das diretrizes da politica de governo relacionadas a esfera de atribuicdo da Area e
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em alinhamento a diretoria ao qual esta vinculado e executa outras atividades correlatas na sua

area de atuagdo.”

Art. 71. O art. 108 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 108. A Area de Estrutura e Funcionamento da Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental compete planejar, coordenar, orientar e dirigir as atividades da gestdo da
administracdo das unidades de Educagdo Infantil ¢ de Ensino Fundamental propondo e
aprimorando solugdes que visem ao atendimento das diretrizes da politica de governo
relacionadas a esfera de atribui¢do da Area e em alinhamento a diretoria a qual esta vinculado e

executa outras atividades correlatas na sua area de atuagdo.”

Art. 72. O art. 109 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 109. A Area de Estrutura e Funcionamento do Ensino Profissionalizante compete
planejar, coordenar, orientar e dirigir as atividades da gestdo da area das unidades de Ensino
Fundamental propondo e aprimorando solugdes que visem ao atendimento das diretrizes da
politica de governo relacionadas a esfera de atribuicdo da drea e em alinhamento a diretoria ao

qual esta vinculado e executa outras atividades correlatas na sua area de atuacao.”

Art. 73. O art. 110 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 110. A Area de Normatiza¢io da Educagio compete planejar, coordenar, orientar
e dirigir as atividades de acordo com as normas de atuacao, e executa outras atividades correlatas

na sua area de atua¢do.”

Art. 74. O art. 111 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 111. A Area de Orcamentos e Contratos da Educacdo compete planejar,
coordenar, orientar e dirigir as atividades da 4rea de orcamentos e contratos de educacdo, de

acordo com as normas de atuacdo, e executa outras atividades correlatas na sua area de atuacdo.”

Art. 75. O art. 112 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 112. Ao Departamento de Infraestrutura e Patrimonio da Educagdo compete

planejar, coordenar e supervisionar a implementacdo e execu¢do da politica educacional do
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municipio, propondo e aprimorando solugdes que visem a manutengdo e infraestrutura do

sistema municipal de ensino e executar outras atividades correlatas na sua area de atuacdo.”

Art. 76. O art. 113 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 113. A Area de Infraestrutura e Patrimonio da Educagio compete planejar,
coordenar, orientar e dirigir as atividades da gestdo da Infraestrutura e Patrimonio da Educacdo
propondo e aprimorando solugdes que visem ao atendimento das diretrizes da politica de
governo relacionadas a esfera de atribuicdo da Area e em alinhamento a diretoria ao qual esta

vinculado e executa outras atividades correlatas na sua area de atuagdo.”

Art. 77. O art. 114 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 114. Ao Departamento de Desenvolvimento e Articulagdo Pedagdgica compete
planejar, coordenar e supervisionar a implementagdo e execugdo da politica educacional do
municipio, propondo e aprimorando solugdes que visem ao atendimento das diretrizes

educacionais e executar outras atividades correlatas na sua area de atuacdo.”

Art. 78. O art. 115 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 115. A Area de Educacio Infantil compete planejar, coordenar, orientar e dirigir
as atividades da Educagdo Infantil, de acordo com as normas de atuacdo, e executa outras

atividades correlatas na sua area de atuagao.”

Art. 79. O art. 116 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 116. A Area de Ensino Fundamental compete planejar, coordenar, orientar e
dirigir as atividades do Ensino Fundamental, de acordo com as normas de atuagdo, e executa

outras atividades correlatas na sua area de atuagdo.”

Art. 80. O art. 117 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 117. A Area de Educacio Inclusiva compete planejar, coordenar, orientar e dirigir
as atividades da Educacdo Inclusiva, de acordo com as normas de atuagdo, e executa outras

atividades correlatas na sua area de atuagdo.”
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Art. 81. O art. 118 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 118. A Area do Ensino Técnico e Profissionalizante compete planejar, coordenar,
orientar e dirigir as atividades do Ensino Técnico e Profissionalizante, de acordo com as normas

de atuacdo, ¢ executa outras atividades correlatas na sua area de atuagdo.”

Art. 82. O art. 122 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacio:

“Art. 122. A Area de Cultura e Economia Criativa compete coordenar € gerenciar as
atividades da area de cultura e economia criativa, visando a manutencao ¢ o fortalecimento
cultural, bem como estimula e desenvolve a economia criativa local, em conformidade com as

politicas publicas pertinentes.”

Art. 83. O art. 131 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 131. A Secretaria de Planejamento Urbano compete o desenvolvimento de
politicas publicas de planejamento e desenvolvimento em toda extensdo do municipio, bem
como a regulacdo e o licenciamento territorial, o parcelamento, uso e ocupagdao do solo do
municipio e pelo Plano Diretor, com o objetivo de apontar os melhores rumos ao
desenvolvimento, a qualidade de vida dos cidaddos, e disseminar a cultura de planejamento

através de uma gestdo democratica, integrada e participativa.”

Art. 84. O art. 133 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 133. A Area de Aprovacio de Projetos Particulares e Licenciamento Geral
compete o licenciamento de novos empreendimentos residenciais e nao residenciais, projetos e
obras particulares da construgdo civil no municipio. Compete ainda, o licenciamento geral, a
emissdo de alvards, certidoes e autorizagdes especificas relacionadas a novas obras e
intervengdes, como demoli¢des, reformas, colocacdo de tapumes, bem como a emissdo do

habite-se.”

Art. 85. O caput do art. 136 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com

a seguinte redacao:

“Art. 136. Ao Departamento de Planejamento Urbano e Gestdo Democratica compete

dirigir o planejamento, monitoramento urbanistico e de uso do solo do municipio, a elaboracao e
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manutengdo de legislacdes urbanisticas, principalmente através do Plano Diretor, de forma

transparente, participativa e democratica. Controla ainda, o registro das informagdes cadastrais e

georreferenciadas e aprovacao de novos parcelamentos do solo.”

Art. 86. O art. 139 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 139. A Area de Cadastro Técnico e Parcelamento do Solo compete a validagdo,
cadastramento e monitoramento dos dados cadastrais de areas e lotes do municipio, bem como a
atualizacdo e compilacdo de dados georreferenciados no Sistema de Informagdes Geograficas —
SIG. Compete ainda, a andlise e aprovacdo de projetos urbanisticos de novos parcelamentos do
solo, como loteamentos, desmembramentos e unificagdes de lotes, bem como, a analise e

aprovagao de condominios e conjuntos horizontais.”

Art. 87. O art. 140 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 140. Ao Departamento de Projetos Institucionais compete a elaboracdo dos

projetos publicos institucionais, incluindo as desapropriagdes, laudos e orgamento.”

Art. 88. O art. 141 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 141. A Area de Projetos de Equipamentos Institucionais compete a elaboracio de
projetos institucionais de educagdo, saude, social, esporte e lazer, de modo a garantir o uso de

qualidade dos espagos publicos urbanos.”

Art. 89. O art. 168 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 168. Departamento de Infraestrutura Esportiva e Lazer compete planejar,
coordenar e controlar as a¢des de recursos humanos, patrimonio, zeladoria, obras, materiais,
licitagdes, contratos, controle financeiro, transporte e garantir a execucdo das emendas

impositivas, inerentes a secretaria.”

Art. 90. O art. 169 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 169. A Area de Infraestrutura Esportiva e Lazer compete auxiliar na execugdo das

atividades e agdes planejadas pelo departamento, efetuar suporte aos demais departamentos em
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questdes administrativas, ¢ auxiliar na revisao de pareceres, oficios, memorandos, relacionados

aos processos da secretaria.”

Art. 91. O art. 171 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 171. Ao Departamento de Administragao Pessoal ¢ Recursos Humanos compete a
gestao de pessoal no ambito desta Prefeitura, envolvendo todos os processos, desde a elaboragao
dos concursos publicos ¢ os procedimentos para a contratacdo dos servidores, até os tramites
rescisorios deles, como as avaliagdes de estagio probatorio, controle de frequéncia, folha de
pagamentos e beneficios. Compete também a Area de Recursos Humanos a coordenagio dos
trabalhos da CIPA - Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes e do SEESMT - Servicos

Especializados em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho.”

Art. 92. O art. 173 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 173. A Area de Administragio ¢ Controle de Pessoal compete a coordenagio e
controle das agdes que digam respeito a administragdo de pessoal, abrangendo recrutamento,
cadastro e assentamento de pessoal, desenvolvimento de pessoal, prevencdo de acidentes,

administracao de cargos, carreiras e saldrios e estagio probatério.”

Art. 93. O art. 174 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 174. A Area de Controle de Frequéncia, Pagamentos e Beneficios compete a
coordenagdo e controle das agdes que digam respeito a folha de pagamento de pessoal, controle
de frequéncia e administracio de beneficios e descontos consignados, férias e verbas

rescisorias.”

Art. 94. O art. 175 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 175. Ao Departamento de Frota e Logistica compete planejar e coordenar as
demandas logisticas da Prefeitura de Taubaté, executar o controle do abastecimento de
combustivel, a administracdo da equipe de motoristas ¢ operadores de maquinas e analise de

demandas processuais relativos a sua area de atuacdo.”

Art. 95. O art. 177 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:
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“Art. 177. A Area de Almoxarifado e Distribui¢do compete gerenciar os processos de

armazenagem ¢ movimentagdo de materiais e equipamentos. Coordena e administra a entrada e

saida de materiais, inventarios e indicadores da area.”

Art. 96. O art. 185 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 185. A Area de Tecnologia da Informagdo compete a coordenagdo,
gerenciamento, monitoragdo e controle das atividades e solugdes providas por recursos de
tecnologia que visam a permitir a produ¢do, armazenamento, transmissao, acesso, seguranc¢a € o

uso das informagoes.”

Art. 97. O art. 188 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 188. A Secretaria da Fazenda compete planejar, coordenar e controlar as normas
de atuagdo nos assuntos or¢amentarios, financeiros, tributarios e fiscais, elaborar, supervisionar e

controlar o or¢gamento programa.”

Art. 98. O art. 189 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 189. Ao Departamento de Administragdo Financeira compete realizar analises
financeiras para avaliar a satide econdmica do municipio. Acompanha a evolucdo das receitas e
despesas, a identifica¢do de areas de melhoria da receita e a elaboragdo de relatorios financeiros;
controla a execu¢do do orcamento municipal, elabora a cura e publica balancetes mensais e
balancos anuais; prepara e publica informacdes e relatorios determinados pela legislacao;
controla os pagamentos e seus lancamentos; administra as aplica¢des financeiras e transferéncias
de recursos e mantém registros detalhados de todas as transacdes financeiras, buscando o
equilibrio financeiro e a responsabilidade no uso de recursos publicos, podendo estabelecer

procedimentos internos conforme necessario, de acordo com a legislacao aplicada.”

Art. 99. O art. 190 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 190. A Area de Contabilidade compete o controle dos servigos internos e de sua
consisténcia, o gerenciamento de prestacdes de contas e adiantamentos, a organizagdo e guarda
de documentos contdbeis, bem como a elaboracdo e emissdo de relatorios exigidos pela

legislacdo.”
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Art. 100. O art. 191 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 191. A Area de Tesouraria compete acompanhar as contas a pagar, contas a
receber, andlise de processos, efetuar baixa nos pagamentos de arrecadacao, contabilizacao das

despesas e receitas e efetuar a conciliagdo bancaria.”

Art. 101. O art. 192 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacio:

“Art. 192. A Area de Patrimoénio compete realizar o controle geral do patriménio da
Prefeitura abrangendo todos os bens municipais; realizar o cadastro de todos os bens da
Prefeitura, fazer o controle da movimentagao dos bens moveis e imoveis da Prefeitura, além da

incorporagdo e desincorporacao desses bens.”

Art. 102. O art. 193 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 193. Ao Departamento da Receita e Fiscalizacdo Tributdria compete planejar,
coordenar e controlar a Area de Fiscalizacdo Tributaria, a Area Administrativa Fiscal ¢ a Area da

Receita.”

Art. 103. O art. 194 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 194. A Area Administrativa Fiscal compete gerenciar as atividades

administrativas relacionadas aos procedimentos tributérios.”

Art. 104. O art. 195 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 195. A Area de Fiscalizagdo Tributaria compete controlar as a¢des da Fiscalizagio

Tributaria Municipal.”

Art. 105. O art. 196 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 196. A Area da Receita compete coordenar e controlar as a¢des no cadastro fiscal,

rendas e fiscalizag@o de rendas.”

Art. 106. O art. 200 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacdo:
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“Art. 200. Ao Departamento Técnico de Administragdo do Sistema Unico de Saude

compete coordenar, planejar e executar as agdes de ordem burocratica e organizacional
(administrativa, financeira e contabil), voltadas as atividades desenvolvidas para o pleno
funcionamento da Secretaria de Satude, contemplando suas diversas areas de atuacao, unidades e

servigos.”

Art. 107. O art. 201 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacio:

“Art. 201. A Area de Logistica em Saude e Orcamento compete coordenar, planejar e
executar as agOes de ordem burocratica, voltadas as atividades desenvolvidas para o pleno
funcionamento da Secretaria de Satde, contemplando suas diversas areas de atuacdo, unidades e
servicos, bem como o gerenciamento de seus recursos humanos e materiais. Responsavel pelos
processos financeiros, or¢amentarios e contabeis, compras, contratos, prestagao de contas, de

recursos humanos e servigos gerais.”

Art. 108. O art. 202 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 202. A Area de Planejamento, Avaliagio e Controle das Receitas compete
coordenar e planejar as agdes pertinentes a gestdo de saude municipal, em articulagao
permanente com outros municipios, com a Secretaria de Estado da Saude - SES/SP, e com o
Ministério da Satde - MS. Responsavel pela elaboracdo, monitoramento e avaliacdo dos
instrumentos de gestdao do SUS, entre outros processos para implementacao das agdes € servigos
publicos de saude; pela operacionalizacdo dos sistemas de informagdo do SUS, relativos a rede
fisica instalada, produg¢do e emissdo de autorizagcdes, bem como controle e avaliacdo dos
resultados; pelo suporte em tecnologia e informag¢ao a rede de atencdo a satide municipal em sua

totalidade.”

Art. 109. A Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 207-A

com a seguinte redacao:

“Art. 207-A. A Area de Satde Mental e Deficiéncia compete coordenar e gerenciar a
aplicagdo das politicas publicas, acdes, diretrizes e programas voltados a assisténcia as pessoas
com necessidades relacionadas aos transtornos mentais, dependéncia de substancias psicoativas e

deficiéncia fisica.”

Art. 110. A Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar acrescida do art. 208-A,

com a seguinte redacao:
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“Art. 208-A. A Area de Atencdo Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia compete

coordenar, planejar e executar as agdes voltadas ao pleno funcionamento das unidades, e a sua
intersetorialidade interna e externa permanente. Responsavel pela articulagdo e integragcdo de
todos os equipamentos de saide com o objetivo de ampliar e qualificar o acesso humanizado e
integral aos usudrios em situacdo de urgéncia/emergéncia nos servigos de saude, de forma agil e
oportuna, pelo vinculo com a Central de Regulacio das Urgéncias - CRU, Servico de
Atendimento Movel de Urgéncia SAMU 192 - Taubaté e Hospital Universitario de Taubaté -

HMUT, bem como pelo monitoramento de seu desempenho, junto ao municipio de Taubaté.”

Art. 111. O art. 215 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 215. Ao Departamento de Projetos, Licitacdes e Demandas Administrativas
compete chefiar, organizar e coordenar a elaboragdo de projetos e or¢gamentos de obras e
servigos, planejamento e controle dos procedimentos administrativos licitatérios, gestdo dos

contratos e outras atividades correlatas.”

Art. 112. O art. 216 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 216. A Area de Projetos, Licitagdes e Demandas Administrativas compete
coordenar, elaborar e controlar as agdes da gestdo de contratos, incluindo compras e contas a

pagar, controle de prazos e custos, projetos e or¢amentos de obras e servigos.”

Art. 113. O art. 217 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 217. Ao Departamento de Operacdes, Servicos de Zeladoria e Obras compete
planejar e coordenar a execugdo das atividades de manutencao e zeladoria de vias, logradouros e
proprios municipais.”

Art. 114. O art. 219 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 219. A Area de Controle de Servigos e Obras compete controlar o cumprimento
dos projetos, custos, prazos e qualidade dos servigos publicos, executados por obra direta ou

indireta.”

Art. 115. O inciso II do art. 225 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar

com a seguinte redacao:
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“Art. 225. ...

IT - Supervisor de Divisdo: supervisionar ¢ orientar as agdes pertinentes a area de
atuacdo de sua unidade, buscando o continuo aperfeicoamento da gestdo e da execugdo;
distribuir, controlar e deliberar quanto as atividades desempenhadas pelo setor, reportando ao

superior imediato, quando necessario e assessorando na tomada de decisdo.”

Art. 116. O inciso III do art. 225 da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar

com a seguinte redagao:

“Art. 225...

IIT - Chefe de Secdo: acompanha e fiscaliza a execugdo das tarefas e a¢des das equipes
de trabalho, prezando pelo cumprimento dos prazos e a qualidade na sua finalizagdo em
conformidade com as diretrizes definidas. Distribuir, controlar e deliberar quanto as atividades
desempenhadas pelo setor, reportando ao superior imediato, quando necessario e assessorando na

tomada de decisdo.”

Art. 117. O art. 225 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar acrescido do

inciso V com a seguinte redacao:

“Art. 225. ...

V - Agente de Contratacdo: compete a conducdo de todo o processo de licitagdo,
supervisionando e orientando os procedimentos € com a prerrogativa para tomar decisoes,
acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatorio e executar quaisquer

outras atividades imprescindiveis ao bom andamento do certame até a homologacao.”

Art. 118. O art. 225 da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar acrescido do

inciso VI e com a seguinte redacao:

“Art. 225. ...

VI - Procurador Chefe: chefia, assessora, controla e coordena as atividades relativas a
area de atuacao de cada Procuradoria, conforme disposto na Lei Complementar n° 436, de 12 de

abril de 2019.”
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Art. 119. O art. 225 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar acrescido do

inciso VII e com a seguinte redagao:

“Art. 225. ...

VII - Ouvidor Geral: viabiliza solu¢des para os conflitos decorrentes da relagao entre o
usuario do servico publico e os 6rgdos da maquina administrativa, atuando com equidade,
independéncia e agilidade, com objetivo de satisfazer as expectativas do municipe, tendo livre
acesso as secretarias, diretorias e demais unidades da administracao publica municipal, para que

possa apurar e propor as solugdes requeridas em cada situa¢ao, com devolutiva;”

Art. 120. O art. 225 da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar acrescido do

inciso VIII e com a seguinte redagdo:

“Art. 225...

VIII - Corregedor Geral: executa as medidas necessarias a realizagdo das correigcdes
especiais determinadas pelo Prefeito e demais atribui¢des previstas nos termos da Lei

Complementar n° 433, de 20 de novembro de 2018.”

Art. 121. O Anexo II da Lei Complementar n°® 470, de 2021, passa a vigorar em

conformidade com o Anexo I desta Lei.

Art. 122. O Anexo III da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar em

conformidade com o Anexo II desta Lei.

Art. 123. O Anexo V da Lei Complementar n° 470, de 2021, passa a vigorar em

conformidade com o Anexo III desta Lei.

Art. 124. O Anexo VI da Lei Complementar n® 470, de 2021, passa a vigorar em

conformidade com o Anexo IV desta Lei.

Art. 125. Fica extinto o cargo de Secretario Adjunto da Secretaria de Planejamento,

previsto no Anexo II da Lei Complementar n® 470, de 2021.

Art. 126. Fica criado o cargo de Secretario Adjunto da Secretaria de Governo e

Relagdes Institucionais e constante do Anexo II da Lei Complementar n® 470, de 2021.

Art. 127. Ficam criadas as fun¢des de confianca de Procurador Chefe Tributario,

Procurador Chefe Trabalhista, Procurador Chefe Administrativo, Procurador Chefe Judiciario,
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Agente de Contratacdo, Chefe de Secdo, Supervisor de Divisdao e Ouvidor Geral constantes do

Anexo II desta Lei.

Art. 128. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposi¢des em contrario, em especial os arts. 10, 32, 39, 40, 56 a 63-A, 67, 69, 76, 83, 89,
92,93, 102 a 104-A, 119, 123, 129, 135, 138, 143 a 146, 150, 151, 160, 166, 178, 178-A, 186,
187,197, 198, 203, 205 e 211 da Lei Complementar n°® 470, de 2021.

Prefeitura Municipal de Taubaté, 12 de dezembro de 2023, 385° da fundacdo do Povoado e 379° da

elevagdo de Taubaté a categoria de Vila.

JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR

Prefeito Municipal

MONIQUE VIDAL NEVES

Secretaria de Administracao

Publicada na Secretaria de Governo e Relagoes Institucionais, 12 de dezembro de 2023.

ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA MOREIRA

Secretaria de Governo e Relacdes Institucionais
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LEI COMPLEMENTAR N°511/2023
Autoria: Prefeito Municipal

ANEXO I
QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO

Secretaria de Gabinete - SEGP

Denominagao Qtde. | Ref. Requisitos
Secretario de Gabinete 1 Subsidio Livre Escolha
Diretor de Gabinete 1 C03 Nivel Universitario
Gestor de Participagdo Comunitaria 1 C02

Gestor de Articulagdo de Politicas Publicas 1 C02

Gestor de Expediente de Gabinete 1 C02

Diretor de Comunica¢ao 1 C03

Gestor de Comunicagao 1 C02 Nivel Universitirio
Gestor de Midia Digital 1 C02

Gestor de Produ¢ao de Conteudo e Imprensa 1 C02

Gestor de Contetdo Audiovisual 1 C02

Diretor de Publicidade Oficial 1 C03

Gestor de Publicidade Oficial 1 C02

Assessor de Gabinete 5 C01 Nivel Médio
Secretaria de Governo e Relagoes Institucionais - SEGOV

Secretario de Governo ¢ Relagaes U | subsidio | Livre Escolha
Secretirio Adjunto de Governo e Relagdes |1 | supgigio | Livre Escolha
Diretor de Assuntos Legislativos 1 CO03

Gestor de Assuntos Legislativos e de Atos

Oficiais ! €02

Gestor de Parceria com o Terceiro Setor 1 C02

Diretor de Convénios 1 C03

Gestor de Convénios 1 C02

Diretor de Planejamento e Gestdo Estratégica 1 C03 Nivel Universitario
Gestor de Planejamento Estratégico 1 C02

Gestor de Controle Economico 1 C02

Diretor de Governanga 1 CO03

Gestor de Governanga 1 C02

Gestor de Relagdes Institucionais 1 C02

Gestor de Conselhos Municipais 1 C02

Gestor do Procon 1 C02

Assessor de Governo da Zona Norte 1 C01 ) o
Assessor de Governo da Zona Leste 1 Co1 Nivel Médio
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Assessor de Governo da Zona Oeste 1 Co1
Assessor de Governo da Zona Sul 1 C01
Assessor de Governo da Zona Rural 1 C01

Secretaria de Desenvolvimento, Inovagdo e Turismo - SEDINT

Secretario de Desenvolvimento, Inovagao e

) 1 Subsidio Livre Escolha

Turismo

Diretor de Desenvolvimento Economico 1 C03

Gestor de Desenvolvimento Industrial 1 C02

Gestor de Desenvolvimento do Agronegocio 1 C02

Gestgr de Desenvolvimento de Comércio e 1 o2 Nivel Universitario
Servicos

Diretor de Desenvolvimento do Turismo 1 CO03

Gestor de Desenvolvimento do Turismo 1 C02

Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social - SEDIS

Secretario de Desenvolvimento e Inclusao

. 1 Subsidio
Social )
— - - Livre Escolha
Secretario Adjunto de Desenvolvimento e -
N ! 1 Subsidio
Inclusao Social
Diretor Técnico de Administragdo do Sistema 1 C03
Unico de Assisténcia Social
Gestor do Sistema Unico de Assisténcia Social 1 C02 , . o
Nivel Universitario

Gestor Financeiro ¢ Or¢camentario do Sistema 1 Co2
Unico de Assisténcia Social
Gestor de Seguranga Alimentar e Nutricional 1 C02
Gestor Administrativo do Sistema Unico de 1 Co2
Assisténcia Social Nivel Universitario
Gestor de Beneficios Assistenciais e Servidor de Carreira

o 1 C02
Transferéncia de Renda
Diretor de Protecdo Social Bésica 1 C03
G&?sjtor da Assisténcia Social - Prote¢ao Social 1 C0o2 Nivel Universitario
Bésica
Diretor de Prote¢ao Social Especial 1 Co03
Gestor de Protecdo Social Especial de Alta 1 Co2 Nivel Universitario
Complexidade Servidor de Carreira
Gesto? da Assisténcia Social — Prote¢do Social 1 C02 Nivel Universitario
Especial
Secretaria de Habitacdo - SEHAB
Secretario de Habita¢ao 1 Subsidio Livre Escolha
Diretor de Habitagao 1 C03 Nivel Universitirio
Gestor de Habitag¢dao e Regularizagdo Fundiaria 1 C02

Secretaria de Meio Ambiente € do Bem-Estar Animal - SEMABEA

Secretario de Meio Ambiente e do Bem-Estar
Animal

1

Subsidio

Livre Escolha

Diretor de Meio Ambiente

1

C03

Nivel Universitario
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Gestor de Meio Ambiente 1 C02
Diretor de Bem-Estar Animal 1 Co03
Gestor de Bem-Estar Animal 1 C02
Secretaria de Obras - SEO
Secretario de Obras 1 Subsidio | Nivel Universitario
em Engenharia Civil,
S rio Adi de Ob 1 Subsidi Elétrica, Mecanica,
ecretario Adjunto de ras ubsidio Meio Ambiente ou
Producao.
Diretor de Obras Publicas 1 Co03
Gestor de Fiscalizag¢do 1 C02
Gestor de Obras Urbanas 1 Cc02
Gestor de Obras Rurais 1 C02
Diretor de Infraestrutura 1 Co03 Nivel Universitario
Gestor de Infraestrutura 1 Cc02
Diretor de Projetos e Contratos 1 C03
Gestor de Projetos 1 C02
Gestor de Contratos 1 Cc02
Secretaria de Educagao - SEED
Secretario de Educagao 1 Subsidio
- - - Livre Escolha
Secretario Adjunto de Educagao 1 Subsidio
Diretor Executivo de Educagao 1 Co03
Gestor de Recursos Humanos 1 Cco02
Gestor de Estrutura e Funcionamento da 1 C02
Educacao Infantil ¢ Ensino Fundamental
Gestor de Estrutura e Funcionamento do
X i : 1 Cc02
Ensino Profissionalizante
Gestor de Normatizagao da Educacgao 1 C02
Gestor de Or¢camentos ¢ Contratos da Nivel Universitario
~ 1 Cc02
Educacio
Diretor de Infraestrutura e Patrimonio da
N 1 Co03
Educacio
Gestor de Infraestrutura e Patrimonio da
~ 1 co02
Educacao
Diretor de Desenvolvimento ¢ Articulagao
L. 1 Cco3
Pedagogica
Gestor de Educacao Infantil 1 C02
Gestor do Ensino Fundamental Cco02
Gestor da Educacao Inclusiva 1 C02
Gestor do Ensino Técnico e Profissionalizante 1 Cc02

Secretaria de Cultura e Economia Criativa - SECEC
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Secretario de Cultura e Economia Criativa 1 Subsidio Livre Escolha
Diretor de Cultura 1 CO03
Gestor de Cultura e Economia Criativa 1 C02 Nivel Universitario
Gestor de Museus, Patrimdnio e Arquivo
S 1 C02
Historico
Secretaria de Seguranca Publica Municipal - SESPM
Secretario de Seguranca Publica Municipal 1 Subsidio Livre Escolha
Diretor de Defesa do Cidadao 1 Co3
Gestor de Preven¢ao e Combate a Incéndios e
. s 1 Co02
Desastres Ambientais . s
Nivel Universitario
Diretor de Seguranca Publica Municipal 1 Co3
Gestor de Seguranca e Vigilancia 1 C02
Secretaria de Planejamento Urbano - SEURB
Secretario de Planejamento Urbano 1 Subsidio Livre Escolha
Diretor de Licenciamento Urbanistico 1 C03
Gestor de Aprovacao de Projetos Particulares 1 C02
Gestor de Regularizacdo e Legalizacdo de 1 C0o2
Edificacdes Particulares
Diretor de Urbanismo 1 C03
Gestor de Plano Diretor e Gestdo Democratica 1 Co02
Nivel Universitario
Gestor de Cadastro Técnico 1 C02
Diretor de Projetos 1 C03
Gestor de Projetos e Equipamentos
R 1 C02
Institucionais
Gestor de Desapropriacdo, Laudos e
. 1 C02
Orcamento de Projetos
Secretaria de Mobilidade Urbana - SEMOB
Secretario de Mobilidade Urbana 1 Subsidio Livre Escolha
Secretario Adjunto de Mobilidade Urbana 1 Subsidio
Diretor de Mobilidade Urbana 1 C03
Gestor de Mobilidade Urbana 1 C02
Gestor de Planejamento de Transito 1 C02
Gestor de Sinaliza¢ao Viaria 1 C02
Gestor de Fiscaliza¢ao de Transito 1 C02 , . o
- Nivel Universitario
Diretor de Transportes 1 C03
Gestor de Operacao e Fiscalizacao de
1 C02
Transportes
Gestor de Planejamento de Transportes 1 C02
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Diretor de Educagao no Transito 1 CO03
Gestor de Educacao de Transito 1 C02
Secretaria de Esportes, Lazer e Qualidade de Vida - SELQV
sleizgetarlo de Esportes, Lazer e Qualidade de 1 Subsidio Livre Escolha
Diretor Social, Educacional ¢ Qualidade de
. 1 Co3
Vida
Gestor Social de Projetos, Promogdes 1 Co2
Esportivas e Qualidade de Vida
Gestor Social de Apoio ao Terceiro Setor e
1 C02 o
Juventude Nivel Universitario
Diretor de Esportes de Competigdo, Lazer e
1 Co3
Eventos
Gestor de Esportes, Lazer, Eventos e Projetos 1 C02
Diretor de Infraestrutura Esportiva e Lazer 1 C03
Gestor de Infraestrutura Esportiva e Lazer 1 C02
Secretaria de Administragdo - SEAD
Secretario de Administragao 1 Subsidio Livre Escolha
Diretor de Administragdo de Pessoal ¢
1 Co3
Recursos Humanos
Gestor de Administracao e Controle de Pessoal 1 C02
Gestor de Controle de Frequéncia, Pagamentos
. 1 C02
e Beneficios
Diretor de Frota e Logistica 1 Co3
Gestor de Logistica 1 C02
Nivel Universitari
Gestor de Almoxarifado ¢ Distribui¢ao 1 C02 tvel Universitario
Diretor de Compras 1 C03
Gestor de Compras 1 C02
Gestor de Licitagoes 1 C02
Gestor de Contratos 1 C02
Diretor de Tecnologia da Informacao 1 C03
Gestor de Tecnologia da Informacao 1 C02
Secretaria de Fazenda - SEFA
Secretario da Fazenda 1 Subsidio Livre Escolha
Diretor de Administracdo Financeira 1 C03
Gestor de Contabilidade 1 C02
Gestor de Tesouraria 1 C02
Gestor de Patrimonio 1 C02 Nivel Universitario
Diretor de Receita e Fiscalizagdo Tributaria 1 C03
Gestor Administrativo Fiscal 1 C02
Gestor de Fiscaliza¢ao Tributaria 1 C02
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Gestor de Receita | 1 | C02 |
Secretaria de Saude - SES
Secretario de Saude 1 Subsidio Livre Escolha
Secretario Adjunto de Saude 1 Subsidio
Diretor Técnico de Administragdo do Sistema
- , 1 Co03
Unico de Saude
Gestor de Logistica em Saude e Orgamento 1 C02
Gestor de Planejamento, Avaliacdo e Controle
. 1 Co02
das Receitas
Diretor de Assisténcia a Saude 1 Co3
Gestor de Atencao Primaria a Saude 1 C02 , . o
— Nivel Universitario
Gestor de Atencdo Especializada 1 C02
Gestor de Saude Mental e Deficiéncias 1 C02
Diretor de Atengao a Saude 1 Co03
Gestor de Vigilancia em Saude 1 C02
Gestor de Assisténcia Farmacéutica 1 C02
Gestor de Atengao Hospitalar de Urgéncia e
N 1 C02
Emergéncia
Secretaria de Servigos Publicos - SESP
Secretario de Servigos Publicos 1 Subsidio Livre Escolha
Secretario Adjunto de Servigos Publicos 1 Subsidio
Diretor de Concessionarias 1 C03
Gestor da Area Integrada de Energia e
. L. . 1 C02
Telecomunicacoes, Saneamento Basico e Gas
Diretor de Projetos, Licitacdes e Demandas
. . 1 Co03
Administrativas
Gestor de Projetos, Licitagdes e Demandas Nivel Universitario
.. . 1 C02
Administrativas
Diretor de Operacgdes, Servigos de Zeladoria e
1 Co3
Obras
Gestor de Operagdes e Servigos de Zeladoria 1 C02
Gestor de Controle e de Servigos e Obras 1 C02
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LEI COMPLEMENTAR N° 511/2023

Autoria: Prefeito Municipal

ANEXO I
QUADRO DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Requisitos das Fungdes de Confianga

Chefe de Servico FO1 Nivel Médio
Chefe de Secdo FO3 Nivel Universitario
Supervisor de Divisao F02 Nivel Médio
Chefe de Divisao F04 Nivel Universitario
Agente de Contratagdo F04 Nivel Universitario
Ouvidor Geral 705 Nivel Universitario
Corregedor Geral do Municipio F06 Nivel Universitario Ciéncias Juridicas
Nivel Universitario Ciéncias Juridicas
Procurador Chefe da Procuradoria FO6 Inscricio em Orgdo de Classe
Judicidria Titular de Cargo de Procurador do
Municipio
Nivel Universitario Ciéncias Juridicas
Procurador Chefe da Procuradoria FO6 Inscrigdo em Orgéo de Classe
Administrativa Titular de Cargo de Procurador do
Municipio
Nivel Universitario Ciéncias Juridicas
Procurador Chefe da Procuradoria FO6 Inscrigdo em Orgdo de Classe
Tributéria Titular de Cargo de Procurador do
Municipio
Nivel Universitario Ciéncias Juridicas
Procurador Chefe da Procuradoria F06 Inscrigdo em Orgdo de Classe
Trabalhista Titular de Cargo de Procurador do
Municipio
Titular de cargo de Procurador do
Procurador Geral do Municipio FO7 Municipio estavel, com no minimo dez
anos de experiéncia juridica.

Secretaria de Gabinete - SEGP

Cargo Qtde.
Supervisor de Divisao 3
Chefe de Divisao 1
Chefe de Servico 1
Chefe de Secao 1

Secretaria de Governo ¢ Relacoes Institucionais - SEGOV

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taubate.1doc.com.br/verificacao/1401-9436-0A90-EBSE e informe o cédigo 1401-9436-0A90-EB5E

Assinado por 3 pessoas: JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR, ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA MOREIRA e MONIQUE VIDAL NEVES

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625.5000

=



Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Supervisor de Divisao 6
Chefe de Sec¢ao 2
Chefe de Divisao 9
Chefe de Servigo 5
Ouvidor Geral 1
Corregedor Geral do Municipio 1

Procuradoria Geral do Municipio - PGM
Supervisor de Divisao 2
Chefe de Secao 2
Chefe de Divisdo 6
Chefe de Servigo 2
Procurador Chefe da Procuradoria Judicidria 1
Procurador Chefe da Procuradoria Administrativa 1
Procurador Chefe da Procuradoria Tributaria 1
Procurador Chefe da Procuradoria Trabalhista 1
Procurador Geral do Municipio 1

Secretaria de Desenvolvimento, Inovagao e Turismo - SEDINT
Supervisor de Divisao 1
Chefe de Secao 3
Chefe de Divisao 4
Chefe de Servigo 2
Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao Social - SEDIS
Supervisor de Divisao 6
Chefe de Secao 4
Chete de Divisdo 7
Chefe de Servico 1
Secretaria de Habitagao - SEHAB
Chefe de Secao 2
Chefe de Divisio 1
Chefe de Servigo 3
Secretaria de Meio Ambiente e do Bem-Estar Animal - SEMABEA

Supervisor de Divisao 3
3

Chefe de Secao
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Chete de Divisdo 2
Chefe de Servico 4
Secretaria de Obras - SEO
Supervisor de Divisdo 10
Chefe de Secao 4
Chefe de Divisdo 9
Chefe de Servigo 26
Secretaria de Educacdo - SEED
Supervisor de Divisdo 10
Chefe de Secdo 12
Chefe de Divisdo 10
Chefe de Servigo 10
Secretaria de Cultura e Economia Criativa - SECEC
Supervisor de Divisao 3
Chefe de Secdo 7
Chefe de Divisao 5
Chefe de Servigo 5
Secretaria de Seguranga Publica - SESPM
Supervisor de Divisdo 3
Chefe de Secao 3
Chefe de Divisdo 2
Chefe de Servico 6
Secretaria de Planejamento Urbano - SEURB
Supervisor de Divisao 4
Chefe de Secao 1
Chefe de Divisdo 6
Secretaria de Mobilidade Urbana - SEMOB
Supervisor de Divisdo 7
Chefe de Secao 4
Chefe de Divisao 3
Secretaria de Esportes, Lazer e Qualidade de Vida - SELQV
Supervisor de Divisao 2
Chete de Divisdo 2
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Chefe de Servigo 1
Secretaria de Administragdo - SEAD
Supervisor de Divisdo 19
Chefe de Se¢ao 1
Chefe de Divisdo 23
Chefe de Servigo 21
Agente de Contratagao 8
Secretaria da Fazenda - SEFA
Supervisor de Divisao 10
Chefe de Secao 3
Chefe de Divisao 8
Chefe de Servigo 8
Secretaria de Satude - SES
Supervisor de Divisao 4
Chefe de Secao 7
Chete de Divisdo 9
Chefe de Servico 2
Secretaria de Servigos Publicos - SESP

Supervisor de Divisdo 6
Chefe de Secao 1
Chefe de Divisdo 13

11

Chefe de Servico
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 511/2023

Autoria: Prefeito Municipal

ANEXO III
TABELA SALARIAL DE VENCIMENTOS

Padrao de Vencimentos Cargos Efetivos

Ref. Valor Ref. Valor Ref. Valor
1 R$ 1.697,24 21 R$ 2.812,39 42 R$ 7.225,59
2 R$ 1.731,19 22 R$ 3.013,52 43 R$ 7.568,56
3 R$ 1.765,81 23 R$ 3.115,37 44 R$ 7.757,78
4 R$ 1.801,13 24 R$ 3.166,93 45 RS 8.184,45
5 RS 1.837,16 25 RS 3.295,53 46 RS 8.634,60
6 R$ 1.873,90 26 RS 3.460,29 47 R$ 9.109,45
7 R$ 1.911,37 27 R$ 3.633,31 48 R$ 9.337,18
8 R$ 1.949,59 28 RS 3.786,98 49 R$ 9.564,91
9 R$ 1.988,60 29 RS 3.955,86 50 R$ 10.043,28
10 R$ 2.028,37 30 R$ 4.173,44 51 R$ 10.244,14
11 R$ 2.068,93 31 RS 4.402,98 52 R$ 11.045,28
12 R$2.110,31 32 R$ 4.691,43 53 R$ 11.652,77
13 R$ 2.152,52 33 R$ 4.808,71 54 R$ 12.293,67
14 R$ 2.217,52 34 RS 5.025,09 55 RS 13.425,60
15 R$ 2.262,09 35 R$ 5.301,76 P001 R$ 2.399,16
16 R$ 2.307,56 36 R$ 5.689,70 P002 R$ 5.756,54
17 R$ 2.353,95 37 RS 5.945,74 P003 R$ 6.172,64
18 R$ 2.459,87 38 RS 6.226,28 P004 R$ 6.521,89
19 R$ 2.575,39 39 R$ 6.381,93 P005 R$ 7.015,48
19-A | R$2.593,68 40 R$ 6.669,12

20 R$ 2.691,29 41 RS 6.864,52
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Padrao de Vencimentos Fungdes de Confianga

Ref. Valor

FO1 R$ 2.307,56
F02 RS 3.115,37
F03 R$ 3.295,53
F04 R$ 5.301,76
F05 R$ 10.000,00
F06 RS 13.425,60
F07 R$ 16.286,50

Padrao de Vencimentos Cargos Comissionados

Ref. Valor

Co01 R$ 3.115,37
C02 R$ 8.000,00
Co3 R$ 10.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taubate.1doc.com.br/verificacao/1401-9436-0A90-EB5E e informe o c6digo 1401-9436-0A90-EB5SE
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 511/2023

Autoria: Prefeito Municipal

ANEXO IV
DESCRITIVO DOS CARGOS EM COMISSAO

SECRETARIA DE GABINETE - SEGP

Denominagdo do cargo: Secretario de Gabinete

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Assiste o Prefeito em suas funcdes administrativas ¢ de
expediente.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a dire¢do geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgaos que lhe sdo
diretamente subordinados;

Assessorar o prefeito na formulacdo das politicas publicas e administrativas do municipio;
Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como
participar de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento e a avaliagdo dos problemas publicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solucdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta or¢amentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos 6rgaos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informacdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execugdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servigo para a boa execu¢ao dos trabalhos das unidades sob
sua dire¢ao;

Proferir despachos interlocutoérios em processos cuja decisao caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenga para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestagdo de servigos extraordinarios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissdo de servidores para a secretaria, nos termos
da legislagao em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinagio;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplica¢do daquelas que excedam sua competéncia;
Determinar a realizagdo de sindicancias para a apuragdo sumaria de faltas ou irregularidades, bem
como solicitar ao prefeito, quando couber, a instauragdo de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementacdo das agdes publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as fungdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Diretor de Gabinete

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Augxilia o prefeito em suas fungdes politicas, nos projetos
especiais com a comunidade, nos assuntos extraordinarios,
bem como nos relativos a cerimonial, honrarias e eventos.
Também atua na coordenagao das agdes relativas a
participagdo do prefeito em conselhos, comissoes,
autarquias, fundacdes e empresas publicas.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades da unidade administrativa, projeto ou grupo de

servidores que dirige.

Responsabilizar-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes.
Promover reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tragar diretrizes, dirimir dividas, ouvir
sugestoes e discutir assuntos de interesse do orgao.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Participacdo Comunitaria

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige os contatos com os

municipes, assim como faz gestdo das providéncias
necessarias ao atendimento das reivindicagdes surgidas
desses contatos e que necessitem da participagdo das
secretarias ou de 6rgdos das administragdes estadual e
federal e promove a participacdo e o engajamento da
comunidade nos processos de tomada de decisdo da
prefeitura.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige o acolhimento, distribuigdo e atendimento das diversas demandas
da comunidade, em conformidade com o plano de governo municipal;

Assessora o Gabinete do Prefeito, no planejamento, supervisao e organizagdo de agdes para o
cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Fomenta, organiza e coordena os procedimentos visando a participagdo da populagdo nas decisdes do
poder publico, por meio de audiéncias publicas, consultas populares, foruns de discussao, entre
outros;

Chefia, delibera e coordena as equipes de trabalho e grupos de voluntarios envolvidos com as
atividades de participacdo comunitaria;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Articulacdo de Politicas Publicas

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a articulagdo politica e

administrativa da Prefeitura com outros poderes, 6rgaos,
outras esferas governamentais e entidades representativas
da sociedade civil. Acompanha as atividades legislativas
nas esferas federal, estadual e municipal e articula, em
ambito municipal, os Projetos de Lei em tramitacdo na
Camara Municipal de Taubaté e a interlocugao, integracao e
0 apoio institucional da Prefeitura com os municipios
circunvizinhos.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Gabinete, no planejamento, supervisao e organizagdo de agdes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Planeja, coordena, orienta e dirige o desenvolvimento de programas € o monitoramento de politicas
publicas que visem ao desenvolvimento social, econdmico, ambiental e cultural do municipio, em
conformidade com o plano de governo;

Assessora o Prefeito na interlocucgdo junto aos agentes politicos de outros 6rgaos e esferas na busca de
parcerias que objetivem interesses em comum;

Gerencia a produgdo, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execugao das politicas publicas e do plano de governo;

Articula agdes em conjunto com outras areas da prefeitura para a efetivagdo das politicas publicas,
tais como saude, educacdo, assisténcia social, meio ambiente, entre outras;

Chefia, delibera e coordena a atuacao das equipes de trabalho;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Expediente de Gabinete

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades
administrativas fundamentais ao funcionamento da
Secretaria, € de todos os setores a ela vinculados.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Chefia, coordena e delibera quanto a todas as rotinas administrativas da Secretaria, estabelecendo
procedimentos, orientando a equipe de servidores subordinados a proceder aos registros
administrativos em consonancia com as normas legais;

Assessora as acOes da gestdo da Secretaria, de forma a subsidiar as tomadas de decisoes;

Gerencia a produgao, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
necessarios a instrucdo de expedientes € procedimentos administrativos;

Chefia, coordena e orienta o processo de elaborag@o do Plano Plurianual, das diretrizes, da proposta e
da execuc¢do orcamentarias da secretaria;

Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas ou outras informagdes correlatas de confianga
ou que lhe venham a ser atribuidas pelo secretario;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Comunicacio

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢do sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico inerente a criacdo dos

planos de comunicagao interna e externa envolvendo as
acoes de assessoria de imprensa, propaganda e relagdes
publicas, divulgacdo dos atos da administragdo municipal e
administrac¢do das a¢des de comunicagao institucional.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Dirige e chefia o Departamento de Comunicacdo, desenvolvendo e elaborando os Planos de
Comunicagdo interna e externa;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades das equipes de comunicagao na divulgacdo das agdes
e metas da administragdo municipal;

Planeja e desenvolve a criagdo da identidade visual da prefeitura, incluindo a produgdo de materiais
graficos, publicitarios e institucionais;

Assessora o Prefeito Municipal, secretario da pasta ¢ demais secretarias municipais no atendimento
aos meios de comunicagdo de massa;

Desenvolve as estratégias de comunicacdo com os mais diversos publicos, de forma a divulgar as
politicas publicas e as agdes da administracdo municipal;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Comunicagdo

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades relativas ao

plano de midia da prefeitura, definindo os veiculos e meios
mais adequados para divulgar as a¢des do governo
municipal. Planeja e coordena as atividades da unidade
administrativa, em conjunto com o Diretor de Comunicagao
e gestores do departamento.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Comunicagdo nas a¢cdes de comunicagdo interna, externa, imprensa
publicidade da administragdo publica municipal;

Chefia, delibera e coordena a atuagao das equipes de trabalho;

Coordena, orienta, delibera e supervisiona a execugdo de campanhas de comunicagao para divulgar as
acoes e programas da prefeitura, em conformidade com o plano de governo;

Chefia e coordena a producdo, a sistematizac¢do de dados e resultados para encaminhamento e
divulgacao das acdes e diretrizes da administragdo municipal nos 6rgdos de comunicagao;

Assessora os superiores hierarquicos e representantes das demais pastas na divulgacdo das agdes e do
atendimento ao plano de governo;

Exerce outras atividades correlatas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Midia Digital

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as estratégias de

comunicagao digital da Prefeitura. Analisa e monitora as
interagdes junto aos usuarios das mais diversas plataformas
de forma a captar dados e informagdes que norteiem a
elaboracdo e execuc¢do das politicas publicas.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Comunicagdo na produgao de conteudo para meios digitais, como sites
da internet, portais, redes sociais, revistas, radios e canais de TV digital, assim como projetos que
integram diferentes meios e linguagens;

Assessora as a¢oes do Departamento de Comunicagdo quanto ao envolvimento dos usudrios,
informando sobre o trafego na internet de todas as midias sociais, de forma a subsidiar as tomadas de
decisoes;

Coordena a identificac@o dos habitos dos usuarios “on-line” e planeja estratégias para atingir um
publico mais amplo;

Chefia e dirige, em conformidade com as diretrizes da administragdo municipal, a produgdo de
conteudo para os canais digitais da prefeitura, garantindo a qualidade e a relevancia das informacdes
divulgadas;

Chefia e coordena o monitoramento das métricas das redes sociais e dos demais canais digitais da
prefeitura, visando identificar oportunidades de melhorias na comunicagdo e a divulgacdo das acdes
inerentes ao plano de governo;

Exerce outras atividades correlatas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Producdo de Contetido e Imprensa

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a produgdo de conteudos

institucionais para distribuicdo e divulgagdo aos meios de
comunicacdo. Chefia e supervisiona a disseminacgdo de
conteudos relacionados a Prefeitura e a execucao das
estratégias de comunicacao institucional.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Comunicago na defini¢do de contetido das acdes ¢ atividades da
Prefeitura com acompanhamento das divulgacdes de informagdes relacionadas a instituicao;
Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho responsaveis pela execugao de produtos de
comunicacdo destinados a imprensa;

Supervisiona e delibera quanto ao contetido textual para as plataformas proprias da administragao
publica;

Assessora os superiores hierarquicos, assim como as demais secretarias municipais, na elaboragéo e
formatag@o de conteudos informativos referentes as principais agdes e atendimento ao plano de
governo;

Exerce outras atividades correlatas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Conteudo Audiovisual

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a produgdo de conteudos

audiovisuais para sustentar as redes sociais da Prefeitura,
atendendo a todas as secretarias do municipio, com o intuito
de divulgar eventos, campanhas e projetos sociais realizados
em nossa cidade, levando informagdes relevantes para os
municipes.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Comunicagdo na defini¢do de conteudo audiovisual com
acompanhamento das divulgagdes de informacdes relacionadas a instituigao;

Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho responsaveis pela execucdo de contetido
audiovisual,;

Supervisiona e delibera quanto ao contetido audiovisual para as plataformas proprias da administragao
publica;

Assessora os superiores hierarquicos, assim como as demais secretarias municipais, na elaboragdo e
formatacdo de contetidos audiovisuais informativos referentes as principais agdes e atendimento ao
plano de governo;

Exerce outras atividades correlatas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Publicidade Oficial

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico € no desenvolvimento de

programas de relagdes com a comunidade, no que diz respeito
as diretrizes de politica de governo relacionadas a esfera de
atribuicdo do departamento.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, desenvolve e coordena a divulgagdo dos atos de politicas publicas, através dos veiculos
publicitarios adequados em consonancia com as legislagdes pertinentes;

Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos para a elaboracdo e divulgacido das
diretrizes da administragdo municipal;

Representa a Secretaria de Gabinete em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou
quando relacionado as atribui¢des do Departamento de Publicidade Oficial;

Exerce outras atividades correlatas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Publicidade Oficial

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes sob sua

responsabilidade a fim de garantir que se cumpra o que for
politicamente estabelecido com o Chefe do Executivo e com
o Secretario de Gabinete, propondo e aprimorando solugdes
que visem ao atendimento das diretrizes da politica de
governo relacionadas a esfera de atribuicdo do departamento.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Chefia, coordena e orienta a divulgacdo dos atos de politicas publicas, através dos veiculos publicitarios
adequados em consonancia com as legislagdes pertinentes;

Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos para a elaboragdo e divulgagido das
diretrizes da administragdo municipal;

Representa o Diretor do departamento em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou
quando relacionado as atribui¢des da area;

Exerce outras atividades correlatas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Assessor de Gabinete

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Realizar a organizagdo da agenda do Prefeito junto aos
6rgaos internos e externos e prestar suporte estratégico a
Chefia de Gabinete.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessorar a Secretaria de Gabinete nas suas fungdes politico-administrativas;

Supervisionar a agenda pessoal do Prefeito na sua participacdo nas solenidades de qualquer natureza,
nas audiéncias publicas, reunides e visitas e nos demais eventos internos e externos;

Orientar estudos, andlise e emissdo de pareceres em assuntos determinados pelo Prefeito e apoiar as
acgoes e providéncias internas do Gabinete;

Supervisionar a elaboracdo de pesquisas, levantamentos e analises que subsidiem o planejamento ¢ a
avaliagdo das ag¢des do Gabinete;

Filtrar, segundo prioridade institucional, os documentos funcionais, pessoais ou de interesse do
Prefeito e as correspondéncias a ele encaminhadas;

Preparar viagens do Prefeito;

Demais atribuigdes pertinentes.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS - SEGOV

Denominacdo do cargo: Secretario de Governo e Relacdes Institucionais

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo: Assessorar o Prefeito nas fungdes politicas, no
relacionamento com os municipes e ligacdes com os demais
poderes e autoridades, nacionais e internacionais.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a dire¢cdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgaos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulagdo das politicas publicas e administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento e a avaliagdo dos problemas ptblicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solugdes no ambito do planejamento governamental,

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta or¢amentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos 6rgaos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informagdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execugdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servico para a boa execugdo dos trabalhos das unidades sob sua
direcdo;

Proferir despachos interlocutorios em processos cuja decisdo caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenca para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestacdo de servigos extraordinarios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissao de servidores para a secretaria, nos termos da
legislacao em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinacao;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplica¢do daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizagdo de sindicincias para a apuragdo sumaria de faltas ou irregularidades, bem como
solicitar ao prefeito, quando couber, a instauragdo de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementagao das agdes publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as funcdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Secretario Adjunto de Governo e Relagdes Institucionais

Regime de Trabalho

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo:

Auxiliar diretamente o secretario na organizagdo, orientagao,
coordenacdo e controle de atividades.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer atividades delegadas pelo secretario;

Despachar pessoalmente com o secretario expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Substituir automatica e eventualmente o secretario em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos

legais;

Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as determinagdes do

secretario.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Diretor de Assuntos Legislativos

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico inerente as agoes afetas ao

departamento, a fim de garantir a execugdo de prioridades
definidas pelo Chefe do Executivo e o Secretario de Governo
e Relagoes Institucionais.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, formula, coordena e supervisiona as agdes correlatas a elaboracdo de atos oficiais do Poder
Executivo, projetos de leis, decretos, portarias ¢ demais atos administrativos;

Realiza estudos, analises e propde as medidas necessarias a execucao de prioridades definidas pelo
Chefe do Executivo para proporcionar a atuagao articulada dos 6rgdos e das entidades;

Assessora o Secretario de Governo e Relagdes Institucionais, ao Prefeito Municipal e as secretarias
municipais para adog¢ao de a¢des que visem ao implemento das politicas ptblicas segundo as defini¢des
da administracdo publica e o plano de governo;

Assessora o Secretario de Governo ¢ Relagdes Institucionais, ao Prefeito Municipal e as secretarias
municipais fornecendo subsidios técnicos no processo de elaboragdo dos projetos de lei de iniciativa do
Executivo Municipal, parcerias de interesse da administracdo municipal e outros atos publicos, para em
conjunto com as secretarias competentes, apresenta-los 8 Camara Municipal;

Coordena a recepgdo e organizagdo de documentos advindos da Camara Municipal, assim como de
outros Orgaos, direcionando-os as secretarias municipais competentes, supervisionando e orientando
quanto ao conteudo das informagdes prestadas e ao atendimento aos prazos legais, para posterior
deliberagao do Chefe do Executivo quanto as informagdes emitidas;

Desempenha outras fungdes legais, delegadas e que demandem confianca que lhe venham a ser
atribuidas pelo Prefeito e/ou Secretario de Governo e Relagdes Institucionais.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Assuntos Legislativos ¢ de Atos Oficiais
Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrig@o sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as agdes que digam

respeito a formalizagdo de projetos de lei, decretos, atos
administrativos e outros, em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pela administracdo municipal, assim como sua
organizacao, registro e o arquivo de diplomas legais e
publica¢des dos atos oficiais.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Assuntos Legislativos, no planejamento, supervisao e organizagao de
agoes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;
Assessora as acdes da gestdo do Departamento de Assuntos Legislativos, de forma a subsidiar as
tomadas de decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragdo publica;
Gerencia a producao, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica publica e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pela redago, publicagdo e arquivo dos
projetos e mensagens de lei de autoria do Executivo, oficios, memorandos, documentos internos e
externos, intermediando as informacdes recebidas no departamento com as demais unidades, a fim de
buscar solugdo em conjunto para as demandas apresentadas;

Acolhe e delibera quanto as ocorréncias advindas da equipe subordinada, resolvendo e/ou reportando ao
superior imediato sempre que necessario;

Executa atividades e fungdes legais, delegadas pelo Diretor ou pelo Secretario de Governo e Relagoes
Institucionais.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Parcerias com o Terceiro Setor

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a articulagdo com

institui¢des privadas sem fins lucrativos, entre outras, em
assessoramento ao Diretor de Assuntos Legislativos e/ou
Secretario de Governo e Relagdes Institucionais, no
estabelecimento de parcerias cientificas, tecnologicas,
educacionais, sociais, entre outras, como alternativa para a
implementacdo das politicas publicas de acordo com o plano
de governo.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Assuntos Legislativos, no planejamento, supervisio e organizagao de
acOes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;
Assessora as acdes da gestdo do Departamento de Assuntos Legislativos, de forma a subsidiar as
tomadas de decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragdo publica;
Gerencia a produgdo, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da politica publica e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pela articulacdo com institui¢des privadas
sem fins lucrativos, entre outras, na busca do estabelecimento de parcerias;

Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pelo fomento, estruturagdo e
acompanhamento de projetos que visem a implementacdo de politicas ptblicas de acordo com o plano
de governo, por meio de parcerias cientificas, tecnoldgicas, educacionais, sociais, entre outras, de
acordo com as ordens e orientagdes do Diretor de Assuntos Legislativos e/ou Secretario de Governo e
Relagdes Institucionais, proferindo opinides e despachos nos processos administrativos relacionados;
Acolhe e delibera quanto as ocorréncias advindas da equipe subordinada, resolvendo e/ou reportando
ao superior imediato sempre que necessario;

Executa atividades e fungdes legais, delegadas pelo Diretor ou pelo Secretario de Governo e Relagdes
Institucionais.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Diretor de Convénios

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Atua no desenvolvimento de projetos estratégicos,

vinculados aos programas do governo estadual e federal,
organismos internacionais com a responsabilidade de
estabelecer diretrizes, orientagdes e propor normas referentes
a governanga relacionada aos processos necessarios para a
proposi¢do, celebragdo, implementagdo, monitoramento das
transferéncias Fundo a Fundo, voluntarias, Royalties e
operagoes de crédito realizadas pelo municipio. Além disso,
orienta os registros nas plataformas de governo, incluindo as
emendas parlamentares e sua utilizagao, assessorando as
secretarias e 0rgdos municipais na elaboragdo de projetos
para captag@o de recursos, de acordo com os normativos dos
programas de agentes financiadores, oferecendo suporte na
elaboragdo de cartas consultas dirigidas a entidades externas
e agéncias de fomento. O departamento avalia e direciona
estratégias para a governanca nas transferéncias
intergovernamentais elaborando o Plano de Melhoria da
Gestdo e Governanga das Transferéncias da Unido,
desempenhando também a fung@o de representante do
municipio na rede de parcerias do Governo Federal.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planejar, formular, coordenar e supervisionar as praticas relativas a proposi¢ao, celebragao, execugdo e
prestacdo de contas dos convénios, transferéncias intergovernamentais ¢ operagdes de crédito;
Realizar estudos, analises e propor atos normativos para normas gerais sobre transferéncias
intergovernamentais e operagoes de crédito;

Pesquisar, analisar e sistematizar informagoes estratégicas no ambito das transferéncias voluntarias;
Formular diretrizes, desenvolver instrumentos de controle e fiscaliza¢ao da aplicacdo da legislagdo no
ambito de convénios, transferéncias intergovernamentais e operacdes de crédito;

Orientar, analisar e emitir parecer, quando solicitado, sobre transferéncias intergovernamentais e
operagdes de crédito com outros entes federativos;

Propor, coordenar e apoiar a implementacdo de planos, programas, projetos e a¢des estratégicos de
inovagdo, modernizacao e aperfeicoamento relacionados a captagdo de recursos;

Fornecer subsidios técnicos para a elaboragdo de propostas e cartas consultas;

Realizar e promover a gestdo de conhecimento, informacao e capacitagdes referentes aos convénios,
transferéncias intergovernamentais e operagdes de crédito;

Orientar as secretarias sobre os registros de propostas, execugdo e prestacdo de contas nas plataformas
de governo referente ao gerenciamento de transferéncias intergovernamentais e operagdes de crédito;
Realizar de forma colaborativa a governanca e a gestdo do conhecimento e da informagdo no ambito da
rede de parcerias;

Exercer outras atividades correlatas a sua competéncia.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Convénios

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planejar a formulagdo de projetos para a obtengdo de

recursos municipais, monitorar a implementacao de todos os
contratos de transferéncia e acordos, além de supervisionar a
insercdo de informagdes nos sistemas de gestdo de convénios
e contratos de ambito federal e estadual. Também ¢é
incumbida de acompanhar o progresso dos projetos, desde o
seu protocolo até a efetiva formalizagdo do instrumento e a
subsequente prestacdo de contas.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Desenvolver, propor e implementar modelos, mecanismos, processos e procedimentos para a gestao
das transferéncias intergovernamentais e operacdes de crédito;

Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades para realizacdo de transferéncias
intergovernamentais e operagdes de crédito;

Orientar e dar suporte as secretarias quanto aos atos de gestdo e fiscalizagdo de convénios,
transferéncias intergovernamentais e operagoes de crédito;

Gerir sistemas de tecnologia de informacao acerca da situagdo de cumprimento de requisitos fiscais
necessarios a celebragdo de instrumentos para transferéncia de recursos;

Assessorar as secretarias e 6rgaos municipais na elaboracéo de projetos para captacdo de recursos, de
acordo com os normativos dos programas de agentes financiadores, oferecendo suporte na elaboracao
de cartas consultas dirigidas a entidades externas e agéncias de fomento;

Exercer outras atividades correlatas a sua competéncia.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Planejamento ¢ Gestdo Estratégica

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Responsavel pela formulagdo e implementacdo de estratégias

para o aprimoramento da gestdo publica local, liderando a
elaboracgdo e atualizagdo de planos estratégicos municipais,
coordenando projetos e incentivando a participagao da
comunidade no planejamento da gestdo municipal.
Desempenha papel crucial na integrago e sistematizacao das
atividades de planejamento em todos os 6rgdos e entidades
envolvidas, assegurando um fluxo de informagdes eficiente
para decisdes harmdnicas e eficazes, buscando a eficacia
organizacional e do desenvolvimento do municipio,
alcangados através do monitoramento do desempenho dos
programas e servi¢cos municipais por meio de indicadores-
chave e da integracdo do orcamento municipal com os
objetivos estratégicos do plano de governo.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Articular com as comunidades a discussdo de projetos e programas de interesse para a administragao
publica, promovendo o engajamento ¢ a participagao dos cidadaos na formulacdo e implementagio de
politicas municipais;

Fornecer diretrizes para a integragao do Poder Executivo com a sociedade civil, promovendo a criagao
e 0 aprimoramento de canais de interatividade que permitem a participacdo ativa da comunidade na
gestdo publica;

Estabelecer parcerias envolvendo o poder publico, os movimentos sociais, organizagdes nao
governamentais e a sociedade civil para a viabilizagdo de politicas sociais que contemplem as
comunidades locais;

Atuar proativamente junto aos 6rgdos da administracdo municipal, no sentido de harmonizar suas agdes
e gerar informagdes que propiciem um planejamento eficaz das politicas publicas;

Definir diretrizes e procedimentos para o processo de elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo dos
instrumentos de planejamento da gestdo dos 6rgdos da administragdo publica municipal;

Analisar e avaliar as propostas de or¢amento dos 6rgdos e entidades do municipio e elaborar a proposta
geral do orcamento com base no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

Estabelecer a priorizagdo das agcdes municipais, supervisionando a implementagdo dos programas de
gOovernos;

Viabilizar a governabilidade ampla dos projetos de governo junto ao legislativo e a sociedade civil,
garantindo a sua implementacdo de forma eficaz;

Coordenar e controlar as ferramentas de planejamento, visando a melhoria da eficiéncia e da eficacia da
gestdo municipal;

Compatibilizar as informagoes fornecidas a avaliacdo dos programas legislativos, conduzindo estudos
na area socioecondmica que geram indicadores para embasar a agdo governamental da administracao
municipal;

Exercer outras atividades correlatas a sua competéncia.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Planejamento Estratégico

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige os assuntos relacionados

ao acompanhamento dos projetos integrados e estratégicos
do municipio, sistematiza a producdo de informagdes para a
acdo governamental, monitora o processo de planejamento
governamental de forma integrada com os demais 6rgaos da
administragdo municipal e acompanha as emendas
impositivas dos vereadores.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Planejamento e Gestao Estratégica, no planejamento, supervisao e
organizacdo de agdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas
consoantes;

Assessora as ac¢des da gestdo do Departamento de Planejamento e Gestdo Estratégica, de forma a
subsidiar as tomadas de decisOes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragdo
publica;

Gerencia a producao, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execugdo da politica publica e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pelo levantando e analise de informagdes
sobre os aspectos econdmicos e financeiros, a fim de elaboracdo de planos de acdo para alcance dos
objetivos da administracdo municipal;

Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pela elaboracdo e a revisdao do Plano
Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e da Lei Orgamentaria Anual (LOA);
Acolhe e delibera quanto as ocorréncias advindas da equipe subordinada, resolvendo e/ou reportando
ao superior imediato sempre que necessario;

Executa atividades e fungdes legais, delegadas pelo Diretor ou pelo Secretario de Governo e Relagoes
Institucionais.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Controle Econémico

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as agdes voltadas a

elaboragd@o dos or¢amentos, auxiliando no desenvolvimento
de planos estratégicos para o desenvolvimento econdmico e
os estudo econdmicos, monitorando rigorosamente a
execucdo or¢amentaria face aos projetos e programas
municipais, acompanhando e avaliando o plano plurianual de
investimentos e os orgamentos anuais, assegurando uma
abordagem integral e eficiente para promover o
desenvolvimento sustentavel do municipio, coordenando
acoes estratégicas de investimento governamental e
fornecendo subsidios para politicas de longo prazo.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Chefia e supervisiona a elaboragdo dos orgamentos municipais, coordenando sua concepgdo e execugao
de acordo com as diretrizes politicas da administragdo municipal;

Assessora as acoes da gestao do departamento coordenando a realiza¢ao de estudos economicos
abrangentes para embasar as politicas publicas, incluindo anélises de mercado, proje¢des financeiras e
avaliagdes de impacto econdmico;

Chefia e fiscaliza o monitoramento do desempenho econdémico do municipio em relagéo a execugdo do
orgamento planejado, no que tange aos projetos e programas municipais, garantindo a conformidade
com as alocagdes planejadas e a detecc¢do de desvios significativos, propondo agdes corretivas para
alcancar metas econémicas;

Planeja, coordena, orienta e dirige o acompanhamento e a avaliacdo do Plano Plurianual de
Investimentos, garantindo a sua coeréncia com os objetivos estratégicos de desenvolvimento do
municipio;

Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos e andlises econdmicas para embasar
a formulagao de politicas de longo prazo do municipio;

Desenvolve mecanismos de controle econdmico orcamentario para garantir a transparéncia e a
responsabilidade na gestdo dos recursos publicos;

Exercer outras atividades correlatas a sua competéncia.

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625.5000

Assinado por 3 pessoas: JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR, ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA MOREIRA e MONIQUE VIDAL NEVES

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taubate.1doc.com.br/verificacao/1401-9436-0A90-EB5E e informe o c6digo 1401-9436-0A90-EB5SE



Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Governanca

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢do sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico voltado a promogao do

dialogo e a cooperacao entre os atores envolvidos na agdo de
Governo, bem como apoiar os processos de mitigacdo de
riscos, explorar oportunidades e identificar problemas da
acdo inter e intragovernamental, propondo alternativas e
solucdes.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, formula, coordena e supervisiona os processos de mitigagao de riscos nos processos da
prefeitura, explorar oportunidades e identificar problemas da acdo inter e intragovernamental,
propondo alternativas e solugdes;

Planeja, formula, coordena e orienta a elaboragdo de politicas publicas e programas voltados para a
melhoria da governanga, tais como transparéncia, participagdo social, controle interno e gestdo de
riscos;

Assessora o Secretario de Governo e Relagdes Institucionais e ao Prefeito Municipal fornecendo
subsidios técnicos quanto ao desenvolvimento e execucdo das politicas ptblicas e diretrizes da
administragao municipal;

Representa a prefeitura em foruns, seminarios e eventos relacionados a gestio publica, compartilhando
experiéncias e aprendizados com outras localidades quando assim designado.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Governanca

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis

pelo monitoramento das metas e objetivos governamentais
advindos do relacionamento comunitario, bem como
promover, incentivar e apoiar as acoes de integracdo dos
orgdos da administra¢do municipal.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Governanga, no planejamento, supervisio e organizagdo de agoes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as agdes da gestdo do Departamento de Governanga, de forma a subsidiar as tomadas de
decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragdo publica;

Gerencia a produgdo, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da politica ptblica e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pelo monitoramento ¢ analise do
atingimento das metas e objetivos governamentais;

Acolhe e delibera quanto as ocorréncias advindas da equipe subordinada, resolvendo e/ou reportando ao
superior imediato sempre que necessario;

Executa atividades e fungdes legais, delegadas pelo Diretor ou pelo Secretario de Governo e Relagoes
Institucionais.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Relacdes Institucionais

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades relacionadas

as relacdes entre a prefeitura e outras instancias legislativas,
com os demais entes federados e organismos da sociedade
civil, visando fortalecer o didlogo e a cooperagdo entre as
partes.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Governanga, no planejamento, supervisio e organizagdo de agoes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as agdes da gestdo do Departamento de Governanga, de forma a subsidiar as tomadas de
decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragdo publica;

Gerencia a produgdo, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da politica ptblica e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pelo mapeamento das institui¢des relevantes
para a prefeitura, como empresas, organizagdes nao-governamentais, associagdes de moradores, entre
outras e estabelece canais de comunicagdo efetivos entre a prefeitura e as instituigdes mapeadas;
Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pela elaboragdo e implementacdo de
politicas e programas de cooperagdo com outras institui¢des, visando maximizar os beneficios para a
populagao;

Acolhe e delibera quanto as ocorréncias advindas da equipe subordinada, resolvendo e/ou reportando ao
superior imediato sempre que necessario;

Executa atividades e fungdes legais, delegadas pelo Diretor ou pelo Secretario de Governo e Relagoes
Institucionais.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Conselhos Municipais

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a interlocu¢do permanente

entre governo e sociedade civil, com o intuito de ampliar e
aperfeicoar a atuagcdo governamental, auxiliando a
administra¢do no planejamento, orientacgao, fiscalizagao e
solucdo de questdes relativas a cada area tematica.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Governanga, no planejamento, supervisao e organizagdo de agdes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as agdes da gestdo do Departamento de Governanga, de forma a subsidiar as tomadas de
decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragdo publica;

Gerencia a produgdo, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da politica ptblica e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pela organizagdo das reunides dos conselhos
municipais, definindo datas, horarios e pautas de discussio;

Fomenta e incentiva a participacdo da populagdo nos conselhos, divulgando as atividades e
incentivando a presenca dos municipes nas reunioes;

Acolhe e delibera quanto as ocorréncias advindas da equipe subordinada, resolvendo e/ou reportando
ao superior imediato sempre que necessario;

Executa atividades e fungdes legais, delegadas pelo Diretor ou pelo Secretario de Governo e Relagoes
Institucionais.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor do Procon

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo: Compete a promogao ¢ implementagdo das ac¢des
direcionadas a formulag@o da politica do sistema municipal
de protecdo, orientacdo, defesa e educacdo do consumidor.

Descri¢do das Atividades Tipicas do Cargo:

Assiste ao secretario municipal no relacionado a adogao local de politicas ptblicas de defesa e protecao
ao consumidor, assim como na execu¢ao daquelas ja definidas em lei;

Representa o Procon perante os demais 6rgdos, internos e externos;

Ministra e participa de palestras, cursos e outros eventos relativos a protecdo e defesa do consumidor;
Define e acompanha o atingimento das metas e objetivos do setor;

Cumpre e faz cumprir a regularidade do planejamento, organizagdo, coordenagdo e execucao das
atividades do Procon Taubaté;

Redige artigos, notas, anuncios e avisos de interesse do Procon Taubaté, podendo divulgar orienta¢des
¢ materiais relacionados a educagao e proteg¢ao dos direitos do consumidor;

Exerce outras atribui¢des correlatas e complementares na sua area de atuagéo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Assessor de Governo — Zona Norte

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Assessora o secretario da pasta fornecendo subsidios técnicos,

sobretudo no que se refere a regido Norte do municipio,
necessarios ao planejamento de agdes, na implementacao de
propostas contidas no plano de governo, na organizacao dos
meios ¢ na tomada das decisdes estratégicas da Secretaria.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assiste ao secretario da pasta nas relagdes parlamentares, com 6rgaos internos e externos, comunidade e
na harmonizagao das iniciativas dos diferentes o6rgaos;

Preside reunides colegiadas, sobretudo no que se refere a regido Norte do municipio, a fim de alinha-las
para a consecugdo do plano de governo e das diretrizes estabelecidas pela Secretaria;

Coordena e supervisiona, sob orientac@o do secretario, as atividades de planejamento, organizagao,
execucao e gerenciamento das fungdes técnicas e administrativas desenvolvidas pelos 6rgaos de
execucdo e de apoio administrativo;

Articula, coordena e supervisiona o cumprimento das diretrizes politico-governamentais;

Presta atividades de assessoramento estratégico ao secretario nos exercicios de suas fungdes;

Coordena e orienta a realizacao de estudos, levantamento de dados e elaboragdo de propostas de
projetos, sobretudo no que se refere a regido Norte do municipio, que levem a melhoria do
desenvolvimento das atividades da Secretaria e de seus servigos;

Executa outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas pelo secretario da pasta.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Assessor de Governo — Zona Leste

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Assessora o secretario da pasta fornecendo subsidios

técnicos, sobretudo no que se refere a regido Leste do
municipio, necessarios ao planejamento de a¢des, na
implementacdo de propostas contidas no plano de governo, na
organizacdo dos meios ¢ na tomada das decisdes estratégicas
da Secretaria.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assiste ao secretario da pasta nas relagdes parlamentares, com 6rgaos internos e externos, comunidade
e na harmoniza¢ao das iniciativas dos diferentes 6rgaos;

Preside reunides colegiadas, sobretudo no que se refere a regido Leste do municipio, a fim de alinha-las
para a consecugdo do plano de governo e das diretrizes estabelecidas pela Secretaria;

Coordena e supervisiona, sob orientacao do secretdrio, as atividades de planejamento, organizacao,
execucdo e gerenciamento das fungdes técnicas e administrativas desenvolvidas pelos 6rgéos de
execugdo e de apoio administrativo;

Articula, coordena e supervisiona o cumprimento das diretrizes politico-governamentais;

Presta atividades de assessoramento estratégico ao secretario nos exercicios de suas fungoes;
Coordena e orienta a realizag@o de estudos, levantamento de dados e elaboragdo de propostas de
projetos, sobretudo no que se refere a regido Leste do municipio, que levem a melhoria do
desenvolvimento das atividades da Secretaria e de seus servigos;

Executa outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas pelo secretario da pasta.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Assessor de Governo — Zona Oeste

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Assessora o secretario da pasta fornecendo subsidios

técnicos, sobretudo no que se refere a regido Oeste do
municipio, necessarios ao planejamento de a¢des, na
implementacdo de propostas contidas no plano de governo, na
organizacdo dos meios ¢ na tomada das decisdes estratégicas
da Secretaria.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assiste ao secretario da pasta nas relagdes parlamentares, com 6rgaos internos e externos, comunidade
e na harmoniza¢ao das iniciativas dos diferentes 6rgaos;

Preside reunides colegiadas, sobretudo no que se refere a regido Oeste do municipio, a fim de alinha-las
para a consecugdo do plano de governo e das diretrizes estabelecidas pela Secretaria;

Coordena e supervisiona, sob orientacao do secretdrio, as atividades de planejamento, organizacao,
execucdo e gerenciamento das fungdes técnicas e administrativas desenvolvidas pelos 6rgéos de
execugdo e de apoio administrativo;

Articula, coordena e supervisiona o cumprimento das diretrizes politico-governamentais;

Presta atividades de assessoramento estratégico ao secretario nos exercicios de suas fungoes;
Coordena e orienta a realizag@o de estudos, levantamento de dados e elaboragdo de propostas de
projetos, sobretudo no que se refere a regido Oeste do municipio, que levem a melhoria do
desenvolvimento das atividades da Secretaria e de seus servigos;

Executa outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas pelo secretario da pasta.

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625.5000

Assinado por 3 pessoas: JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR, ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA MOREIRA e MONIQUE VIDAL NEVES

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taubate.1doc.com.br/verificacao/1401-9436-0A90-EB5E e informe o c6digo 1401-9436-0A90-EB5SE



Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Assessor de Governo — Zona Sul

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Assessora o secretario da pasta fornecendo subsidios técnicos,

sobretudo no que se refere a regido Sul do municipio,
necessarios ao planejamento de agdes, na implementagdo de
propostas contidas no plano de governo, na organizacao dos
meios ¢ na tomada das decisdes estratégicas da Secretaria.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assiste ao secretario da pasta nas relagdes parlamentares, com 6rgaos internos e externos, comunidade e
na harmonizacao das iniciativas dos diferentes o6rgaos;

Preside reunides colegiadas, sobretudo no que se refere a regido Sul do municipio, a fim de alinha-las
para a consecugdo do plano de governo e das diretrizes estabelecidas pela Secretaria;

Coordena e supervisiona, sob orientag@o do secretario, as atividades de planejamento, organizagao,
execucao e gerenciamento das funcdes técnicas e administrativas desenvolvidas pelos 6rgdos de
execucdo e de apoio administrativo;

Articula, coordena e supervisiona o cumprimento das diretrizes politico-governamentais;

Presta atividades de assessoramento estratégico ao secretario nos exercicios de suas fungdes;
Coordena e orienta a realizacao de estudos, levantamento de dados e elaboragdo de propostas de
projetos, sobretudo no que se refere a regido Sul do municipio, que levem a melhoria do
desenvolvimento das atividades da Secretaria e de seus servigos;

Executa outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas pelo secretario da pasta.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Assessor de Governo — Zona Rural

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Assessora o secretario da pasta fornecendo subsidios técnicos,

sobretudo no que se refere a regido Rural do municipio,
necessarios ao planejamento de agdes, na implementagdo de
propostas contidas no plano de governo, na organizacao dos
meios ¢ na tomada das decisdes estratégicas da Secretaria.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assiste ao secretario da pasta nas relagdes parlamentares, com 6rgaos internos e externos, comunidade e
na harmonizacao das iniciativas dos diferentes o6rgaos;

Preside reunides colegiadas, sobretudo no que se refere a regido Rural do municipio, a fim de alinha-las
para a consecugdo do plano de governo e das diretrizes estabelecidas pela Secretaria;

Coordena e supervisiona, sob orientag@o do secretario, as atividades de planejamento, organizagao,
execucao e gerenciamento das funcdes técnicas e administrativas desenvolvidas pelos 6rgdos de
execucdo e de apoio administrativo;

Articula, coordena e supervisiona o cumprimento das diretrizes politico-governamentais;

Presta atividades de assessoramento estratégico ao secretario nos exercicios de suas fungdes;

Coordena e orienta a realizacao de estudos, levantamento de dados e elaboragdo de propostas de
projetos, sobretudo no que se refere a regido Rural do municipio, que levem a melhoria do
desenvolvimento das atividades da Secretaria e de seus servigos;

Executa outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas pelo secretario da pasta.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, INOVACAO E TURISMO - SEDINT

Denominacdo do cargo: Secretario de Desenvolvimento, Inovagdo e Turismo
Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo: Compete formular, planejar e implementar as politicas de

fomento ao desenvolvimento econémico e tecnoldgico dos
setores primario, secundario e terciario do municipio, €
elaborar e implementar as politicas municipais de geracdo de
emprego e renda.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgdos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulacdo das politicas publicas e administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento e a avaliacdo dos problemas publicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solugdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta or¢amentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos 6rgaos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informagdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execugdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servigo para a boa execugdo dos trabalhos das unidades sob sua
direcdo;

Proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisdo caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licencga para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestacdo de servigos extraordindrios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissdo de servidores para a secretaria, nos termos
da legislagdo em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinacio;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplicacdao daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizacdo de sindicancias para a apuragdo sumaria de faltas ou irregularidades, bem
como solicitar ao prefeito, quando couber, a instaura¢do de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementacao das a¢des publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as fungdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Diretor de Desenvolvimento Econdmico

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Elabora e planeja politicas publicas, programas e agdes

voltados ao fortalecimento da industria, do comércio e do
agronegocio, visando a geragdo de empregos e oportunidades,
além do fortalecimento e desenvolvimento regional.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Elabora estudos referentes a alternativas de desenvolvimento industrial do municipio;

Elabora e implementa politicas publicas voltadas ao desenvolvimento das industrias, comércio e dos
servigos na regiao, com o objetivo de incentivar a geracdo de empregos € o crescimento econdmico
local;

Desenvolve programas e projetos para incentivar a produgdo agropecuaria local, como a
disponibilizacao de assisténcia técnica e crédito rural para os produtores rurais;

Desenvolve programas de capacitacdo e treinamento para os produtores rurais e seus colaboradores,
com o objetivo de melhorar a qualidade e a produtividade dos produtos agropecuarios;

Estimula e apoia politicas de desenvolvimento no municipio;

Administra, fiscaliza e controla as politicas de promog¢ao empresarial, concedidas e permitidas no
municipio;

Desempenha outras atividades correlatas e complementares na sua area de atuagao.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Desenvolvimento Industrial

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Coordena, gerencia e fiscaliza a atuagdo das equipes
responsaveis pela execugao das politicas publicas voltadas ao
desenvolvimento industrial do municipio.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Coordena e fiscaliza a implantag@o de politicas publicas a fim de incentivar a instalacdo e o
desenvolvimento de empresas na cidade, como a criagdo de programas de incentivo fiscal, de
capacitacdo de mao de obra e de infraestrutura;

Gerencia as equipes responsaveis pelas atividades e projetos de fomento a inovagao tecnologica e ao
empreendedorismo, através do apoio a criagdo de novas empresas de tecnologia, da disponibilizacao de
espagos para incubacdo de empresas, ¢ do estimulo ao uso de novas tecnologias nas industrias locais;
Administra as parcerias publico-privadas para o desenvolvimento de projetos de inovagdo e tecnologia,
com o objetivo de atrair investimentos e gerar empregos;

Assessora o secretario na identificagdo de oportunidades de investimento em areas estratégicas para o
desenvolvimento da cidade, como infraestrutura, logistica e tecnologia;

Desenvolve estudos e pesquisas a fim de avaliar o impacto das politicas ptblicas implementadas na area
de desenvolvimento industrial e novas tecnologias.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Desenvolvimento do Agronegocio

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Coordena e gerencia a execugao das politicas publicas
voltadas ao desenvolvimento e o fortalecimento do
agronegocio.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Coordena e acompanha o desenvolvimento de programas e projetos a fim de incentivar o
desenvolvimento do agronegocio;

Fiscaliza a implementag@o das politicas publicas de promogdo da agricultura sustentavel,;

Promove o desenvolvimento de politicas publicas para a agricultura familiar, tais como o fortalecimento
das organizagdes de produtores e a oferta de servigos de assisténcia técnica e extensdo rural;
Coordena e gerencia a atuagdo da equipe responsavel pelo Servico de Inspecdo Municipal, com o
objetivo de garantir a qualidade e a segurancga sanitaria dos produtos de origem animal e vegetal
comercializados no municipio;

Assessora os superiores hierarquicos, identificando necessidades de infraestrutura para o
desenvolvimento da agropecuaria na regido, como a construcao de estradas rurais, a instalagao de
sistemas de irrigacao e a melhoria de redes de comunicacao de forma a subsidiar a tomada de decisdes
estratégicas;

Administra as parcerias com outras institui¢cdes publicas e privadas, como associag¢des de produtores,
cooperativas, sindicatos rurais, empresas de assisténcia técnica e extensdo rural, com o objetivo de
fortalecer a cadeia produtiva local,

Acompanha a avaliagdo dos resultados das a¢des implementadas, com o objetivo de identificar pontos
de melhoria e ajustes necessarios para atingir os objetivos propostos.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Desenvolvimento de Comércio e Servicos

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢do sumaria do cargo: Gerencia e coordena a execugdo dos programas ¢ atividades
voltados ao cumprimento das politicas publicas relativas ao
desenvolvimento regional do comércio e de servicos.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Coordena e fiscaliza a implantacao de programas de capacitagdo e treinamento para os empresarios e
trabalhadores do setor de comércio e servigos, com o objetivo de aumentar a competitividade e a
qualidade dos produtos e servigos oferecidos;

Acompanha e avalia os resultados das acdes implementadas, com o objetivo de identificar pontos de
melhoria e ajustes necessarios para atingir os objetivos propostos;

Identifica necessidades de infraestrutura para o desenvolvimento do comércio e dos servicos na regido,
como a construcdo de novos equipamentos urbanos, a melhoria de vias de acesso e a instalagdo de
redes de comunicacao;

Assiste aos superiores hierarquicos emitindo relatdrios e dados estatisticos que subsidiem a tomada de
decisdes e a elaboracdo das politicas publicas voltadas ao desenvolvimento comercial;

Dirige os estudos e pesquisas para avaliar o potencial de desenvolvimento do comércio e dos servigos
na regido, identificando oportunidades de crescimento e ameagas ao setor.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Diretor de Desenvolvimento do Turismo

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico voltado a formulagao de
projetos e atividades voltadas ao desenvolvimento do
Turismo.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, formula, coordena e supervisiona as praticas relativas ao desenvolvimento turistico, definindo
0s principais eixos estratégicos, as principais areas de atuacdo e a forma de organizacédo interna;
Assessora o secretario da pasta e ao Prefeito Municipal fornecendo subsidios técnicos para a
elaboragdo de politicas publicas voltadas ao desenvolvimento do turismo, assim como para o
atendimento ao plano de governo;

Pesquisa, analisa e sistematiza informagoes estratégicas de forma a subsidiar a tomada de decisoes;
Propde, coordena e apoia a implementacao de planos, programas, projetos e acdes estratégicos visando
o desenvolvimento turistico e o atendimento ao plano de governo;

Exercer outras atividades correlatas a sua competéncia.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Desenvolvimento do Turismo

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢do sumaria do cargo: Planeja, organiza, coordena e controla as atividades inerentes

ao desenvolvimento do turismo local. Desenvolve e
monitora as parcerias com as organizagoes da sociedade civil
buscando fomentar o turismo local.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Desenvolvimento do Turismo, no planejamento, supervisao e
organizacdo de acdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas
consoantes;

Assessora as agdes da gestdo do Departamento de Desenvolvimento do Turismo, de forma a subsidiar
as tomadas de decisOes estratégicas;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades administrativas do Departamento de Desenvolvimento
do Turismo;

Planeja, coordena, orienta, articula e dirige o desenvolvimento das politicas voltadas ao
desenvolvimento do turismo, identificando e mensurando potenciais pontos turisticos, indicando
medidas e agdes promocionais, em conformidade com o plano de governo;

Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia e a racionalidade das formas de execucao;

Exercer outras atividades correlatas a sua competéncia.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL - SEDIS

Denominagdo do cargo: Secretario de Desenvolvimento e Inclusido Social

Regime de Trabalho Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Implantar, coordenar e executar a politica de assisténcia social

no municipio, como direito do cidaddo e dever do Estado para
garantir o atendimento as necessidades basicas da populagao
que vive em situagdo de vulnerabilidade e risco social, em
consonancia com a Lei Complementar de Assisténcia Social,
Politica Nacional de Assisténcia Social e Sistema Unico de
Assisténcia Social.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a dire¢@o geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgdos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulagdo das politicas publicas e administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar de
reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento ¢ a avaliagdo dos problemas publicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solugdes no ambito do planejamento governamental,

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta orgamentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos 6rgdos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informagdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execugdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servico para a boa execug@o dos trabalhos das unidades sob sua
direcao;

Proferir despachos interlocutorios em processos cuja decisdo caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenga para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestacdo de servicos extraordindrios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissao de servidores para a secretaria, nos termos da
legislagdo em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinagao;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplica¢do daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizacdo de sindicancias para a apuragdo sumaria de faltas ou irregularidades, bem como
solicitar ao prefeito, quando couber, a instauracdo de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de interesse
do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementacao das agdes publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as fungdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Secretario Adjunto de Desenvolvimento e Inclusdo Social

Regime de Trabalho

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo:

Auxiliar diretamente o secretario na organizagdo, orientagao,
coordenagdo e controle de atividades.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer atividades delegadas pelo secretario;
Despachar pessoalmente com o secretario expediente da sua area de competéncia, bem como participar de

reunides, quando convocado;

Substituir automatica e eventualmente o secretario em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos

legais;

Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as determinagdes do

secretario.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Diretor Técnico de Administracdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social

Regime de Trabalho

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo:

Planejar, coordenar e supervisionar a implementagao e
execugdo da politica de assisténcia social do municipio, a
gestdo financeira e orgamentaria do 6rgao gestor, a gestdo dos
programas ¢ beneficios socioassistenciais de ambito municipal,
estadual e federal, e executar outras atividades correlatas na sua
area de atuacdo.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades da unidade administrativa, projeto ou grupo de

servidores que dirige.

Responsabilizar-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes s@o pertinentes.
Promover reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tragar diretrizes, dirimir davidas, ouvir
sugestoes e discutir assuntos de interesse do 6rgao.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagéo do cargo: Gestor do Sistema Unico de Assisténcia Social

Regime de Trabalho Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumadria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestao do

Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS do municipio, com
competéncia de Regulacdo do SUAS, Vigilancia
Socioassistencial, Articulagdo e Monitoramento das parcerias
com organizagdes da sociedade civil e executa outras atividades
correlatas na sua area de atuagao.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento Técnico de Administragdo do Sistema Unico de Assisténcia Social, no
planejamento, supervisdo e organizagdo de agdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas
politicas, fungdes e metas consoantes;

Assessora as a¢des da gestdo do Departamento Técnico de Administragdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social, de forma a subsidiar as tomadas de decisoes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades administrativas do Sistema Unico de Assisténcia Social;
Planeja, coordena, orienta, articula e dirige o desenvolvimento da Politica Municipal de Assisténcia Social
através da vigilancia socioassistencial, identificando e mensurando situagdes de vulnerabilidade, riscos
pessoais e sociais, indicando medidas de prevengio e necessidades de expansdo dos servigos;

Gerencia a produgdo, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da Politica de Assisténcia Social Municipal e plano de governo;

Gerencia, articula, subsidia € monitora os procedimentos relacionados as parcerias com Organizagdes da
Sociedade Civil na implantagdo de padrdes técnicos, sistemas de avaliagdo e monitoramento nos
programas, projetos, servigos e beneficios socioassistenciais;

Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho e promove reunides periodicas, a fim de tracar diretrizes
¢ dirimir davidas;

Participa do processo de elaboragdo do Plano Plurianual, das diretrizes, da proposta e da execugéo
orcamentarias da secretaria;

Monitora e fiscaliza os processos de compras e contratacdes de servigos;

Representa a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando relacionado
as atribui¢des do Departamento Técnico de Administragdo do Sistema Unico de Assisténcia Social;
Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informacgdes correlatas as atribuigdes do
cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagéo do cargo: Gestor Financeiro ¢ Orgamentario do Sistema Unico de
Assisténcia Social

Regime de Trabalho Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢do sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades financeiras e

or¢amentarias da Secretaria ¢ dos Fundos a ela vinculados, de
acordo com as normas de atua¢do, e executa outras atividades
correlatas na sua area de atuagao.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora a secretaria € os departamentos a esta vinculados, no planejamento, supervisdo e organizacao
de acdes gerenciais para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora, no ambito de sua competéncia, nas a¢des da gestdo da secretaria e dos departamentos a esta
vinculados, de forma a subsidiar as tomadas de decisdes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informagdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Chefia, coordena e orienta quanto as atividades de finangas, orcamento, patrimdnio, suprimentos e
gestdo de contratos;

Coordena e dirige a elaboracao das pegas orgamentarias (plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e
o orcamento anual) da Secretaria, conforme planejamento dos departamentos ¢ dos Fundos vinculados a
Secretaria;

Coordena e supervisiona a prestagao de contas da aplica¢do de recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social para apresentagdo ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a
legislacdo vigente;

Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia ¢ a racionalidade das formas de execucao;

Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas; ou outras informagdes correlatas as atribuicdes
do cargo.

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625.5000

Assinado por 3 pessoas: JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR, ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA MOREIRA e MONIQUE VIDAL NEVES

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taubate.1doc.com.br/verificacao/1401-9436-0A90-EB5E e informe o c6digo 1401-9436-0A90-EB5SE



Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Seguranca Alimentar e Nutricional

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Coordena, planeja, organiza e controla as atividades
administrativas e operacionais da area de seguranga alimentar
¢ nutricional.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Coordena programas, projetos e acdes da Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional no municipio;
Coordena a equipe de profissionais da cozinha piloto ¢ da padaria, garantindo a qualidade e a seguranca
alimentar dos alimentos produzidos;

Coordena e promove estudos e analises estratégicas sobre seguranca alimentar, para subsidiar a
implementacgdo da Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional;

Planeja e coordena a implementagao de programas e projetos que incentivem a oferta de refeicao de
qualidade, a pregos acessiveis, a populagoes vulneraveis, por meio de restaurantes populares e de
cozinhas comunitarias;

Planeja e coordena cursos, palestras, treinamentos ¢ eventos educativos na area de nutri¢do, alimentagao
e seguranca alimentar, visando capacitar agentes multiplicadores das a¢des de seguranga alimentar e
nutricionais; o combate ao desperdicio, a manipulagdo adequada e a utilizagdo das partes nao
convencionais dos alimentos e a geracao de renda no municipio;

Promove e coordena agdes de sensibilizagdo e mobilizagdo da sociedade civil para promover a
seguranga alimentar e o combate a fome; promove e coordena agdes educativas e de conscientizagdo de
praticas alimentares saudaveis e equilibradas;

Promove capacitag¢do continuada dos servidores da area com o propoésito de alcangar o melhor
desempenho, produtividade e para execugdo do trabalho em conformidade com regras e padroes.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagao do cargo:

Gestor Administrativo do Sistema Unico de Assisténcia Social

Regime de Trabalho

40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades de gestdo

administrativa do Sistema Unico de Assisténcia Social, com
competéncia a educagdo permanente e protocolos de agdes
setoriais e intersetoriais e executa outras atividades correlatas na
sua area de atuacdo.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento Técnico de Administragdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social, no planejamento, supervisao e organizagao de agdes gerenciais da Secretaria
para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as acoes da gestdao do Departamento Técnico de Administracdo do Sistema

Unico de Assisténcia Social, de forma a subsidiar as tomadas de decisdes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as acdes de educacao permanente dos trabalhadores
do Sistema Unico de Assisténcia Social para a capacidade instalada e cobertura de
demandas da Secretaria;

Planeja e executa programas, projetos, servigos e beneficios no ambito da garantia de
direitos socioassistenciais, em consonancia com o Plano Municipal de Assisténcia
Social e de forma integrada com a Protecdo Social Basica e a Prote¢ao Social Especial;
Coordena o Cadastro de Trabalhadores da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusao
Social, de modo a viabilizar o diagndstico, planejamento e avaliagdo das condig¢des da
area de gestdo do trabalho para a realizagdo dos servigos socioassistenciais;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades em conjunto com os departamentos da
Secretaria na promocdo de atividades, foruns e congressos pertinentes a Politica de
Assisténcia Social e temas transversais;

Planeja, coordena, orienta e dirige, em conjunto com os departamentos, a articulagdo
com outras secretarias e 6rgaos municipais e do Sistema de Garantia de Direitos, para a
definicdo de fluxos, constru¢do e manutengao de agendas permanentes ¢ formalizagao
de protocolos de agodes intersetoriais;

Representa a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou
quando relacionado as atribuigdes do Departamento Técnico de Administragdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social;

Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas; ou outras informagdes
correlatas as atribuicdes do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagao do cargo: Gestor de Beneficios Assistenciais e Transferéncia de Renda
Regime de Trabalho 40 horas semanais
Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestao de

Beneficios Assistenciais e Transferéncia de Renda de ambito
municipal, estadual e federal, e executa outras atividades
correlatas na sua area de atuagao.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento Técnico de Administragio do Sistema Unico de Assisténcia Social, no
planejamento, supervisdo e organizagdo de agdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas
politicas, fungdes e metas consoantes;

Assessora as acbes da gestdo do Departamento Técnico de Administracdo do Sistema Unico de

Assisténcia Social, de forma a subsidiar as tomadas de decisdes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacgdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades administrativas do Cadastro Unico e Programas de
Transferéncia de Renda, de ambito municipal, estadual e federal;

Gerencia a producdo, a sistematizacao de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da Politica de Assisténcia Social Municipal e plano de governo;

Coordena, dirige e supervisiona a operacionalizagdo de programas de transferéncia de renda no ambito
do municipio;

Planeja e promove a execugao dos servigos de forma integrada a Protecao Social Basica e Protecdo
Social Especial;

Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho e promove reunides periodicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir duvidas;

Participa do processo de elaboragéo do Plano Plurianual, das diretrizes, da proposta e da execugdo
or¢amentarias da secretaria;

Monitora e fiscaliza os processos de compras e contratagdes de servicos;

Representa a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando relacionado
as atribui¢des do Departamento Técnico de Administragdo do Sistema Unico de Assisténcia Social;
Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas; ou outras informagoes correlatas as atribui¢des
do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagao do cargo

Diretor de Prote¢ao Social Basica

Carga horaria:

40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo

Planejar, coordenar, supervisar a implementag@o e execucao de
servigos, programas € projetos de protecdo social basica da
politica de assisténcia social do municipio que visem prevenir
situagdes de vulnerabilidade, risco social ou vivéncia de
fragilidades ocasionais nos territdrios do municipio e executar
outras atividades correlatas na sua area de atuacdo.

Descricao das atividades tipicas do cargo

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades da unidade administrativa, projeto ou grupo de

servidores que dirige.

Responsabilizar-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes.
Promover reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tragar diretrizes, dirimir davidas, ouvir
sugestdes e discutir assuntos de interesse do 6rgao.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagao do cargo Gestor da Assisténcia Social — Protecao Social Bésica
Regime de trabalho Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestao de

Protecdo Social Basica do municipio, com competéncia de
supervisionar a implantacdo e execugdo de servicos, programas
e projetos de Protecdo Social Basica da Politica de Assisténcia
Social do municipio e executar outras atividades correlatas na
sua area de atuacao.

Descricao das atividades tipicas do cargo

Assessora o Departamento de Protecdo Social Basica, no planejamento, supervisao e organizagao de
acOes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes € metas consoantes;
Planeja e executa programas, projetos € beneficios no dambito municipal, em consonéncia com o Plano
Municipal de Assisténcia Social;

Assessora as acoes da gestdo do Departamento de Protecdo Social Basica, de forma a subsidiar as
tomadas de decisoes;

Gerencia a producdo, a sistematizacdo de dados e resultados da Protecdo Social Basica, que auxilie a
gestao do planejamento e execugdo da Politica de Assisténcia Social Municipal e plano de governo;
Delega e coordena responsabilidades técnicas e administrativas no ambito dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social e dos demais servigos publicos socioassistenciais;

Planeja, coordena, orienta, articula e dirige as informagoes territorializadas para o planejamento da
capacidade instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Assessora e orienta na realizacdo da gestdo da execucdo do or¢amento destinado ao Departamento de
Protegdo Social Basica;

Assessora o planejamento, a organizacao e a coordenacgdo das atividades da Prote¢cdo Social Basica,
visando a efetivacdo e o aprimoramento da Politica de Assisténcia Social no municipio;

Gerencia os recursos humanos de forma a obter desempenho qualitativo na realizag¢do dos trabalhos da
Protegdo Social Basica;

Coordena, no ambito de competéncia do Departamento de Prote¢ao Social Bésica, o acompanhamento
das parcerias celebradas com as Organizacdes da Sociedade Civil para fins de execugdo de servicos,
programas e projetos tipificados pela Politica Nacional de Assisténcia Social;

Coordena a construgdo de fluxos, protocolos, interlocugdes e articulagdes da Protecdo Social Basica, em
consonancia as demandas da Prote¢do Social Especial, demais politicas ptblicas, Rede Privada do
Sistema Unico de Assisténcia Social e demais érgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

Participa do processo de elaboragdo do Plano Plurianual, das diretrizes, da proposta e da execugao
orcamentarias da secretaria;

Monitora e fiscaliza os processos de compras e contratacdes de servigos;

Representa a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando relacionado
as atribui¢des do Departamento de Protecdo Social Basica;

Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas ou outras informacgdes correlatas as atribui¢des do
cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo

Diretor de Prote¢ao Social Especial

Regime de trabalho

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo

Planejar, coordenar e supervisionar a implementagdo e
execucao de servigos, programas e projetos de Protecao Social
Especial de Média e Alta Complexidade da Politica de
Assisténcia Social do municipio para atendimentos as familias
e individuos que se encontrem em situagao de risco pessoal e
social ou direitos violados, € executar outras atividades
correlatas na sua area de atuagéo.

Descrigao das atividades tipicas do cargo

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades da unidade administrativa, projeto ou grupo de

servidores que dirige.

Responsabilizar-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes.
Promover reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tragar diretrizes, dirimir davidas, ouvir
sugestoes e discutir assuntos de interesse do orgao.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo Gestor de Prote¢ao Social Especial de Alta Complexidade
Regime de trabalho 40 horas semanais
Descri¢ao sumaria do cargo Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestdo de Prote¢ao Social

Especial de Alta Complexidade do municipio, com competéncia a
supervisionar a implantagdo e execugdo de servicos, programas ¢ projetos de
Protegdo Social Especial da Politica de Assisténcia Social do municipio e
executar outras atividades correlatas na sua area de atuagao.

Descricao das atividades tipicas do cargo

Assessora o Departamento de Prote¢do Social Especial, no ambito da Gestdo de Alta Complexidade, no
planejamento, supervisdo e organizagdo de agdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas,
fungdes e metas consoantes;

Assessora as acoes da gestdo do Departamento de Protegdo Social Especial, no ambito de Alta Complexidade,
de forma a subsidiar as tomadas de decisoes;

Gerencia a produgao, a sistematizacdo de dados e resultados da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade, que auxilie a gestdo do planejamento e execugio da Politica de Assisténcia Social Municipal eg
plano de governo;

Planeja, coordena, orienta, articula e dirige as informagdes territorializadas de Prote¢dao Social Especial de Alteﬂ?
Complexidade para o planejamento da capacidade instalada e cobertura de demandas da Secretaria, de acordg &
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com Plano Municipal de Assisténcia Social; > 3
Assessora, coordena e orienta na realizagdo da gestdo da execucao do or¢amento destinado ao Departament(idg’
Protecdo Social Especial, no ambito da Gestdo de Alta Complexidade; 3

Assessora o planejamento, a organizago ¢ a coordenacio das atividades de Protecdo Social Especial de Altfu
Complexidade, visando a efetivagdo e o aprimoramento da Politica de Assisténcia Social no municipio;
Gerencia os recursos humanos de forma a obter desempenho qualitativo na realiza¢do dos trabalhos da Prote®
Social Especial Alta Complexidade;

Gerencia as agdes desenvolvidas pelas equipes sob sua responsabilidade das unidades de atendimento;
Coordena, no ambito de competéncia da Gestdo de Alta Complexidade, o acompanhamento das parcerias
celebradas com as Organizagdes da Sociedade Civil para fins de execucdo de servigos, programas € projetos
tipificados pela Politica Nacional de Assisténcia Social;

Coordena a construgdo de fluxos, protocolos, interlocugdes e articulagoes da Protecao Social Especial, no
ambito da Gestdo de Alta Complexidade, em consonancia as demandas da Média Complexidade e Protecdo o
Social Bésica, demais politicas publicas, Rede Privada do Sistema Unico de Assisténcia Social e demais orgﬁo
do Sistema de Garantia de Direitos;

Participa do processo de elaboragao do Plano Plurianual, das diretrizes, da proposta e da execugao
orgamentarias da secretaria;

Monitora e fiscaliza os processos de compras e contratagdes de servicos;

Representa a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando relacionado as
atribui¢des do Departamento de Protecdo Social Especial, no ambito da Gestdo de Alta Complexidade;
Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas; ou outras informagoes correlatas as atribui¢des do
cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagao do cargo Gestor da Assisténcia Social — Prote¢do Social Especial
Regime de trabalho Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestao de

Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade do
municipio, com competéncia a supervisionar a implantagdo e
execucdo de servigos, programas ¢ projetos de Protecao Social
Especial da Politica de Assisténcia Social do municipio e
executar outras atividades correlatas na sua area de atuacao.

Descrigao das atividades tipicas do cargo:

Assessora o Departamento de Prote¢dao Social Especial, no &mbito da Gestdo de Média e Alta
Complexidade, no planejamento, supervisdo e organizagdo de agdes gerenciais da Secretaria para o
cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as a¢des da gestdo do Departamento de Protecdo Social Especial, no ambito de Média e Alta
Complexidade, de forma a subsidiar as tomadas de decisoes;

Gerencia a produgao, a sistematizagdo de dados e resultados da Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade, que auxilie a gestdo do planejamento e execugdo da Politica de Assisténcia Social
Municipal e plano de governo;

Planeja, coordena, orienta, articula e dirige as informagdes territorializadas de Protecao Social Especial
de Média e Alta Complexidade para o planejamento da capacidade instalada e cobertura de demandas da
Secretaria, de acordo com Plano Municipal de Assisténcia Social;

Assessora, coordena e orienta na realizagcdo da gestdo da execucdo do orcamento destinado ao
Departamento de Protecao Social Especial, no ambito da Gestao de Média e Alta Complexidade;
Assessora o planejamento, a organizagdo ¢ a coordenagdo das atividades de Protegdo Social Especial de
Meédia e Alta Complexidade, visando a efetivag@o e o aprimoramento da Politica de Assisténcia Social no
municipio;

Gerencia os recursos humanos de forma a obter desempenho qualitativo na realizacdo dos trabalhos da
Protegao Social Especial Média e Alta Complexidade;

Gerencia as agdes desenvolvidas pelas equipes sob sua responsabilidade das unidades de atendimento;
Coordena, no ambito de competéncia da Gestdo de Média e Alta Complexidade, o acompanhamento das
parcerias celebradas com as Organizagdes da Sociedade Civil para fins de execucdo de servigos,
programas e projetos tipificados pela Politica Nacional de Assisténcia Social;

Coordena a construgdo de fluxos, protocolos, interlocucdes e articulagdes da Protecao Social Especial, no
ambito da Gestdo de Média e Alta Complexidade, em consonancia as demandas e Protegdo Social
Basica, demais politicas publicas, Rede Privada do Sistema Unico de Assisténcia Social e demais 6rgaos
do Sistema de Garantia de Direitos;

Participa do processo de elaboracéo do Plano Plurianual, das diretrizes, da proposta e da execugéo
orgamentarias da secretaria;

Monitora e fiscaliza os processos de compras e contratagdes de servicos;

Representa a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando relacionado
as atribui¢des do Departamento de Protecdo Social Especial, no ambito da Gestdo de Média e Alta
Complexidade;

Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas; ou outras informagdes correlatas as atribuicdes
do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE HABITACAO - SEHAB

Denominacdo do cargo: Secretario de Habitacdo

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Formular, coordenar e executar a politica habitacional de

interesse social do municipio, propondo projetos a serem
executados, elaborando-os e acompanhando-os, cuidando da
demanda no que tange a inscrig@o e a selecao dos
contemplados, bem como o monitoramento dos nicleos
habitacionais e executar outras atividades correlatas na sua
area de atuacdo.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a direcdo-geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgdos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulacdo das politicas publicas ¢ administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento e a avaliacdo dos problemas publicos a cargo de sua secretaria ¢ apresentar
solucdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta or¢amentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos 6rgaos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informagdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execu¢do do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servigo para a boa execugdo dos trabalhos das unidades sob sua
direcdo;

Proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisdo caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenga para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestacdo de servigos extraordindrios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissao de servidores para a secretaria, nos termos
da legislagdo em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinacio;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplicacdao daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizagdo de sindicancias para a apuragao sumaria de faltas ou irregularidades, bem como
solicitar ao prefeito, quando couber, a instauracdo de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementacao das a¢des publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as fungdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Habitacdo

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Implementar a politica habitacional de interesse social do

municipio, propondo projetos a serem executados,
elaborando-os e acompanhando-os, cuidando da demanda no
que tange a inscri¢do e a sele¢do dos contemplados, bem
como o monitoramento dos nicleos habitacionais e executar
outras atividades correlatas na sua area de atuacio.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades da unidade administrativa, projeto ou grupo de
servidores que dirige.

Responsabilizar-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes.
Promover reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tragar diretrizes, dirimir davidas, ouvir
sugestdes e discutir assuntos de interesse do 6rgao.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢do sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as agdes ¢ atividades
relativas a Politica Municipal de Habitagdo e a regularizacao
fundiaria de areas ou declaradas de interesse social.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Habitacdo, no planejamento, supervisao e organizagdo de agoes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;
Assessora as agoes da gestdo do Departamento de Habitagdo, de forma a subsidiar as tomadas de
decisoes;

Planeja, coordena, orienta, articula e dirige as agdes e programas habitacionais, bem como as ac¢des de
regularizagdo fundiaria;

Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia e a racionalidade das formas de execucao;

Gerencia a producdo, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da Politica Habitacional Municipal e o plano de governo;

Exercer outras atividades correlatas a sua competéncia.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E DO BEM-ESTAR ANIMAL - SEMABEA

Denominagédo do cargo: Secretario de Meio Ambiente ¢ do Bem-Estar Animal
Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Executar, avaliar e atualizar a Politica Municipal de Meio

Ambiente e do Bem-Estar Animal, analisar ¢ acompanhar as
politicas publicas setoriais que tenham impacto no meio
ambiente, articular e coordenar os planos e agdes relacionados
a area ambiental, executar as atribui¢des do municipio
relativas ao licenciamento e a fiscalizagdo ambiental e bem-
estar animal, promover agoes de educagdo ambiental,
controle, regularizagdo, valoragao, protecao, conservacao e
recuperacdo dos recursos naturais.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a direg@o-geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgéos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulacao das politicas publicas e administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento e a avaliacdo dos problemas ptiblicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solugdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta or¢amentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos 6rgdos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informagdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execugdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugoes e ordens de servigo para a boa execugdo dos trabalhos das unidades sob sua
direcdo;

Proferir despachos interlocutorios em processos cuja decisdo caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenca para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestagdo de servigos extraordinarios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissao de servidores para a secretaria, nos termos da
legislagdao em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinagio;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplicacdo daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizagdo de sindicancias para a apurag@o sumaria de faltas ou irregularidades, bem como
solicitar ao prefeito, quando couber, a instauracdo de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementacao das acdes publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as fungdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Meio Ambiente

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico voltado a formulagao,

implementagdo e a execucao de servigos, programas ¢
projetos relacionados com a Politica Municipal de Meio
Ambiente.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, formula e coordena as praticas e a¢des relativas a Politica Municipal de Meio Ambiente;
Pesquisa, analisa e sistematiza informagdes estratégicas inerentes a Politica Municipal de Meio
Ambiente;

Formula diretrizes, desenvolve instrumentos de controle e fiscalizagdo da Politica Municipal de Meio
Ambiente;

Assessora o secretario da pasta e ao Prefeito Municipal fornecendo, no que lhe compete, subsidios
técnicos para a elaboracdo do plano de governo;

Assessora o secretario da pasta ou o representa, quando assim designado, em eventos, projetos e acdes
relativos ao Meio Ambiente;

Exercer outras atividades correlatas a sua competéncia.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Meio Ambiente

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planejar, coordenar e supervisionar a implementagao e
execucdo de servigos, programas e projetos relacionados com
a Politica Municipal de Meio Ambiente.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Meio Ambiente, no planejamento, supervisdo e organizacao de acdes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas publicas, fun¢des e metas consoantes;
Assessora as acoes da gestdo do Departamento de Meio Ambiente, de forma a subsidiar as tomadas de
decisoes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades administrativas da area;

Coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes de trabalho;

Gerencia a producao, a sistematizacao de dados e resultados, que auxilie o planejamento e a execugao
da Politica Municipal de Meio Ambiente;

Gerencia, articula, subsidia e monitora os procedimentos relacionados as parcerias com Organizagdes
da Sociedade Civil na implantagdo de padrdes técnicos, sistemas de avaliagdo e monitoramento nos
programas, projetos, servicos e beneficios inerentes ao Meio Ambiente;

Chefia e coordena a execucdo de atividades e acdes voltadas ao Meio Ambiente e em conformidade
com o plano de governo municipal;

Exercer outras atividades correlatas a sua competéncia.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominacdo do cargo:

Diretor de Bem-Estar Animal

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Atua no planejamento estratégico voltado a formulagdo de
projetos, servicos e programas relacionados com a Politica
Municipal de Bem-Estar Animal, visando assegurar a
protecdo dos animais e o atendimento ao plano de governo.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, formula e coordena as praticas e a¢des relativas a Politica Municipal de Bem-Estar Animal;
Pesquisa, analisa e sistematiza informagdes estratégicas inerentes a Politica Municipal de Bem-Estar

Animal;

Formula diretrizes, desenvolve instrumentos de controle e fiscalizagao da Politica Municipal de Bem-

Estar Animal,;

Assessora o secretario da pasta e ao Prefeito Municipal fornecendo, no que lhe compete, subsidios
técnicos para a elaboracdo do plano de governo;

Assessora o secretario da pasta ou o representa, quando assim designado, em eventos, projetos e agdes
relativos ao Bem-Estar Animal;

Exercer outras atividades correlatas a sua competéncia.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Bem-Estar Animal

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a execugao da Politica
Municipal de Bem-Estar Animal.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Bem-Estar Animal, no planejamento, supervisdo e organizagdo de a¢des
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas publicas, funcdes e metas consoantes;
Assessora as acoes da gestdo do Departamento de Bem-Estar Animal, de forma a subsidiar as tomadas
de decisoes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades administrativas da area;

Coordena, orienta e dirige a atuagao das equipes de trabalho;

Gerencia a producio, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie o planejamento e a execugao
da Politica Municipal de Bem-Estar Animal;

Gerencia, articula, subsidia e monitora os procedimentos relacionados as parcerias com Organizacgdes
da Sociedade Civil na implantagdo de padrdes técnicos, sistemas de avaliagdo e monitoramento nos
programas, projetos, servicos e beneficios inerentes ao Bem-Estar Animal;

Chefia e coordena a execucdo de atividades e acdes voltadas ao Bem-Estar Animal e em conformidade
com o plano de governo municipal;

Exercer outras atividades correlatas a sua competéncia.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE OBRAS - SEO

Denominacdo do cargo: Secretario de Obras

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Planejar, supervisionar, fiscalizar e prestar servi¢os em todos

os assuntos referentes a obras de infraestrutura, drenagem,
pavimentagdo, edificacdo de obras publicas, fiscalizagdo de
obras publicas, fiscalizacdo de obras particulares e
manutencao das estradas vicinais.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Exerce a diregdo geral, orienta, coordena e fiscaliza os trabalhos dos 6rgdos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessora o prefeito na formulagdo das politicas publicas e administrativas do municipio;

Coordena o levantamento e a avaliagdo dos problemas publicos a cargo da sua Secretaria e apresentar
solugdes no ambito do planejamento governamental;

Realiza levantamento e encaminha ao gabinete do prefeito as informagdes e os dados estatisticos
solicitados para o efeito de acompanhamento da execugao do plano de governo;

Acompanha os resultados da implementagdo das agdes publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Atua como agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as
fungdes da secretaria;

Promove o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo prefeito municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Secretario Adjunto de Obras

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planejar, supervisionar, fiscalizar e prestar servigos em todos

os assuntos referentes a obras de infraestrutura, drenagem,
pavimentacdo, edificacdo de obras publicas, fiscalizagdo de
obras publicas, fiscaliza¢do de obras particulares e
manutengdo das estradas vicinais auxiliando o Secretario de
Obras.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o secretario na formulagao das politicas publicas e administrativas do municipio;
Apresenta ao secretario relatorio de atividades dos 6rgdos sob sua responsabilidade;

Coordena o levantamento ¢ a avaliagdo dos problemas publicos a cargo da sua Secretaria ¢ apresenta
solucdes no ambito do planejamento governamental;

Realiza levantamento e encaminha ao secretario as informagdes e os dados estatisticos solicitados para
o efeito de acompanhamento da execugdo do plano de governo;

Acompanha os resultados da implementacgdo das agdes publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Atua como agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as
fungdes da secretaria;

Promove o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Diretor de Obras Publicas

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Estuda, organiza e planeja a execucdo de obras de edificagdes

iniciais, preventivas e corretivas, executadas por mao de obra
direta ou indireta. Define prioridades e estabelece prazos de
execucao.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exerce a orientag@o e coordenagdo dos trabalhos do departamento que dirige;

Apresenta ao superior imediato, na época propria, relatorio das atividades do departamento que dirige,
sugerindo providéncias para melhoria dos servicos;

Assessora os superiores hierdrquicos emitindo relatdrios e dados estatisticos referentes a evolugdo das
obras e dos servigos executados;

Fornece, anualmente, ao superior imediato, elementos destinados a elaboragdo da proposta
orcamentaria relativa ao departamento que dirige;

Divide o trabalho entre os servidores sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia ¢ a racionalidade das formas de execugéo;

Designa os locais de trabalho e os horarios de servigo do pessoal na unidade e dispor sobre sua
movimentacao interna;

Propoe a participago de servidores do departamento que dirige em cursos, seminarios € eventos
similares de interesse da reparti¢ao;

Planeja e organiza a realizagdo de obras de edifica¢des, nas regides urbana e rural do municipio;
Define e estabelece prazos e metas as equipes responsaveis pela execucdo das obras;

Planeja e organiza a aquisi¢do e a fabricacdo de materiais necessarios para realizagdo das obras;
Desenvolve outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Fiscalizacdo

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes

responsaveis pela fiscalizagdo, notificacdo e autuagdo de
projetos particulares de obras verticais, horizontais, e
loteamentos, tanto na area urbana quanto na area rural.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho responsaveis pelas visitas e inspecdes as obras,
acompanhando e fiscalizando o cumprimento dos prazos e metas estabelecidos;

Assessora 0 Departamento de Obras Publicas, no planejamento, supervisdo e organizagdo de agoes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;
Coordena e gerencia a atuagdo das equipes responsaveis pela analise de projetos de obras;

Instrui e orienta, nos termos das legislagdes vigentes, quanto a emissdo de notificagdes e a formulagao
de respostas a processos e recursos;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios e dados estatisticos referentes as principais
ocorréncias e irregularidades identificadas, assim como quanto ao cumprimento das devidas medidas
corretivas;

Desenvolve outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Obras Urbanas

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes
responsaveis pela execucdo de obras urbanas a cargo da
Prefeitura.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Coordena, orienta e dirige a atuacdo das equipes responsaveis pela execucdo de obras a cargo do
municipio na area urbana, visando o atendimento as demandas e fiscalizando o cumprimento das
prioridades e prazos estabelecidos;

Assessora 0 Departamento de Obras Publicas, no planejamento, supervisdo e organizagdo de agoes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;
Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios quanto ao andamento das obras € o
cumprimento dos prazos e metas estabelecidos;

Gerencia e delibera quanto as ocorréncias pertinentes a area, reportando a chefia imediata quando
necessario;

Desenvolve outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Obras Rurais

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes
responsaveis pela execucdo das obras de manutengao,
ampliacdo, adequacdo e abertura de estradas vicinais e rurais.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Chefia e coordena a atuacao das equipes responsaveis pela execugdo de obras de infraestrutura nas
areas rurais do municipio, visando o atendimento as demandas e fiscalizando o cumprimento das
prioridades e prazos estabelecidos;

Assessora 0 Departamento de Obras Publicas, no planejamento, supervisdo e organizagdo de agoes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Planeja e coordena estudos e levantamentos referentes a necessidade de manutengéo, adequagao ou
expansdo das estradas rurais ja existentes no municipio, e a abertura de novas estradas, estabelecendo
prioridades;

Gerencia e delibera quanto as ocorréncias pertinentes a area, reportando a chefia imediata quando
necessario;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios quanto ao andamento das obras e o
cumprimento dos prazos e metas estabelecidos;

Desenvolve outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Infraestrutura

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, vistoria ¢ aprova projetos de infraestrutura e dirige

obras de pavimentagao de vias publicas e reparos, de
drenagem de 4guas pluviais, de manuteng@o em estradas
rurais e vicinais, de dragagem e desassoreamento de rios,
corregos e canais, manutengdo de calhas de rios, obras de arte
em geral e demais atividades correlatas.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades do departamento, projeto ou grupo de
servidores que dirige.

Promove estudos, reunides e avaliagdes quanto a necessidade de realizagdo de obras de infraestrutura
no dmbito do municipio;

Responsabilizar-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes.

Planeja, organiza, coordena e controla a atuacdo das equipes responsaveis pelo mapeamento de
demandas, elaboracgdo de projetos para a execucdo de obras de responsabilidade da municipalidade;
Promover reunides periddicas entre seus subordinados, a fim de tragar diretrizes, dirimir davidas, ouvir
sugestoes e discutir assuntos de interesse do departamento.

Assessora outros 0rgaos e pastas no desenvolvimento e organizagao de projetos em conformidade com
o plano de governo;

Define prioridades, prazos ¢ metas para a execucao das obras;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios referentes as principais demandas, andamento
das obras em curso e propondo medidas e solu¢des aos problemas identificados;

Desenvolve outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Infraestrutura

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes
responsaveis pela execucdo das obras de infraestrutura.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora os superiores hierarquicos no planejamento, supervisao e organizagdo de agdes gerenciais da
Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;

Planeja, coordena, orienta e dirige os procedimentos relativos a captagdo das informagdes
territorializadas para o planejamento da capacidade instalada e cobertura de demandas da Secretaria;
Coordena, orienta e dirige a atuacao das equipes responsaveis pela execug@o de obras de infraestrutura,
tais como pavimentagdo de vias publicas e reparos, de drenagem de aguas pluviais, visando ao
atendimento as demandas e fiscalizando o cumprimento das prioridades e prazos estabelecidos;
Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as atribuicdes
do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Projetos e Contratos

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico relativo a analise e
elaboracdo de projetos e contratos de obras publicas.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, formula, coordena e desenvolve as praticas e procedimentos relativos a atuacdo das equipes
responsaveis pelo mapeamento de demandas, elaborag@o de projetos para a execucao de obras de
responsabilidade da municipalidade;

Propode e realiza estudos e analises visando a elaboracdo de projetos em conformidade com o plano de
governo;

Estabelece prioridades, prazos e metas para a execucao das obras;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios referentes as principais demandas, andamento
das obras em curso e propondo medidas e solugdes aos problemas identificados;

Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos para a elaboragdo e execugao do
plano de governo;

Desenvolve outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Projetos

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Controla e coordena a atuacdo das equipes responsaveis pela
elaboracdo dos projetos de obras no &mbito municipal.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Chefia e coordena a atuacdo das equipes responsaveis pelas medi¢oes topograficas, analise de solo e
demais procedimentos relativos ao levantamento de informagdes de forma a subsidiar a elaboragao de
projetos de obras;

Acompanha e fiscaliza a atuagdo das equipes visando ao cumprimento das metas, prazos e prioridades
estabelecidas, em conformidade com as politicas publicas definidas pela administracdo municipal;
Gerencia e delibera quanto as ocorréncias internas, reportando a chefia imediata quando necessario;
Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatérios quanto aos dados apurados;

Desenvolve outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Contratos

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢do sumaria do cargo: Controla e coordena a atuagdo das equipes responsaveis pelo
acompanhamento da execugdo dos contratos de prestagdo de
servicos de obras no &mbito municipal.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Coordena e gerencia a atuacao das equipes responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacao
referentes a prestagdo de servigos de obras contratadas pelo municipio;

Gerencia e controla as demandas pertinentes a sua area de atuagdo, definindo e direcionando as equipes
de trabalho conforme as prioridades estabelecidas;

Orienta e instrui a atuag@o das equipes, promovendo debates e a permanente e constante atualizacao
dos servidores quanto as legislagdes pertinentes;

Assessora os superiores hierdrquicos emitindo relatorios referentes aos servigos executados e em
execucao;

Desenvolve outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE EDUCACAO - SEED

Denominacdo do cargo: Secretario de Educacao
Carga horaria: 40 horas semanais
Descrigdo sumaria do cargo: Formular e conduzir politicas, planos, programas, projetos,

estratégias, metas, objetivos e decisdes relacionadas com a
area de Educacio.

Descri¢ao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgdos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulacdo das politicas publicas e administrativas do municipio;

Despachar com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar de reunioes,
quando convocado;

Coordenar o levantamento ¢ a avaliacdo dos problemas publicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solugdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao érgdo competente a proposta orgamentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos 6rgaos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informagdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execugdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servigo para a boa execugdo dos trabalhos das unidades sob sua
dire¢do;

Proferir despachos interlocutorios em processos cuja decisdo caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenga para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestacao de servigos extraordinarios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissao de servidores para a secretaria, nos termos
da legislagdo em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinacio;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplicacdo daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizagdo de sindicancias para a apuragdo sumaria de faltas ou irregularidades, bem
como solicitar ao prefeito, quando couber, a instaurag@o de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementagao das ag¢des publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questoes afetas as fungdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Secretario Adjunto de Educacéo
Carga horaria: 40 horas semanais
Descri¢ao sumaria do cargo: Assessorar diretamente o secretario na organizagao,

orientagdo, coordenacgdo ¢ controle de atividades e substituir o
titular da pasta no exercicio de suas fungdes, em seus
impedimentos e auséncias e agir por delegacdo do secretario,
sempre atuando com respeito a relagdo de confianga com o
Chefe do Executivo e inerente ao cargo ocupado.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Deliberar conjuntamente com o secretario nas diretrizes fixadas pelo governo em assuntos relacionado
a sua pasta;

Deliberar nas diretrizes da Secretaria em relagdo aos assuntos tratados pelas diretorias a si vinculados;
Substituir o titular da pasta no exercicio de suas fungdes, em seus impedimentos e auséncias;

Agir por delegagdo do secretario nas hipoteses especificadas;

Decidir recursos administrativos da algada da Secretaria, em matéria de sua competéncia;

Resolver conflitos de competéncia entre as diretorias e demais 6rgaos a si vinculados;

Exercer o controle finalistico das atividades das diretorias a si subordinadas;

Figurar como ordenador de despesas nas contratagdes feitas pela Secretaria;

Exercer a dire¢do superior da pasta em relagdo as diretorias a si vinculados.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Diretor Executivo de Educacéo
Carga horaria: 40 horas semanais
Descri¢ao sumaria do cargo: Planejar, coordenar e supervisionar a implementagao e

execucdo da politica educacional do municipio, a gestdo
financeira e or¢amentaria do 6rgdo gestor, a gestao dos
setores administrativos, e executar outras atividades
correlatas na sua area de atuacdo.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a dire¢do geral, bem como a sua respectiva supervisdo dos programas e agdes de governo
vinculado a Diretoria Executiva, tomando as decisdes necessarias para realizagdo das politicas
publicas a cargo de sua diretoria;

Prestar assisténcia e despachar o expediente da sua diretoria diretamente com as autoridades
superiores;

Participar e decidir de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais de
planejamento da administragdo municipal em conjunto com as autoridades superiores;

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades da unidade administrativa, projeto ou grupo
de servidores que dirige;

Responsabilizar-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes;
Promover reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tragar diretrizes, dirimir davidas,
ouvir sugestdes e discutir assuntos de interesse do 6rgao;

Exercer a direcdo geral, bem como a respectiva supervisdo dos programas e agoes de governo
vinculadas a sua diretoria;

Participar e decidir de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais de
planejamento da administragdo municipal;

Apresentar ao secretario da pasta dados e documentos destinados ao acompanhamento, avaliagdo e
revisdo dos programas pelos quais € responsavel, nos prazos a si estabelecidos;

Confeccionar a proposta or¢amentaria no ponto das atribui¢des de sua diretoria, remetendo os dados
levantados ao secretario da pasta para consolidacao;

Avaliar o impacto socioeconomico das politicas publicas municipais relacionadas a Secretaria de
Educagao;

Decidir, em grau de recurso, sobre as matérias a si apresentadas que tenham origem nas divisdes a si
subordinadas, na forma da Lei;

Resolver, mediante decisdo, os conflitos de atribuigdes envolvendo as divisdes a si vinculadas;
Distribuir os servigos aos servidores da diretoria, bem como as divisdes a si subordinadas;
Deliberar sobre férias, afastamentos e outras matérias funcionais relacionadas aos agentes publicos da
diretoria e das divisdes a si vinculadas;

Representar a Secretaria de Educag@o em reunides ou compromissos internos e externos, quando
assim designado e/ou quando relacionado as atribui¢des da Diretoria Executiva.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Recursos Humanos
Carga horaria: 40 horas semanais
Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades dos setores

sob a sua responsabilidade, propondo e aprimorando solugdes
que visem ao atendimento das diretrizes da politica de
governo relacionadas a esfera de atribuicao da area e em
alinhamento a diretoria a qual esta vinculado e executa outras
atividades correlatas na sua area de atuacio.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessorar a Diretoria Executiva no planejamento, supervisao e organizacdo de agdes gerenciais da
Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;

Assessorar as a¢des da Secretaria, de forma a subsidiar as tomadas de decisdes;

Planejar, coordenar, orientar e dirigir as informac¢des administrativas para garantir o funcionamento das
unidades escolares;

Gerenciar os programas e agdes de governo vinculadas a Area de Recursos Humanos no 4mbito da
Secretaria de Educacéo;

Gerenciar a producdo, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica educacional do municipio e plano de governo;

Tomar as decisdes necessarias para cumprir suas atribui¢des em conjunto com as autoridades
superiores, ou individualmente nos limites de sua competéncia;

Coordenar, orientar e dirigir as equipes de trabalho e promover reunides periodicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Apresentar ao Diretor Executivo dados e documentos destinados ao acompanhamento, avaliacdo e
revisdo dos programas e divisdes pelos quais ¢ responsavel, nos prazos a si estabelecidos;

Estabelecer em conjunto com os superiores hierarquicos politicas publicas de redug¢ao do absenteismo e
de controle e evolucdo funcional,

Autorizar a abertura e o andamento de procedimentos administrativos, decidindo juntamente ao Diretor
Executivo sobre as questdes a si apresentadas, na forma da lei.

Representar a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢des da Diretoria Executiva;

Assessorar em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as atribuigdes
do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Estrutura e Funcionamento da Educagéo Infantil e
Ensino Fundamental

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestdo da
administragdo das unidades de Educacao Infantil e de Ensino
Fundamental propondo e aprimorando solugdes que visem ao
atendimento das diretrizes da politica de governo
relacionadas a esfera de atribui¢do da area e em alinhamento
a diretoria a qual esta vinculado e executa outras atividades
correlatas na sua area de atuacio.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessorar a Diretoria Executiva no planejamento, supervisao e organizacdo de acdes gerenciais da
Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes as escolas da Educagio
Infantil e do Ensino Fundamental;

Assessorar as acdes da gestdo da Diretoria Executiva, de forma a subsidiar as tomadas de decisdes;
Planejar, coordenar, orientar e dirigir as informagdes administrativas para garantir o funcionamento das
unidades escolares;

Gerenciar a produgdo, a sistematizacao de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica educacional do municipio e plano de governo;

Tomar as decisdes necessarias para cumprir suas atribuicdes em conjunto com as autoridades
superiores, ou individualmente nos limites de sua competéncia;

Coordenar, orientar e dirigir as equipes de trabalho e promover reunides periodicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Apresentar ao Diretor Executivo dados e documentos destinados ao acompanhamento, avaliagdo e
revisdo dos programas e divisdes pelos quais é responsavel, nos prazos a si estabelecidos;

Estabelecer em conjunto com os superiores hierarquicos politicas publicas de redugdo do absenteismo
e de controle e evolugao funcional;

Gerenciar o funcionamento das unidades escolares da Educacgao Infantil e do Ensino Fundamental do
Sistema Educacional da Secretaria de Educacéo;

Autorizar a abertura e o andamento de procedimentos administrativos, decidindo juntamente ao Diretor
Executivo sobre as questoes a si apresentadas, na forma da lei;

Monitorar e fiscalizar os processos de compras e contratagdes de servigos;

Representar a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢des da Diretoria Executiva;

Assessorar em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as
atribuicdes do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagao do cargo: Gestor de Estrutura e Funcionamento do Ensino
Profissionalizante

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestdo da

area das unidades de Ensino Fundamental propondo e
aprimorando solugdes que visem ao atendimento das
diretrizes da politica de governo relacionadas a esfera de
atribui¢do da area e em alinhamento a diretoria ao qual esta
vinculado e executa outras atividades correlatas na sua area
de atuacdo.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Gerenciar os programas ¢ acdes de governo vinculadas a area de administragdo das Unidades de
Ensino Profissionalizante;

Assessorar a Diretoria Executiva no planejamento, supervisao e organizacao de acdes gerenciais da
Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes as escolas de Ensino
Profissionalizante;

Assessorar as ac¢Oes da gestdo da Diretoria Executiva do Sistema Educacional, de forma a subsidiar as
tomadas de decisoes referentes as escolas de Ensino Profissionalizante;

Executar acdes necessarias para cumprir suas atribuicdes em conjunto com as autoridades superiores,
ou individualmente nos limites de sua competéncia, devendo, inclusive, determinar providéncias dos
subordinados quando necessario, e preservar a relacdo de confianga, inerente ao seu cargo, existente
para com o Diretor Executivo, secretario da pasta e para com o Chefe do Poder Executivo;
Apresentar ao Diretor de Administragdo Escolar os dados e documentos destinados ao
acompanhamento, avaliacdo e revisdo dos programas pelos quais ¢ responsavel, nos prazos a si
estabelecidos;

Autorizar a abertura ¢ 0 andamento de procedimentos administrativos, decidindo juntamente ao
Diretor Executivo sobre as questdes a si apresentadas, na forma da lei.

Monitorar e fiscalizar os processos de compras e contratagdes de servicos;

Representar a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢des da Diretoria Executiva;

Assessorar em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as
atribui¢des do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Gestor de Normatizacdo da Educacao

Carga horaria:

40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades de acordo
com as normas de atuagdo, e executa outras atividades
correlatas na sua area de atuagio

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Gerir os programas e agdes de governo vinculados a Diretoria de Normatizagdo no ambito da

Secretaria de Educacao;

Tomar as decisdes necessarias para cumprir suas atribui¢des em conjunto com as autoridades
superiores, ou individualmente nos limites de sua competéncia, devendo, inclusive, determinar
providéncias dos subordinados quando necessario;

Apresentar ao Diretor Executivo dados e documentos destinados ao acompanhamento, avaliacdo e
revisdo dos programas e areas pelos quais € responsavel, nos prazos a si estabelecidos;
Encaminhar procedimentos administrativos, decidindo juntamente ao Diretor Executivo sobre as
questdes a si apresentadas, na forma da lei.

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625.5000

Assinado por 3 pessoas: JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR, ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA MOREIRA e MONIQUE VIDAL NEVES

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taubate.1doc.com.br/verificacao/1401-9436-0A90-EB5E e informe o c6digo 1401-9436-0A90-EB5SE



Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Orcamentos e Contratos da Educacéo
Carga horaria: 40 horas semanais
Descrigao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da area de

or¢amentos e contratos de educacéo, de acordo com as
normas de atuacdo, visando o atendimento ao plano de
governo municipal

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora a Diretoria Executiva e orientacdo, no planejamento, supervisdo e organizag¢do de agdes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;

Assessorar as agOes da Diretoria Executiva e orientagdo, de forma a subsidiar as tomadas de decisoes;
Planeja, coordena, orienta e dirige as informac¢des administrativas para garantir o funcionamento das
unidades escolares;

Assessorar o Diretor Executivo e ao Secretario de Educagdo fornecendo dados e documentos destinados
ao acompanhamento, avaliagdo e revisao dos programas pelos quais € responsavel, nos prazos a si
estabelecidos;

Coordena e dirige a elaborag@o da proposta or¢gamentaria, remetendo os dados levantados ao Secretario
de Educacao para consolidagao;

Assessorar o Diretor Executivo, ao Diretor de Infraestrutura da Educacgdo e ao Secretario de Educacgao
fornecendo subsidios técnicos para as contratagdes de obras, servicos e materiais relacionados a area de
atribui¢ao da diretoria;

Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho, controlando resultados e prazos, promovendo a
coeréncia e a racionalidade das formas de execucao;

Desenvolve outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Diretor de Infraestrutura ¢ Patrimoénio da Educacio
Carga horaria: 40 horas semanais
Descri¢ao sumaria do cargo: Planejar, coordenar e supervisionar a implementacao e

execugdo da politica educacional do municipio, propondo e
aprimorando soluc¢des que visem a manutencao e
infraestrutura do sistema municipal de ensino e executar
outras atividades correlatas na sua area de atuacio.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades da area de infraestrutura e patriménio e dos
grupos de servidores que dirige;

Responsabilizar-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes;
Promover reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tragar diretrizes, dirimir dividas, ouvir
sugestoes e discutir assuntos de interesse do 6rgao;

Exercer a direcdo geral, bem como a sua respectiva supervisdo dos programas e a¢des de governo
vinculados a Diretoria de Infraestrutura e Patrimonio;

Prestar assisténcia e despachar o expediente da sua diretoria diretamente com as autoridades
superiores;

Participar e decidir de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais de
planejamento da administracdo municipal em conjunto com as autoridades superiores;

Apresentar ao Secretario de Educag@o dados € documentos destinados ao acompanhamento, avaliacdo
e revisdo dos programas pelos quais é responsavel, nos prazos a si estabelecidos;

Autorizar a abertura e o andamento de procedimentos licitatorios, decidindo sobre a necessidade ou
ndo de contrata¢des, na forma da lei;

Atuar junto do Secretario de Educacgdo, como ordenador de despesas para as contratagdes de obras,
servigcos e materiais relacionados a area de atribui¢do da diretoria;

Avaliar o impacto socioeconomico ¢ financeiro das politicas publicas municipais relacionadas a
diretoria;

Decidir, em grau de recurso, sobre as matérias a si apresentadas que tenham origem nas divisdes a si
subordinadas, na forma da Lei;

Resolver, mediante decisdo, os conflitos de atribui¢des envolvendo as divisdes a si vinculadas;
Distribuir os servigos aos servidores da diretoria, bem como as divisdes a si subordinadas;

Deliberar sobre férias, afastamentos e outras matérias funcionais relacionadas aos agentes publicos da
diretoria e das divisdes a si vinculadas;

Representar a Secretaria de Educag@o em reunides ou compromissos internos e externos, quando assim
designado e/ou quando relacionado as atribui¢des da Diretoria de Planejamento Organizacional;
Atuar junto do secretario da pasta e do Diretor de Demandas Processuais, para as contratagdes de
obras, servicos e materiais relacionados a area de atribui¢ao da diretoria;

Organizar o acervo dos bens patrimoniais da Secretaria, registrando e controlando todos os bens.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Infraestrutura e Patrimdnio da Educacdo
Carga horaria: 40 horas semanais
Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestao da

Infraestrutura e Patrimonio da Educagéo propondo e
aprimorando solugdes que visem ao atendimento das
diretrizes da politica de governo relacionadas a esfera de
atribuicdo da area e em alinhamento a diretoria ao qual esta
vinculado e executa outras atividades correlatas na sua area
de atuacdo.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo

Assessorar a Diretoria de Infraestrutura e Patrimonio da Educagdo, no planejamento, supervisdo e
organizacao de agdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas
consoantes;

Assessorar as agoes da Diretoria de Infraestrutura e Patrimonio da Educagao, de forma a subsidiar as
tomadas de decisoes;

Planejar, coordenar, orientar e dirigir as informagdes sobre a Infraestrutura e Patrimonio da Educagéo
para garantir o funcionamento das unidades escolares;

Gerenciar os programas e a¢des de governo vinculadas a Area de Infraestrutura e Patrimonio da
Educacgdo no ambito da Secretaria de Educacéo;

Gerenciar a producdo, a sistematizacao de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica educacional do municipio e plano de governo;

Tomar as decisdes necessarias para cumprir suas atribui¢des em conjunto com as autoridades
superiores, ou individualmente nos limites de sua competéncia;

Coordenar, orientar e dirigir as equipes de trabalho e promover reunides periodicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Apresentar ao Diretor de Infraestrutura e Patrimonio dados e documentos destinados ao
acompanhamento, avaliagdo e revisao dos programas e divisdes pelos quais € responsavel, nos prazos
a si estabelecidos;

Autorizar a abertura ¢ o andamento de procedimentos administrativos, decidindo juntamente com o
Diretor de Infraestrutura e Patrimonio sobre as questoes a si apresentadas, na forma da lei.

Monitorar e fiscalizar os processos de compras e contratagdes de servigos;

Representar a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢des da Diretoria de Infraestrutura e Patrimonio;

Assessorar em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as
atribuicdes do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Diretor de Desenvolvimento e Articulacdo Pedagdgica
Carga horaria: 40 horas semanais
Descri¢ao sumaria do cargo: Planejar, coordenar e supervisionar a implementagao e

execucdo da politica educacional do municipio, propondo ¢
aprimorando solugdes que visem ao atendimento das
diretrizes educacionais e executar outras atividades
correlatas na sua area de atuacio.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades da unidade administrativa, projeto ou grupo de
servidores que dirige;

Responsabilizar-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes;
Promover reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tragar diretrizes, dirimir dividas, ouvir
sugestoes e discutir assuntos de interesse do 6rgao;

Exercer a direcdo geral, bem como a sua respectiva supervisdo, dos programas e acdes de governo
vinculado a Diretoria de Desenvolvimento e Articulagdo Pedagogica;

Prestar assisténcia e despachar o expediente da sua diretoria diretamente com as autoridades
superiores;

Participar e decidir de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais de
planejamento da administracdo municipal em conjunto com as autoridades superiores;

Apresentar ao Secretario de Educag@o dados e documentos destinados ao acompanhamento, avaliacdo
e revisdo dos programas pelos quais é responsavel, nos prazos a si estabelecidos;

Autorizar a abertura e o andamento de procedimentos licitatorios, decidindo sobre a necessidade ou
ndo de contrata¢des, na forma da lei;

Avaliar o impacto socioecondmico das politicas publicas municipais relacionadas a diretoria;

Decidir, em grau de recurso, sobre as matérias a si apresentadas que tenham origem nas divisdes a si
subordinadas, na forma da Lei;

Resolver, mediante decisdo, os conflitos de atribui¢des envolvendo as divisdes a si vinculadas;
Distribuir os servicos aos servidores da diretoria, bem como as divisdes a si subordinadas;

Deliberar sobre férias, afastamentos e outras matérias funcionais relacionadas aos agentes publicos da
diretoria e das divisdes a si vinculadas;

Representar a Secretaria de Educag@o em reunides ou compromissos internos e externos, quando assim
designado e/ou quando relacionado as atribui¢des da Diretoria de Desenvolvimento e Articulagao
Pedagogica.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Educacédo Infantil
Carga horaria: 40 horas semanais
Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da Educagao

Infantil, de acordo com as normas de atuagdo, ¢ executa
outras atividades correlatas na sua area de atuacdo.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessorar a Diretoria de Desenvolvimento e Articulacdo Pedagdgica no planejamento, supervisao e
organizacdo de acdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas
consoantes;

Assessorar a Diretoria de Desenvolvimento e Articulacdo Pedagdgica de forma a subsidiar as tomadas
de decisoes;

Planejar, coordenar, orientar e dirigir as praticas pedagogicas para garantir o funcionamento das
unidades escolares da Educacdo Infantil;

Gerenciar os programas e acdes de governo vinculados a Educagao Infantil no ambito da Secretaria de
Educacio;

Gerenciar a produgao, a sistematizacao de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execugdo da politica educacional do municipio e plano de governo para a Educagdo Infantil;

Tomar as decisdes necessarias para cumprir suas atribui¢cdes em conjunto com as autoridades
superiores, ou individualmente nos limites de sua competéncia;

Coordenar, orientar e dirigir as equipes de trabalho e promover reunides periodicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Apresentar a Diretoria de Desenvolvimento e Articulagdo Pedagogica os dados e documentos
destinados ao acompanhamento, avaliacdo e revisdo dos programas e divisdes pelos quais é
responsavel, nos prazos a si estabelecidos;

Estabelecer em conjunto com os superiores hierarquicos politicas publicas de redugdo do absenteismo
e de controle ¢ evolugdo funcional das escolas da Educac¢éo Infantil;

Autorizar a abertura e o andamento de procedimentos administrativos, decidindo juntamente a
Diretoria de Desenvolvimento e Articulacdo Pedagdgica sobre as questdes a si apresentadas, na forma
da lei;

Representar a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢des da Educagao Infantil;

Assessorar em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as
atribuicdes do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor do Ensino Fundamental
Carga horaria: 40 horas semanais
Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades do Ensino

Fundamental, de acordo com as normas de atuagao, e
executa outras atividades correlatas na sua area de atuacdo.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessorar a Diretoria de Desenvolvimento e Articulagcdo Pedagdgica no planejamento, supervisao e
organizacdo de acdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas
consoantes;

Assessorar a Diretoria de Desenvolvimento e Articulacdo Pedagdgica de forma a subsidiar as
tomadas de decisoes;

Planejar, coordenar, orientar e dirigir as praticas pedagogicas para garantir o funcionamento das
unidades escolares do Ensino Fundamental,;

Gerenciar os programas e acdes de governo vinculadas ao Ensino Fundamental no ambito da
Secretaria de Educacao;

Gerenciar a produgao, a sistematizacao de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execugdo da politica educacional do municipio e plano de governo para o Ensino Fundamental;
Tomar as decisdes necessarias para cumprir suas atribui¢cdes em conjunto com as autoridades
superiores, ou individualmente nos limites de sua competéncia;

Coordenar, orientar e dirigir as equipes de trabalho e promover reunides periodicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Apresentar a Diretoria de Desenvolvimento e Articulagdo Pedagogica os dados e documentos
destinados a0 acompanhamento, avaliacdo e revisdo dos programas e divisdes pelos quais é
responsavel, nos prazos a si estabelecidos;

Estabelecer em conjunto com os superiores hierarquicos politicas publicas de redugdo do
absenteismo e de controle e evolucdo funcional das escolas do Ensino Fundamental,

Autorizar a abertura e o andamento de procedimentos administrativos, decidindo juntamente a
Diretoria de Desenvolvimento e Articulagdo Pedagdgica sobre as questdes a si apresentadas, na
forma da lei;

Representar a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢cdes do Ensino Fundamental;

Assessorar em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as
atribui¢des do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor da Educagao Inclusiva
Carga horaria: 40 horas semanais
Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da Educagdo

Inclusiva, de acordo com as normas de atuacdo, ¢ executa
outras atividades correlatas na sua area de atuacio.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessorar a Diretoria de Desenvolvimento e Articulacdo Pedagdgica no planejamento, supervisao e
organizacdo de acdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas
consoantes;

Assessorar a Diretoria de Desenvolvimento e Articulagcdo Pedagdgica de forma a subsidiar as tomadas
de decisoes;

Planejar, coordenar, orientar e dirigir as praticas pedagogicas para garantir o funcionamento das
unidades escolares da Educagao Inclusiva;

Gerenciar os programas e a¢des de governo vinculadas a Educacdo Inclusiva no ambito da Secretaria
de Educacio;

Gerenciar a produgao, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execugdo da politica educacional do municipio e plano de governo para a Educagao Inclusiva;

Tomar as decisdes necessarias para cumprir suas atribui¢cdes em conjunto com as autoridades
superiores, ou individualmente nos limites de sua competéncia;

Coordenar, orientar e dirigir as equipes de trabalho e promover reunides periodicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Apresentar a Diretoria de Desenvolvimento e Articulagdo Pedagogica os dados e documentos
destinados a0 acompanhamento, avaliacdo e revisdo dos programas e divisdes pelos quais é
responsavel, nos prazos a si estabelecidos;

Autorizar a abertura e o andamento de procedimentos administrativos, decidindo juntamente a
Diretoria de Desenvolvimento e Articulacdo Pedagdgica sobre as questdes a si apresentadas, na forma
da lei;

Representar a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribuicdes da Educacio Inclusiva;

Assessorar em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as atribuigdes
do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor do Ensino Técnico e Profissionalizante
Carga horaria: 40 horas semanais
Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades do Ensino

Técnico e Profissionalizante, de acordo com as normas de
atuagdo, ¢ executa outras atividades correlatas na sua area de
atuacao.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessorar a Diretoria de Desenvolvimento e Articulagdo Pedagogica no planejamento, supervisao e
organizagdo de agOes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas
consoantes;

Assessorar a Diretoria de Desenvolvimento e Articulagdo Pedagdgica de forma a subsidiar as tomadas
de decisoes;

Planejar, coordenar, orientar e dirigir as praticas pedagogicas para garantir o funcionamento das
unidades escolares do Ensino Técnico e Profissionalizante;

Gerenciar os programas ¢ agoes de governo vinculadas ao Ensino Técnico e Profissionalizante no
ambito da Secretaria de Educagao;

Gerenciar a produgdo, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica educacional do municipio e plano de governo para o Ensino Técnico ¢
Profissionalizante;

Tomar as decisdes necessarias para cumprir suas atribui¢des em conjunto com as autoridades
superiores, ou individualmente nos limites de sua competéncia;

Coordenar, orientar e dirigir as equipes de trabalho e promover reunides periodicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Apresentar a Diretoria de Desenvolvimento e Articulagdo Pedagogica os dados e documentos
destinados ao acompanhamento, avaliacdo e revisdo dos programas e divisdes pelos quais &
responsavel, nos prazos a si estabelecidos;

Autorizar a abertura e o andamento de procedimentos administrativos, decidindo juntamente a
Diretoria de Desenvolvimento e Articulagdo Pedagdgica sobre as questdes a si apresentadas, na forma
da lei;

Representar a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢des do Ensino Técnico e Profissionalizante;

Assessorar em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as atribuigodes
do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA - SECEC

Denominagdo do cargo: Secretario de Cultura ¢ Economia Criativa

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo: Elaborar e implementar a politica cultural e toda sua

diversidade, criatividade, mercado e economia criativa.
Promover, supervisionar, orientar, acompanhar e avaliar as
atividades que garantam ao cidaddo o acesso a cultura por
meio de orgdo e projetos culturais relacionados a politicas
publicas, além de acompanhar e executar as atividades e
obras realizadas. Manter e valorizar o patriménio cultural
material e imaterial.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Estabelece diretrizes, formula, implementa e avalia a politica de cultura;

Promove a gestdo da cultura ptblica municipal, assegurando o seu padrio de qualidade;

Formular a politica publica cultural do municipio;

Promove a equidade na produgao, difusdo e frui¢do da cultura;

Estimula o debate, a reflexdo e a criacdo artistica e intelectual;

Garante ao cidaddo o acesso a cultura de seu municipio e a cultura geral;

Preserva o patrimdnio histérico-cultural, protege o patrimdnio cultural, artistico, historico e natural do
municipio;

Mantém e preserva os equipamentos € espacos culturais, assim como a utilizagdo dos espagos publicos
com atividades artisticas e culturais;

Promove ag¢des que aproximem o publico dos equipamentos culturais;

Desenvolve estratégias que reconhegam e fortalecam a economia da cultura, contemplando a
diversidade de cadeias e arranjos produtivos, a promogao da sustentabilidade e a interagdo com os
mercados e institui¢des culturais que atuam na cidade;

Fortalece e gerencia o Conselho Municipal de Cultura;

Planeja, coordena, controla e executa programas e atividades relacionados a preservagdo do patrimdnio
historico, artistico e cultural do municipio;

Divulga as atividades realizadas pela administracdo relacionadas a area da cultura;

Organizagdo, promogao e execucgdo de atividades artisticas, culturais, de museu e de arquivo historico
do municipio;

Promove, com regularidade, a execugdo de programas culturais e artisticos;

Exercer outras atribuigdes que lhe forem determinadas pelo Chefe do Executivo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo:

Diretor de Cultura

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descri¢do sumaria do cargo:

Determinar diretrizes acerca das a¢des de fomento a projetos
culturais e de formag&o cultural, sobre a realiza¢do do
calendario oficial de eventos culturais, associadas ao
estimulo a inovagdo na produgao cultural, com visdo ampla e
integrada no territorio do municipio, considerando a cultura
como uma area estratégica para o desenvolvimento local por
intermédio da economia criativa, referentes ao
funcionamento de equipamentos culturais municipais,
abrangendo museus, teatro, centro cultural, bibliotecas e
arquivo historico, relacionadas as politicas de preservagdo do
patrimonio cultural material e imaterial e da promogao de
manifestacdes artistico-culturais.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades da unidade administrativa, projeto ou grupo de

servidores que dirige.

Responsabilizar-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes.
Promover reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tragar diretrizes, dirimir davidas, ouvir
sugestoes e discutir assuntos de interesse do 6rgao.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Cultura e Economia Criativa

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da Area de

Cultura e Economia Criativa, visando a manuten¢ao ¢ o
fortalecimento cultural, bem como o estimulo € o
desenvolvimento da economia criativa local, em
conformidade com as politicas publicas pertinentes.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Cultura e Economia Criativa, no planejamento, supervisdo e organizagao
de acdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;
Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho responsaveis pela promocgao e execugdo dos
programas e atividades culturais;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Fomenta e coordena a realizacdo de eventos culturais, festivais e feiras de economia criativa, com o
objetivo de estimular a producao e a comercializagdo de produtos e servigos criativos;

Assessora os superiores hierarquicos promovendo estudos, elaborando relatorios referentes a cultura
local e regional e propondo acdes e projetos, visando o atendimento as diretrizes da administracao
publica municipal e o atendimento ao plano de governo;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Gestor de Museus, Patrimonio e Arquivos Histéricos

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige as acdes de valorizagdo e
preservacdo de patrimdnios culturais e arquivos municipais.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Cultura e Economia Criativa, no planejamento, supervisao e organizagao
de acdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, funcdes e metas consoantes;
Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho responsaveis pela manutengdo, conservagao e
preservacdo do patrimonio cultural e dos programas ¢ atividades culturais;

Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho responsaveis pelos servigos de documentagao,
informacao, digitalizagdo e comunicagao nas areas da Cultura e todas as atividades das areas do
patrimonio cultural material e imaterial;

Gerencia a produgdo, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da politica piiblica municipal e do plano de governo;

Desenvolve outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA - SESPM

Denominacio do cargo: Secretario de Seguranca Publica Municipal

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo: Estuda a elaboracdo e a implantagao, através de seus orgaos,
das politicas publicas, diretrizes e programas na area de
seguranca publica municipal.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgaos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulacdo das politicas publicas e administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento e a avaliagdo dos problemas publicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solucdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta orcamentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos 6rgaos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informacdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execucgdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servigo para a boa execugdo dos trabalhos das unidades sob sua
direcdo;

Proferir despachos interlocutorios em processos cuja decisdo caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenga para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestagdo de servigos extraordinarios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissao de servidores para a secretaria, nos termos
da legislagao em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinacao;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplica¢do daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizagdo de sindicancias para a apuragdo sumaria de faltas ou irregularidades, bem
como solicitar ao prefeito, quando couber, a instauragdo de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementagao das a¢des publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questoes afetas as fungdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominacdo do cargo:

Diretor de Defesa do Cidadao

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Atua no planejamento estratégico voltado as medidas de
protecdo a populagdo em casos de eventos desastrosos que
ocorram no territorio municipal, nos termos da Lei
Complementar n° 5.144 de 12 de janeiro de 2016.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, desenvolve e coordena o conjunto de agdes preventivas, de socorro, assistencial e
reconstrutivas, destinadas a evitar ou minimizar os desastres, preservar a moral da populagéo e
restabelecer a normalidade social, mantendo com os demais 6rgdos congéneres municipais, estaduais e
federais, estreito intercdmbio com o objetivo de receber e fornecer subsidios técnicos para
esclarecimentos relativos a protecdo de defesa civil;

Realiza estudos, analise e propde os planos de ag@o em situagdes de desastres ou que causem riscos a

integridade da populacao;

Propde e coordena a elaboragdo de documentos e atos oficiais necessarios as possiveis situagdes de
catastrofes e nos termos das legislagdes referentes;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatérios e dados estatisticos, propondo medidas e
solugdes, preventivas ou emergenciais, que subsidiem a tomada de decisdes estratégicas;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Prevencdo e Combate a Incéndios e Desastres
Ambientais

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades relacionadas
a seguranca contra incéndio no ambito interno do municipio.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de defesa do Cidaddo, no planejamento, supervisdo e organizacao de agdes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;

Chefia e coordena a atuacdo das equipes responsaveis pelas atividades de prevengdo e combate a
incéndio, de resgate e evacuagdo em ocorréncias de desastres naturais;

Avalia, delibera e fomenta a realizagdo de treinamentos e a¢des de conscientizagdo, em conformidade
com os planos de acdo estabelecidos, tanto para as equipes de apoio como para as comunidades
identificadas como estando em zonas de risco;

Planeja, coordena, supervisiona e fomenta a formag¢ao de equipes e o treinamento de brigada de
incéndio ¢ a criagdo de programas ¢ agdes de prevengdo de seguranga contra incéndio;

Planeja, coordena, orienta e dirige os procedimentos relativos a elaboragdo, regularizacéo e execugao de
projetos de prevencao e combate a incéndio dos proprios publicos municipais em atendimento as
legislagdes pertinentes;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatérios e dados estatisticos referentes as ocorréncias
identificadas e acdes adotadas e propondo medidas e solugdes para as potenciais situagdes de risco
identificadas;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Diretor de Seguranca Publica Municipal

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Propor prioridades nas agdes de policiamento ostensivo e

preventivo realizadas pelos 6rgaos de seguranga publica que
atuam no municipio de Taubaté, por meio de intercambio
permanente de informagdes e gerenciamento.

Estudar e propor agdes, convénios e parcerias de interesse da
seguran¢a municipal, além de contribuir para a prevencao e a
diminuic¢do da violéncia e da criminalidade, promovendo a
mediagdo de conflitos e o respeito aos direitos fundamentais
dos cidadaos.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, organiza, coordena e controla as atividades da unidade administrativa do Centro de Gestao
Integrada (CGI) e Guarda Civil Municipal, de maneira suplementar ao Comandante. Coordenar
projetos com grupos de servidores que dirige;

Augxilia o secretario a proporcionar meios e recursos através de parcerias, convénios, termos de
cooperacao técnica e outros, para as melhorias necessarias na seguranga publica no municipio;
Participa ativamente no auxilio a integracdo entre os 6rgdos de seguranga publica do municipio,
membros do Ministério Publico e Poder Judicidrio buscando melhorias necessarias na atuagéo e
prevencgao criminal;

Promove reunides periodicas entre seus subordinados a fim de tracar diretrizes, dirimir davidas, ouvir
sugestoes e discutir assuntos de interesse do municipio;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Seguranca ¢ Vigilancia

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a atuagdo dos agentes ¢

dos equipamentos de seguranga publica municipal. Assessora
os superiores hierarquicos fornecendo dados e informagdes
que subsidiem a elaboragdo das politicas publicas de
seguranca e dos planos de agdo.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pela instalagdo, manutengdo e monitoramento dos
sistemas de alarme e vigilancia remota;

Assessora o Departamento de Seguranca Publica Municipal, no planejamento, supervisdo e organizacao
de agdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;
Assessora os superiores hierarquicos, emitindo dados e elaborando relatorios referentes as principais
ocorréncias referentes a sua area de atuacdo, auxiliando na tomada de decisdes estratégicas e visando o
atendimento ao plano de governo;

Gerencia a produgdo, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da Politica de Seguranca Publica Municipal e plano de governo;

Propde a elaboracdo de projetos de parcerias com os demais 6rgaos e poderes publicos nas areas de
interesse da administracdo municipal;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SEURB

Denominagdo do cargo: Secretario de Planejamento Urbano

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: O desenvolvimento de politicas publicas de planejamento e

desenvolvimento em toda extensdo do municipio, bem como
a regulacdo e o licenciamento territorial, o parcelamento, uso
e ocupacao do solo do municipio e pelo Plano Diretor, com o
objetivo de apontar os melhores rumos ao desenvolvimento, a
qualidade de vida dos cidaddos e disseminar a cultura de
planejamento através de uma gestdo democratica, integrada e
participativa.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a dire¢do geral, orientar, coordenar ¢ fiscalizar os trabalhos dos 6rgaos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulacdo das politicas publicas e administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento e a avaliagdo dos problemas publicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solugcdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta or¢amentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos 6rgaos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informacdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execugdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servigo para a boa execugdo dos trabalhos das unidades sob sua
direcéo;

Proferir despachos interlocutoérios em processos cuja decisao caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenga para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestagdo de servigos extraordinarios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissdo de servidores para a secretaria, nos termos
da legislagao em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinagio;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplicacdo daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizagdo de sindicancias para a apuragdo sumaria de faltas ou irregularidades, bem
como solicitar ao prefeito, quando couber, a instauragdo de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementacao das acdes publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as fungdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Diretor de Licenciamento Urbanistico

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Dirige as normas de atuag@o nos assuntos de planejamento ¢
desenvolvimento territorial urbano e rural referente ao
licenciamento de novos projetos.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja e define as diretrizes e normas internas, nos termos das legislacdes vigentes, referentes ao
licenciamento territorial, rural € urbano;

Estabelece e define as metas e prazos referentes a analise de processos, emissdo de laudos e demais
atividades sob responsabilidade do departamento;

Promove a execucao das propostas politicas e administrativas do departamento, no qual coordena o
licenciamento urbanistico de novos projetos e edificacdes existentes;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios e dados estatisticos referentes as principais
demandas e propondo medidas e solu¢des em conformidade com o plano de governo;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominacdo do cargo:

Gestor de Aprovacdo de Projetos Particulares

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige a execugao do conjunto de
procedimentos necessarios e referentes ao licenciamento de
novos empreendimentos residenciais e nao residenciais,

projetos e obras particulares da construcdo civil no municipio.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Licenciamento Urbanistico, no planejamento, supervisdo e organizacao
de agdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;
Coordena, orienta e dirige a atuacao dos servidores responsaveis pela analise e aprovacao de projetos
da construgao civil, garantindo a otimizacgao e eficiéncia dos fluxos processuais, em conformidade com
as legislacdes referentes e as diretrizes estabelecidas pela administragdo municipal;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatérios e dados estatisticos referentes as principais
demandas e quanto aos servigos executados pelo setor;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Regularizacdo e Legalizagdo de Edificacdes
Particulares

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrig@o sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades inerentes a

regularizacdo e legalizacdo de edifica¢des residenciais e ndo
residenciais existentes, bem como a emissdo do Alvara de
Conservagao.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Licenciamento Urbanistico, no planejamento, supervisao e organizagao
de acdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;
Coordena, orienta e dirige a atuagao das equipes responsaveis pela regularizagdo e legalizacdo de
edificagdes existentes no municipio, garantindo a otimizagao e eficiéncia dos fluxos processuais, em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pela administragcdo municipal;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios e dados estatisticos referentes as principais
demandas e quanto aos servigos executados pelo setor;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominacdo do cargo:

Diretor de Urbanismo

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Dirige o planejamento, monitoramento urbanistico e de uso
do solo do municipio, a elabora¢do e manutengio de
legislagdes urbanisticas, principalmente através do Plano
Diretor, de forma transparente, participativa e democratica.
Controla ainda, o registro das informagdes cadastrais e
georreferenciadas e aprovacao de novos parcelamentos do
solo.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, organiza e coordena os estudos necessarios a elaboracdo de legislagdes urbanisticas de forma

transparente e democratica;

Promove a execugdo das propostas politicas e administrativas do departamento, no qual coordena o
planejamento e monitoramento urbanistico, o cadastramento dos imdveis regulares e das informagoes
georreferenciadas e a aprovagdo de condominios e conjuntos horizontais ¢ de novos parcelamentos do

solo;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios e dados estatisticos referentes as principais
demandas e propondo medidas e solu¢des em conformidade com o plano de governo;
Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Plano Diretor e Gestdo Democratica

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades voltadas ao

planejamento urbano e regional, o acompanhamento do uso e
ocupacdo do solo, a elaboracdo, manutengdo e execucao do
Plano Diretor e demais legislagdes urbanisticas. Coordena e
orienta quanto a elaboracdo de mapas, graficos, dados e
indicadores em consonancias com o Estatuto das Cidades.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Urbanismo, no planejamento, supervisdo e organizagdo de agdes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;
Coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes responsaveis pelo levantamento e monitoramento de
indicadores voltados ao planejamento urbano e regional;

Coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes responsaveis pelo acompanhamento do uso e
ocupagdo do solo, a elaboragdo, manutengdo e execucdo do Plano Diretor ¢ demais legislagdes
urbanisticas;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Chefia e delibera quanto a elaboragdo de mapas, graficos, dados e indicadores em consonancias com o
Estatuto das Cidades;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatérios e dados estatisticos referentes as principais
demandas e quanto aos servicos executados pelo setor;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Cadastro Técnico

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades relativas a

validagdo, cadastramento e monitoramento dos dados
cadastrais de areas e lotes regulares do municipio, bem como,
a atualizacdo e compilacdo de dados georreferenciais no
Sistema de Informacdo Geograficas — SIG.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Urbanismo, no planejamento, supervisao e organizagao de agoes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Coordena, orienta e dirige a atuagao das equipes responsaveis pela validacao, cadastramento e
monitoramento dos dados cadastrais de areas e lotes regulares do municipio, bem como, a atualizagdo e
compilacdo de dados georreferenciados no Sistema de Informagao Geograficas — SIG;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios e dados estatisticos referentes as principais
demandas e quanto aos servicos executados pelo setor;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Diretor de Projetos

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico voltado aos trabalhos de

elaboragdo dos projetos publicos institucionais, incluindo
projetos de desapropriagdes, laudos e orgamentos, € o
acompanhamento dos contratos e convénios.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, formula, coordena e supervisiona a elaboragao dos projetos publicos institucionais, incluindo
projetos de desapropriagdes, laudos e orcamentos e o acompanhamento dos contratos e convénios
referentes aos projetos elaborados;

Realiza estudos, analises e propde medidas, normas gerais e atos normativos referentes as
desapropriagdes, em conformidade com o plano de governo;

Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos para a elaboracdo das politicas
publicas e subsidiando a tomada de decisdes estratégicas;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios € propondo novos projetos e metodologias de
trabalho, em conformidade com as diretrizes estabelecidas;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Gestor de Projetos e Equipamentos Institucionais

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades relativas a
elaboragdo de projetos institucionais de educacgao, satde,
social, esporte e lazer, de modo, a garantir o uso de qualidade
dos espagos publicos urbanos.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Projetos, no planejamento, supervisdo e organizagdo de a¢des gerenciais
da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;
Coordena, orienta e dirige a atuacdo das equipes técnicas responsaveis pela elaboragdo de projetos

institucionais;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informagdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatdrios e dados estatisticos referentes as principais
demandas e quanto aos servicos executados pelo setor;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Gestor de Desapropriacdo, Laudos e Orcamentos de Projetos

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige os trabalhos inerentes a
elaboragdo de estudos, plantas e minutas de decreto de
utilidade publica, a elaboragdo de laudos, pesquisa de valor e
avaliacdo de imoveis e compete ainda a elaboragdo de
or¢amentos de projetos.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Projetos, no planejamento, supervisdo e organizagao de a¢des gerenciais
da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;

Coordena, orienta e dirige a atuagao das equipes técnicas responsaveis pela elaboragdo de projetos,
plantas e minutas de decretos de utilidade publica;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatérios e dados estatisticos referentes as principais
demandas e quanto aos servigos executados pelo setor;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625.5000

Assinado por 3 pessoas: JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR, ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA MOREIRA e MONIQUE VIDAL NEVES

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taubate.1doc.com.br/verificacao/1401-9436-0A90-EB5E e informe o c6digo 1401-9436-0A90-EB5SE



Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA - SEMOB

Denominacio do cargo: Secretario de Mobilidade Urbana

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Estudar, planejar, supervisionar, fiscalizar e prestar servigos
em todos os assuntos referentes a vias publicas, transito e
transportes;

Planejar, regulamentar, implantar, administrar, controlar e
fiscalizar o servigo publico de transporte coletivo de
passageiros, sob quaisquer de suas modalidades, assumindo a
sua operacao nas hipoteses previstas na Lei Complementar
Municipal ou em legislagdo complementar ou ordinéria;
Aprovar as obras ou medidas de adequacdo do sistema viario
e qualquer empreendimento que possa gerar ou alterar fluxos
de transportes ou transito no municipio.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a direcdo-geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgéos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulacao das politicas publicas e administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento e a avaliacdo dos problemas ptiblicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solugdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao 6rgéo competente a proposta or¢camentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatério de atividades dos 6rgdos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informagdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execugdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servigo para a boa execugdo dos trabalhos das unidades sob sua
direcdo;

Proferir despachos interlocutorios em processos cuja decisdo caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenga para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestagdo de servigos extraordinarios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissao de servidores para a secretaria, nos termos
da legislacao em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinagio;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplicacdo daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizacao de sindicancias para a apuragdo sumaria de faltas ou irregularidades, bem
como solicitar ao prefeito, quando couber, a instauragdo de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementacao das agcdes publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as fungdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Secretario Adjunto de Mobilidade Urbana

Regime de trabalho:

Agente Politico

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Assessora o secretario da pasta nos assuntos relativos ao
desenvolvimento de politicas ptblicas voltadas a melhoria da
mobilidade urbana, tornando-a mais eficiente e de forma
integrada e sustentavel.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Secretario de Mobilidade Urbana na formulagdo de politicas publicas voltadas a sua area

de atuagio;

Representa oficialmente o Secretario de Mobilidade Urbana em reunides e debates inerentes a area;
Desenvolve, junto ao secretario da pasta, as estratégias de atuacdo, definindo prioridades e as metas a

serem atingidas;

Promove reunides internas com o intuito de transmitir aos demais servidores da pasta as metas e
objetivos estipulados, assim como os planos de agdo para tal;
Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as determinagdes do

secretario.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo:

Diretor de Mobilidade Urbana

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Promover politicas ptblicas de desenvolvimento da
mobilidade e acessibilidade de pedestres, ciclistas, idosos,
gestantes, pessoas com deficiéncia visual ou fisica,
temporaria ou definitiva, motociclistas, automoveis, veiculos
de tracdo animal e de transporte publico, com o objetivo de
fomentar uma melhor qualidade de vida da populagao,
preservar o meio ambiente e assegurar os primados da
dignidade da pessoa humana e do desenvolvimento social e
econdmico, de forma equilibrada e sustentavel.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades da unidade administrativa, projeto ou grupo de

servidores que dirige.

Responsabilizar-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes.
Promover reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tragar diretrizes, dirimir dividas, ouvir
sugestoes e discutir assuntos de interesse do orgao.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Mobilidade Urbana

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestao de

Mobilidade Urbana no municipio, com competéncia na
analise, articulacdo e monitoramento de projetos, publicos e
privados, que possuam relacao direta e indireta no
desenvolvimento da locomobilidade municipal, e executa
outras atividades correlatas na sua area de atuacdo.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Mobilidade Urbana no planejamento, supervisao e organizacdo de agdes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as a¢oes da gestdo do Departamento de Mobilidade Urbana, de forma a subsidiar as tomadas
de decisoes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacdes territorializadas para o planejamento da capacidade
de atendimento e cobertura de demandas da Secretaria;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades administrativas para analise do polo gerador de trafego,
dos projetos publicos e privados;

Planeja, coordena, orienta, articula e dirige o desenvolvimento da Politica Municipal de Mobilidade
Urbana, identificando e mensurando possibilidades de melhorias, indicando medidas de prevencao e
necessidades de expansdo dos atendimentos;

Gerencia a produgao, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da Politica de Mobilidade Urbana Municipal e plano de governo;

Gerencia, articula, subsidia e monitora os procedimentos relacionados as iniciativas privadas e com
Organizagodes da Sociedade Civil na implantacao de padrdes técnicos, sistemas de avaliacdo e
monitoramento nos programas, projetos, servigos ¢ beneficios para a mobilidade urbana;

Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho e promove reunides periodicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Participa do processo de elaboragao do Plano Plurianual, das diretrizes, da proposta e da execugdo
orgamentaria da secretaria;

Monitora e fiscaliza os processos de compras e contratagdes de servicos;

Representa a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢cdes do Departamento de Mobilidade Urbana;

Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as atribui¢des
do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Sinalizacdo Viaria

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢do sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes
responsaveis pela implantacao de sinalizagdo de transito,
horizontal e vertical.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Mobilidade Urbana, no planejamento, supervisdo e organizagdo de agdes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Chefia, coordena e gerencia os trabalhos executados pelas equipes responsaveis pela implantacao de
sinalizagdo e fiscalizacdo de transito, nos termos das legislagdes pertinentes e em conformidade com o
plano de governo municipal;

Assessora os superiores hierarquicos na formulagao das politicas publicas analisando os equipamentos
de sinalizacdo viaria existente, assim como na implementacgdo dos projetos de sinalizagdo viaria,
emitindo relatorios e outras informagdes pertinentes que subsidiem a tomada de decisdes estratégicas;
Gerencia a producdo, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento ¢
execucdo da Politica de Transito e do plano de governo;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominacdo do cargo:

Gestor de Fiscalizacdo de Transito

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Coordena as agdes, sistemas e normativas de procedimentos
inerentes a fiscalizagdo de transito, aplicacdo de multas e
analise de recursos.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Coordena e gerencia a atuagdo das equipes responsaveis pela fiscalizagdo, remota ou em campo, de
transito, estabelecendo normativas e procedimentos nos termos das legislagdes referentes;
Coordena e orienta as equipes de apoio administrativo, responsaveis pela analise de processos e

récursos;

Assessora os superiores imediatos emitindo relatdrios e dados estatisticos referentes aos principais
indices de infracdo de transito no municipio;
Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Planejamento de Transito

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestao de

transito no municipio, com competéncia na analise,
articulacdo, monitoramento de projetos e obras, publicos e
privados, que possuam relacao direta e indireta no
desenvolvimento do transito, e executa outras atividades
correlatas na sua area de atuacdo.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Mobilidade Urbana no planejamento, supervisdo e organizagdo de agoes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as acdes da gestdo do Departamento de Mobilidade Urbana de forma a subsidiar as tomadas
de decisoes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informagdes territorializadas para o planejamento da capacidade
de atendimento e cobertura de demandas da Secretaria;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades administrativas para analise de coleta de dados
estatisticos, visando a elaboragao de estudos quanto a realidade do transito e as possiveis melhorias;
Planeja, coordena, orienta, articula e dirige o desenvolvimento da Politica Municipal de Mobilidade
Urbana e transito, identificando e mensurando possibilidades de melhorias, indicando medidas de
prevengao e necessidades de expansdo dos atendimentos;

Gerencia a produgdo, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da Politica de Mobilidade Urbana Municipal e plano de governo;

Gerencia, articula, subsidia e monitora os procedimentos relacionados as iniciativas privadas e com
Organizagoes da Sociedade Civil na implantacdo de padrdes técnicos, sistemas de avaliacdo e
monitoramento nos programas, projetos, servigos e beneficios para a Mobilidade Urbana;

Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho e promove reunides periddicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Participa do processo de elaboragdo do Plano Plurianual, das diretrizes, da proposta e da execucao
orcamentaria da secretaria;

Monitora e fiscaliza os processos de compras e contratagdes de servicos;

Representa a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢cdes do Departamento de Mobilidade Urbana;

Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informacdes correlatas as atribuigdes

do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Transportes

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico e na formulagdo da politica

publica de desenvolvimento do transporte coletivo de
passageiros no municipio. Desenvolve e propde programas e
acoes de transporte no ambito municipal, estadual e federal, e
executa outras atividades correlatas na sua area de atuacio.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, formula, coordena e supervisiona as diretrizes relativas ao desenvolvimento do transporte
publico de passageiros;

Realiza estudos, analises e delibera quanto as medidas e normas gerais relativas ao funcionamento do
transporte publico de passageiros em consonancia com as legislagdes referentes e o plano de governo
municipal;

Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos para a elaboragdo das diretrizes da
administragdo municipal relativas ao transporte publico de passageiros;

Representa a Secretaria e/ou a administracdo municipal em reunides ou compromissos, quando assim
designado e/ou quando relacionado as atribui¢des do Departamento de Transportes;

Propde, coordena e fomenta a implementacdo de planos, programas, projetos e agdes estratégicos
inerentes ao desenvolvimento do transporte publico de passageiros.

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Gestor de Operacdo ¢ Fiscaliza¢do de Transportes

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige a atuagdo dos agentes
responsaveis pela fiscalizagdo dos sistemas e equipamentos
de transportes coletivos.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Transportes, no planejamento, supervisdo e organizacao de agdes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;
Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho responsaveis pela fiscalizagdo dos sistemas e
equipamentos de transporte coletivo no ambito do municipio;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informagdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Gerencia a produgdo, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao das politicas publicas e do plano de governo;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatérios e dados estatisticos referentes as agdes

executadas pelo setor;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Planejamento de Transportes

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a realizagdo de estudos

referentes ao funcionamento das redes e sistemas de
transporte coletivo, a fim de verificar os gargalos e pontos
criticos, além de propor alternativas e solugdes visando a
melhoria da eficiéncia dos mesmos.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora a diretoria do departamento no planejamento, supervisdo e organizacao de a¢des gerenciais
da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informagdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho responsaveis pelo planejamento dos sistemas de
transporte coletivo no ambito do municipio;

Chefia e coordena a produgdo, a sistematizagdo de dados e resultados de modo a subsidiar as tomadas
de decisdes estratégicas em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela administragéo
municipal;

Assessora os superiores hierdrquicos emitindo relatdrios e dados estatisticos e propondo medidas e
solugdes para a melhoria dos transportes coletivos e o atendimento ao Plano de governo;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagao do cargo: Diretor de Educago no Transito

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumadria do cargo: Planejar, coordenar e supervisionar a implementagao e execucao

da politica publica de desenvolvimento a educagdo de transito,
mobilidade urbana, seguranca vidria e outras atividades
relacionadas ao Codigo de Transito Brasileiro, gestio financeira
e orcamentaria do 6rgdo gestor, a gestdo dos programas e agdes
da Escola Publica de Transito e Seguranca Viaria de Taubaté, e
executar outras atividades correlatas na sua area de atuacao.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planejar a organizagdo de cursos, projetos e atividades a educagdo de transito, mobilidade urbana, a
seguranga viaria, no ambito da Escola Publica de Transito e Segurancga Viaria EPT/SV e em todo o
territério municipal;

Planejar, executar e avaliar a oferta regular de cursos na area de transito, seguranga viaria e cursos de
formagdo continuada e de capacitagdo em transito para os profissionais que atuam na area de transito e
seguranga viaria, vinculados a Prefeitura de Taubaté, em consonancia com as diretrizes do Codigo de
Transito Brasileiro, da Politica Nacional de Transito e dados estatisticos fornecidos pela Unidade do
DETRAN/SP, DENATRAN ¢ SENATRAN ¢ demais legislagdes vigentes;

IAcompanhar e fiscalizar os convénios firmados pela SEMOB com 6rgdos municipais, estaduais e federais
e outras situacdes necessdrias as atividades educacionais de transito, mobilidade urbana e a seguranca
vidria em nosso municipio;

Representar institucionalmente a Escola Publica de Transito e Seguranca Viaria EPT-SV onde for
necessario no cumprimento legal e da legislag@o vigente;

Fomentar a inclusdo da educacao de transito, mobilidade urbana e a seguranca viaria, junto aos condutores,
pedestres e a sociedade civil em geral;

Desenvolver atividades de incentivo a leitura sobre a legislag@o de transito, mobilidade urbana e seguranca
viaria;

IAcompanhar os projetos de educagdo no transito decorrente de verbas municipais, estaduais e federais
destinadas ao municipio e outras atividades relacionadas no Coédigo de Transito Brasileiro - CTB e outras
situacdes que forem necessarias;

Propor a SEMOB, quando necessario, a celebracio de parceria e/ou convénios com 6rgaos integrantes do
SNT e/ou instituigdes congéneres para o desenvolvimento de sua missdo e inclusive com empresas
privadas;

Elaborar junto com o quadro efetivo de servidores da SEMOB e manter atualizado o Regimento Interno da
EPT-SV de Taubaté;

Certificar o aproveitamento e atestar a participagdo nos cursos, palestras, treinamentos e capacitacao
oferecidos pela EPT-SV de Taubaté;

Executar outras atividades correlatas que lhe venham a ser atribuidas pelo Secretario de Mobilidade
Urbana.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Educacdo de Transito

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢do sumaria do cargo: Assessorar, planejar ¢ executar a educagéo de transito

conforme a legislac@o pertinente. Fomentar programas e
projetos de educacdo e segurancga de transito de acordo com
as diretrizes estabelecidas.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Educagdo no Transito no planejamento, supervisdo e organizagao de
acOes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;
Planeja, coordena, orienta e dirige as informacdes territorializadas para o planejamento da capacidade
instalada e cobertura de demandas da Secretaria;

Coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pela execugdo das acdes e projetos de educagado de
transito;

Chefia e coordena a produgao, a sistematizagdo de dados e resultados de modo a subsidiar as tomadas
de decisoes estratégicas em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela administragdo
municipal;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios e dados estatisticos e propondo medidas e
solucdes para a melhoria dos transportes coletivos e o atendimento ao Plano de governo e em
conformidade com o disposto no Codigo de Transito Brasileiro;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE ESPORTES, LAZER E QUALIDADE DE VIDA - SELQV

Denominacdo do cargo: Secretario de Esportes, Lazer ¢ Qualidade de Vida

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Planejar e coordenar planos e programas de desenvolvimento
de atividades esportivas e de lazer, que promovam qualidade
de vida para toda a comunidade.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgaos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulagdo das politicas publicas e administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento e a avaliacdo dos problemas publicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solugdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta or¢amentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos 6rgaos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informagdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execugdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servico para a boa execugdo dos trabalhos das unidades sob
sua dire¢ao;

Proferir despachos interlocutorios em processos cuja decis@o caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenga para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestacdo de servigos extraordinarios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissao de servidores para a secretaria, nos termos
da legislagdo em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordina¢ao;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplica¢do daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizacdo de sindicincias para a apuragdo sumaria de faltas ou irregularidades, bem
como solicitar ao prefeito, quando couber, a instauragdo de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementagao das agdes publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as func¢des da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Diretor Social, Educacional ¢ de Qualidade de Vida

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico voltado a implementagdo e
a execugdo das politicas de desenvolvimento da educagao
esportiva no municipio.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos e propondo agdes e estratégias de
fomento ao desenvolvimento da educagdo esportiva no municipio, visando a melhoria na qualidade de
vida dos cidadaos;

Desenvolve, planeja e fomenta projetos e programas voltados a educacdo e conscientiza¢do quanto a
importancia das praticas esportivas, em conformidade com as diretrizes tragadas no plano de governo
da administragdo municipal;

Representa a Secretaria e/ou a administragdo municipal em reunides ou compromissos, quando assim
designado e/ou quando relacionado as atribui¢des do departamento;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor Social de Projetos, Promogdes Esportivas e Qualidade
de Vida

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestdo

esportiva no municipio, com competéncia na analise,
articulacdo e monitoramento de projetos, publicos e privados,
que possuam relagdo direta e indireta no desenvolvimento de
acOes esportivas, e executa outras atividades correlatas na sua
area de atuacao.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento Social, Educacional e de Qualidade de Vida no planejamento, supervisao e
organizacdo de acdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas
consoantes com €nfase nos projetos sociais de promogdes esportivas e qualidade de vida;

Assessora as ac¢des da gestdo do Departamento Social, Educacional e de Qualidade de Vida de forma a
subsidiar as tomadas de decisoes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informagdes territorializadas para o planejamento da capacidade
de atendimento e cobertura de demandas da Secretaria;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades administrativas para analise dos projetos publicos e
privados;

Planeja, coordena, orienta, articula e dirige o desenvolvimento da Politica Municipal Esportiva,
identificando e mensurando possibilidades de melhorias, indicando medidas de prevengao e
necessidades de expansdo dos atendimentos;

Gerencia a produgdo e a sistematizacao de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da Politica Esportiva Municipal e plano de governo;

Gerencia, articula, subsidia e monitora os procedimentos relacionados as iniciativas privadas e com
Organizagoes da Sociedade Civil na implantacdo de padrdes técnicos, sistemas de avaliacdo e
monitoramento nos programas, projetos, servigos e beneficios para o esporte no ambito geral;
Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho e promove reunides periddicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Participa do processo de elaboragdao do Plano Plurianual, das diretrizes, da proposta e da execucao
orcamentaria da secretaria;

Monitora e fiscaliza os processos de compras e contratagdes de servigos;

Representa a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢cdes do Departamento Social, Educacional e de Qualidade de Vida,
preferencialmente em agdes ligadas aos projetos sociais de promogdes esportivas e qualidade de vida;
Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as atribuigdes
do cargo.

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625.5000

Assinado por 3 pessoas: JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR, ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA MOREIRA e MONIQUE VIDAL NEVES

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taubate.1doc.com.br/verificacao/1401-9436-0A90-EB5E e informe o c6digo 1401-9436-0A90-EB5SE



Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor Social de Apoio ao Terceiro Setor ¢ Juventude
Regime de trabalho: Comissionado
Carga horaria: 40 horas semanais

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestdo
Descri¢do sumaria do cargo: esportiva no municipio, com competéncia na analise,

articulagdo e monitoramento de projetos, publicos e
privados, que possuam relacdo direta e indireta no
desenvolvimento de acdes esportivas, e executa outras
atividades correlatas na sua area de atuacio.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento Social, Educacional e de Qualidade de Vida no planejamento, supervisao e
organizacdo de agdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas
consoantes com énfase no apoio ao terceiro setor e Juventude;

Assessora as acdes da gestdo do Departamento Social, Educacional e de Qualidade de Vida de forma a
subsidiar as tomadas de decisoes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacgdes territorializadas para o planejamento da capacidade
de atendimento e cobertura de demandas da Secretaria;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades administrativas para analise dos projetos publicos e
privados;

Planeja, coordena, orienta, articula e dirige o desenvolvimento da Politica Municipal Esportiva,
identificando e mensurando possibilidades de melhorias, indicando medidas de prevencao e
necessidades de expansao dos atendimentos;

Gerencia a producao e a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da Politica Esportiva Municipal e plano de governo;

Gerencia, articula, subsidia e monitora os procedimentos relacionados as iniciativas privadas e com
Organizagoes da Sociedade Civil na implantacdo de padrdes técnicos, sistemas de avaliacdo e
monitoramento nos programas, projetos, servigos ¢ beneficios para o esporte no ambito geral;
Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho e promove reunides periodicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Participa do processo de elaborac@o do Plano Plurianual, das diretrizes, da proposta e da execugdo
or¢amentaria da secretaria;

Monitora e fiscaliza os processos de compras e contratagdes de servigos;

Representa a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢cdes do Departamento Social, Educacional e de Qualidade de Vida,
preferencialmente em agdes ligadas no apoio ao terceiro setor e Juventude;

Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as
atribuicdes do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Diretor de Esportes de Competicdo, Lazer ¢ Eventos

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo:

Atua no planejamento estratégico voltado a execugdo da
politica de desenvolvimento esportivo no municipio,
organizando, coordenando e avaliando a participagdo de
equipes representativas do municipio em competicoes.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos e propondo agdes e estratégias de
fomento ao desenvolvimento dos esportes competitivos no municipio, enaltecendo o nome do
municipio nas imprensas nacional e internacional;

Desenvolve, planeja e organiza a participacao de equipes representativas do municipio em competigdes
regionais, estaduais, nacionais e internacionais, em conformidade com as diretrizes tragadas no plano
de governo da administracdo municipal;

Representa a Secretaria e/ou a administragdo municipal em reunides ou compromissos, quando assim
designado e/ou quando relacionado as atribui¢des do departamento;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Esportes, Lazer, Eventos ¢ Projetos

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestdo

esportiva no municipio, com competéncia na analise,
articulacdo e monitoramento de projetos, publicos e privados,
que possuam relacdo direta e indireta no desenvolvimento de
acOes esportivas, € executa outras atividades correlatas na sua
area de atuacdo.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Esportes de Competi¢ao, Lazer e Eventos no planejamento, supervisao e
organizacdo de agdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas
consoantes;

Assessora as acdes da gestdo do Departamento de Esportes de Competi¢ao, Lazer e Eventos de forma a
subsidiar as tomadas de decisoes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacgdes territorializadas para o planejamento da capacidade
de atendimento e cobertura de demandas da Secretaria;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades administrativas para analise dos projetos publicos e
privados;

Planeja, coordena, orienta, articula e dirige o desenvolvimento da Politica Municipal Esportiva,
identificando e mensurando possibilidades de melhorias, indicando medidas de prevencao e
necessidades de expansao dos atendimentos;

Gerencia a producao e a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da Politica Esportiva Municipal e plano de governo;

Gerencia, articula, subsidia e monitora os procedimentos relacionados as iniciativas privadas e com
Organizagoes da Sociedade Civil na implantacdo de padrdes técnicos, sistemas de avaliacdo e
monitoramento nos programas, projetos, servigos ¢ beneficios para o esporte no ambito geral;
Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho e promove reunides periodicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Participa do processo de elaborac@o do Plano Plurianual, das diretrizes, da proposta e da execugdo
or¢amentaria da secretaria;

Monitora e fiscaliza os processos de compras e contratagdes de servigos;

Representa a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢cdes do Departamento de Esportes de Competi¢ao, Lazer e Eventos;

Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as atribuigdes
do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Diretor de Infraestrutura Esportiva ¢ Lazer

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico voltado a implementagéo e

execugao das politicas publicas de fomento e
desenvolvimento esportivo recreativo e de lazer no
municipio.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos e propondo agdes ¢ estratégias de
fomento ao desenvolvimento dos esportes recreativos e de lazer no municipio;

Planeja, coordena e dirige projetos e acdes recreativas ligadas a area esportiva no municipio, em
conformidade com as politicas ptblicas e o plano de governo municipal;

Desenvolve e planeja a participagdo do municipio em eventos recreativos estaduais e federais;
Desenvolve, planeja e organiza a participacao de equipes representativas do municipio em competigdes
regionais, estaduais, nacionais e internacionais, em conformidade com as diretrizes tragadas no plano
de governo da administragdo municipal;

Representa a Secretaria e/ou a administragdo municipal em reunides ou compromissos, quando assim
designado e/ou quando relacionado as atribui¢des do departamento;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Infraestrutura Esportiva e Lazer

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades da gestdo

esportiva no municipio, com competéncia na analise,
articulacdo e monitoramento de projetos, publicos e privados,
que possuam relacdo direta e indireta no desenvolvimento de
acOes esportivas, € executa outras atividades correlatas na sua
area de atuacdo.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Infraestrutura Esportiva e Lazer no planejamento, supervisao e
organizacdo de agdes gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas
consoantes;

Assessora as acdes da gestdo do Departamento de Infraestrutura Esportiva e Lazer de forma a subsidiar
as tomadas de decisoes;

Planeja, coordena, orienta e dirige as informacgdes territorializadas para o planejamento da capacidade
de atendimento e cobertura de demandas da Secretaria;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades administrativas para analise dos projetos publicos e
privados;

Planeja, coordena, orienta, articula e dirige o desenvolvimento da Politica Municipal Esportiva,
identificando e mensurando possibilidades de melhorias, indicando medidas de prevencao e
necessidades de expansao dos atendimentos;

Gerencia a producao, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da Politica Esportiva Municipal e plano de governo;

Gerencia, articula, subsidia e monitora os procedimentos relacionados as iniciativas privadas e com
Organizagoes da Sociedade Civil na implantacdo de padrdes técnicos, sistemas de avaliacdo e
monitoramento nos programas, projetos, servigos ¢ beneficios para o esporte no ambito geral;
Coordena, orienta e dirige as equipes de trabalho e promove reunides periodicas, a fim de tragar
diretrizes e dirimir davidas;

Participa do processo de elaborac@o do Plano Plurianual, das diretrizes, da proposta e da execugdo
or¢amentaria da secretaria;

Monitora e fiscaliza os processos de compras e contratagdes de servigos;

Representa a Secretaria em reunides ou compromissos, quando assim designado e/ou quando
relacionado as atribui¢cdes do Departamento de Infraestrutura Esportiva e Lazer;

Assessora em outras atividades afins, legais, delegadas, ou outras informagdes correlatas as atribuigdes
do cargo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - SEAD

Denominacdo do cargo: Secretario de Administracao

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planejar, coordenar e controlar as normas de atuagdo nos

assuntos de recursos administrativos, materiais € humanos, da
frota patrimonial e de infraestrutura da tecnologia da
informacao.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a dire¢ao geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgaos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulacdo das politicas publicas e administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento ¢ a avaliagdo dos problemas publicos a cargo de sua secretaria ¢ apresentar
solugdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta or¢amentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos érgdos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informagdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execugdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servigo para a boa execug@o dos trabalhos das unidades sob sua
direcdo;

Proferir despachos interlocutorios em processos cuja decisdo caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenga para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestagdo de servigos extraordinarios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissao de servidores para a secretaria, nos termos
da legislagdo em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinagio;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplicacdo daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizacdo de sindicancias para a apuragdo sumadria de faltas ou irregularidades, bem
como solicitar ao prefeito, quando couber, a instauragdo de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementacao das agcdes publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as fungdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625.5000

Assinado por 3 pessoas: JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR, ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA MOREIRA e MONIQUE VIDAL NEVES

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taubate.1doc.com.br/verificacao/1401-9436-0A90-EB5E e informe o c6digo 1401-9436-0A90-EB5SE



Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Administracdo de Pessoal ¢ Recursos Humanos
Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Compete o planejamento, a organiza¢do ¢ o acompanhamento

das acdes e diretrizes governamentais no que tange a gestao
de pessoal e ao atendimento as legislagdes pertinentes,
provendo dados e informagdes que auxiliem e subsidiem o
Secretario de Administragdo e o Prefeito Municipal na
tomada de decisoes.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, coordena, controla e aplica as normas de atuagao nos assuntos de planejamento e
desenvolvimento, no que tange aos recursos humanos, seguranga do trabalho, beneficios aos servidores,
politica remuneratéria, assim como o atendimento as legislagdes pertinentes;

Assiste ao Secretario de Administracdo e ao Prefeito Municipal nos assuntos inerentes a gestao de
pessoas e outros temas correlatos;

Acompanha e avalia os servi¢os executados por suas areas subordinadas, verificando-se possiveis
pontos fracos e verificando oportunidades de melhoria;

Organiza e planeja treinamentos, palestras e atividades que possibilitem a atualizagdo e
desenvolvimento dos servidores publicos municipais;

Emite relatérios e dados estatisticos referentes as atividades desempenhadas pelo departamento e que
subsidiem a tomada de decisdes estratégicas;

Elabora relatoérios de controle interno a fim de estabelecer pardmetros de eficiéncia e eficacia das
unidades subordinadas;

Responsabiliza-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que lhes sdo pertinentes;
Promove reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tracar diretrizes, dirimir diividas, ouvir
sugestoes e discutir assuntos de interesse do 6rgao;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Administrac¢do ¢ Controle de Pessoal

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as acdes e procedimentos
que digam respeito a administracdo e controle de pessoal.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, coordena, delibera e chefia quanto a atuagdo das equipes responsaveis pelas atividades
referentes ao recrutamento e selecao de pessoal, atualizagcdo dos assentamentos funcionais, emissao de
declaragdes, certidoes e outros documentos pertinentes a vida funcional dos servidores municipais,
observando as normas vigentes;

Chefia, coordena e fiscaliza a atuacdo das equipes responsaveis pelas atividades inerentes as avaliagdes
especiais de desempenho, para fins de estidgio probatorio;

Planeja e coordena a atuagdo das equipes responsaveis pelas acdes que visam a conscientizacdo ¢ a
prevencgao de acidentes no ambiente de trabalho;

Planeja e chefia a atuac@o das equipes responsaveis pelos procedimentos e atividades acerca da
administrag@o de cargos, bem como do desenvolvimento de planos de carreiras e salarios, em
conformidade com a legislacdo vigente;

Chefia, coordena e fiscaliza a atuacdo das equipes responsaveis pela prestacao de contas junto ao
Tribunal de Contas do Estado e demais 6rgaos fiscalizadores;

Delibera quanto aos procedimentos internos, fiscalizando sua execugdo e gerando relatorios de controle
interno a fim de estabelecer pardmetros de eficiéncia e eficacia das unidades e equipes subordinadas e
reportando a chefia imediata quando necessario;

Emite relatdrios e dados estatisticos referentes as atividades desempenhadas pela area e que subsidiem
a tomada de decisdes estratégicas;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Controle de Frequéncia, Pagamentos e Beneficios
Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige os procedimentos relativos

a elaboragao e processamento de folha de pagamento.
Assessora o Diretor do Departamento e ao Secretario de
Administracdo com dados e informagdes relativas aos
processamentos, de forma a assegurar a conformidade e o
cumprimento as legislacdes vigentes, politicas internas,
cumprimento de obrigacdes trabalhistas.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Chefia, delibera e fiscaliza quanto ao cumprimento das metas e prazos estipulados as equipes e
divisdes;

Planeja, desenvolve, delibera e fiscaliza quanto ao fluxo de informagdes pertinentes a area para o
correto processamento da folha de pagamentos e demais atividades pertinentes a area;

Planeja, coordena, delibera e chefia quanto a atuacdo das equipes responsaveis pela execugdo de
contratos e processos relativos a area, deliberando quanto aos seus processamentos e reportando a
chefia imediata quando necessario;

Chefia e fiscaliza a atuagdo das equipes e divisdes quanto ao cumprimento das legislagdes em vigéncia,
garantindo o atendimento das obrigacdes federais, estaduais e municipais;

Avalia, planeja, delibera, coordena e supervisiona quanto a necessidade de fornecimento as equipes de
treinamentos relativos aos procedimentos pertinentes as rotinas da area;

Atua como agente interlocutor junto as demais secretarias da Prefeitura, a fim de identificar falhas ou
possibilidades de melhorias nos procedimentos internos adotados. Estabelece e define as modificagoes
necessarias, reportando a chefia imediata quando necessario;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios e dados estatisticos referentes as atividades
desempenhadas pela area e que subsidiem a tomada de decisoes estratégicas;

Exerce outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625.5000

Assinado por 3 pessoas: JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR, ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA MOREIRA e MONIQUE VIDAL NEVES

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taubate.1doc.com.br/verificacao/1401-9436-0A90-EB5E e informe o c6digo 1401-9436-0A90-EB5SE



Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagdo do cargo:

Diretor de Frota ¢ Logistica

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Atua no planejamento estratégico voltado ao atendimento das
demandas relacionadas a logistica e a frota geral do
municipio.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, formula, coordena e supervisiona as praticas relativas ao atendimento as demandas de frota e
logistica da Prefeitura de Taubaté;

Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos e propondo acdes e estratégias
logisticas visando a economicidade e o atendimento as diretrizes estabelecidas pela administracao

municipal;

Realiza estudos, analises e delibera quanto as medidas e normas gerais relativos aos fluxos logisticos
internos e em consonéncia com as legislagoes referentes e o plano de governo municipal,
Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominacdo do cargo:

Gestor de Logistica

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades relativas ao
atendimento das demandas logisticas da Prefeitura de
Taubaté, tais como o transporte de alunos, pacientes e
materiais diversos, de modo a buscar solu¢des que otimizem
as viagens, gerando reduc@o nos custos e no tempo de
viagem.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Frota e Logistica, no planejamento, supervisao e organizagdo de agdes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as acoes da gestdo do Departamento de Frota e Logistica, de forma a subsidiar as tomadas de
decisdes e visando o atendimento ao plano de governo municipal;

Gerencia a producao, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestao do planejamento e
execucdo da politica publica e do plano de governo;

Coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pelo transporte de alunos, pacientes e materiais sob
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Taubaté¢;

Assessora os superiores hierdrquicos emitindo relatérios e dados estatisticos que auxiliem na tomada de

decisdes estratégicas;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Almoxarifado ¢ Distribuicdo

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige os processos relativos a

armazenagem e movimentacdo de materiais e equipamentos,
estabelecendo metas e prioridades, em conformidade com as
politicas publicas estabelecidas.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Frota e Logistica, no planejamento, supervisao e organizagdo de agdes
gerenciais da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as acdes da gestdo do Departamento de Frota e Logistica, de forma a subsidiar as tomadas de
decisoes e visando o atendimento ao plano de governo municipal;

Gerencia a producao, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento ¢
execucdo da politica publica e do plano de governo;

Coordena, orienta e dirige a atuacdo das equipes de trabalho responsaveis pelos procedimentos
relativos ao fluxo de recebimentos e envios de materiais, documentando ¢ garantindo que os materiais
adquiridos sejam conferidos segundo especificagdes contratuais;

Chefia, coordena e fiscaliza a elaboracdo de inventarios;

Gerencia e delibera quanto as ocorréncias internas, reportando a chefia imediata quando necessario;
Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominacdo do cargo:

Diretor de Compras

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo:

Atua no planejamento estratégico dos procedimentos
pertinentes as aquisi¢des e contratagdes efetuadas pela
administracdo municipal.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Planeja, orienta, dirige e consolida atividades relativas a gestao de compras, licitagdes e contratos;
Elabora e propoe a edi¢do de normas internas, quando necessario, de modo a procedimentalizar as
atividades desenvolvidas pelo departamento;

Planeja e delibera quanto a organizagao e classificacdo das demandas internas e externas relativas as

licitagOes e contratos;

Estabelece e define prazos, em consonancia com as legislagdes pertinentes;
Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos e propondo melhorias nos

procedimentos internos visando o atendimento das diversas politicas ptblicas e do plano de governo;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Compras

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades relativas aos
processos de compras, seus prazos e emite relatorios
gerenciais.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Compras, no planejamento, supervisao e organizagdo de agdes gerenciais
da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes € metas consoantes;

Assessora as acoes da gestdo do Departamento de Compras, de forma a subsidiar as tomadas de
decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administracao publica;

Gerencia a produgao, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica publica e do plano de governo;

Coordena, orienta, delibera e dirige quanto as equipes de trabalho responsaveis pelo controle de saldos
das atas de registro de precos, monitorando o consumo de atas;

Assessora a administragdo municipal fornecendo orientagdes as demais secretarias quanto ao
desenvolvimento de documentagdes referentes as contratagdes e aquisigoes;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Licitacoes

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades relativas aos
processos licitatorios, seus prazos e emite relatorios
gerenciais.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Compras, no planejamento, supervisao e organizagdo de agdes gerenciais
da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes € metas consoantes;

Assessora as acoes da gestdo do Departamento de Compras, de forma a subsidiar as tomadas de
decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administracao publica;

Gerencia a produgao, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica publica e do plano de governo;

Coordena, orienta, delibera e dirige quanto as equipes de trabalho responsaveis por redigir minutas de
editais, padronizando-as, em conformidade com a legislacdo pertinente;

Gerencia e delibera quanto a defini¢do de modalidades de licitagdes, monitorando e fiscalizando a
tramitacdo dos processos e cumprimento dos prazos e metas estabelecidos;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Contratos

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige os procedimentos relativos

a formulago dos termos contratuais firmados entre as
empresas e a municipalidade, inclusive aditamentos,
prorrogacoes e rescisoes.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Compras, no planejamento, supervisdo e organizagao de agdes gerenciais
da Secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;

Assessora as agOes da gestdo do Departamento de Compras, de forma a subsidiar as tomadas de
decisoes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragdo publica;

Gerencia a producao, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento ¢
execucdo da politica publica e do plano de governo;

Coordena, orienta, delibera e dirige quanto as equipes de trabalho responsaveis por redigir minutas de
contratos, padronizando-as, em conformidade com a legislagdo pertinente;

Gerencia e delibera quanto a definicdo das modalidades de contratos, monitorando e fiscalizando a
tramitag@o dos processos e cumprimento dos prazos e metas estabelecidos;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Tecnologia da Informacao

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Coordena e controla as a¢des que digam respeito a tecnologia

de informacéo, dando suporte e continuidade as a¢des
impostas por sua Secretaria. Supervisiona as acdes de atuagdo
da Area de Administracdo e Contratos e da Area Técnica de
Informatica, dando assisténcia necessaria para a manutengao
de suas atividades.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Coordena e chefia os trabalhos executados pelo departamento, zelando para que as politicas
estabelecidas pelo governo municipal sejam cumpridas;

Ser judicioso pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos;

Promove reunides periddicas entre seus subordinados a fim de tracar diretrizes, dirimir dividas, ouvir
sugestoes e discutir assuntos de interesse do 6rgao;

Coordena ¢ orienta quanto a emissdo de pareceres nos processos administrativos pertinentes ao
departamento;

Planeja, programa, executa e controla o orcamento do departamento;

Acompanha e controla a execu¢do e vigéncia de contratos € convénios e outras formas de parcerias,
referentes a sua responsabilidade administrativa;

Acompanha a integralizacdo do ambiente de tecnologia da informagdo com outras esferas de Governo,
sendo elas municipal, estadual ou federal;

Executa as diretrizes estabelecidas pelo Prefeito e pelo Secretario de Administragdo e tudo o mais
inerente aos encargos legais e atribui¢des pelo mesmo delegadas;

Acompanha projetos de atualizacdo e modernizacdo na area de tecnologia da informagéo e
Comunicagio adotada pelo governo municipal;

Apoia e estimula a inovagao e o uso das Tecnologias da Informacao e Comunicagao - TIC nas diversas
areas do governo municipal;

Desenvolve métodos de atendimento aos servidores que garantam agilidade e autonomia a eles;
Analisa a viabilidade técnico-econdmico-financeira da aquisigdo de ativos de informatica, com verba
provinda de convénios ou projetos governamentais, os quais forne¢cam ou indiquem Termo de
Referéncia especifico para aprovagao ou indeferimento;

Contribui com a elaborag@o, desenvolvimento e execugdo de politicas publicas em ciéncia, tecnologia e
inovagao destinadas a promogao do desenvolvimento sustentavel do municipio;

Gerencia agodes de inclusdo digital aplicadas pelo municipio;

Gerencia solucdes de tecnologia da informagdo que aperfeicoem a execugdo das atividades inerentes a
gestdo publica por todos os 6rgdos do governo municipal;

Supervisiona, no que tange a tecnologia, termos de referéncia para compras, aquisigdes e licitagdes de
servicos e materiais de consumo ou permanentes de tecnologia para a administragao direta, indireta,
autarquias e fundag¢des da municipalidade;

Promove e incentiva a realizagdo de feiras, congressos, semindrios, cursos € outros eventos nas areas da
ciéncia, tecnologia e inovagao;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Tecnologia da Informacéo

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Coordena e controla os trabalhos administrativos

relacionados a area técnica de Tecnologia da Informagao.
Supervisiona as ac¢des de atuagdo das divisdes sob sua
subordinagdo, dando a assisténcia necessaria para a
manutengdo das atividades como atendimento técnico de
informatica e gestdo de sistemas e infraestrutura de TL.
Acompanha os processos referentes a sua area de atuacao.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Gerencia e garante a seguranca de dados, processos e sistemas informatizados utilizados pela
prefeitura;

Disponibiliza e compartilha informagdes em toda a estrutura informatizada da Prefeitura, obedecendo a
critérios legais de seguranca e perfis de acesso;

Assessora a diretoria, supervisionando as divisdes sob sua subordina¢do quanto a correta execucdo das
tarefas e atividades;

Coordena e orienta quanto a confec¢do, homologacao e defini¢cdao, no ambito da tecnologia, dos termos
de referéncia para compras, aquisi¢des e licitagdes de servigos e materiais de consumo ou permanentes
de Tecnologia e Comunicagdo para a administracdo direta, indireta, autarquias e fundagdes da
municipalidade, tratando com a divisdo competente;

Administra os contratos dos servigos de tecnologia da informagdo e comunicacdo e equipamentos de
informatica prestados por terceiros;

Analisa o andamento e a entrega dos servicos e produtos de tecnologia prestados por terceiros,
conforme descrito em contratos acordados;

Analisa e propde novas metodologias de execugéo dos trabalhos técnico-administrativos, usando
recursos tecnoldgicos disponiveis;

Elabora e controla a aplicagdo de normas técnicas relativas as atividades de sua competéncia, de acordo
com a legislagdo em vigor;

Gere e fiscaliza os atendimentos dos servigos de contratados;

Institui metas de indices de satisfagdo dos atendimentos realizados pela Sec¢io;

Gerencia e delega as manutengdes de ativos de informatica de patrimonio do municipio;

Gerencia as manutengdes de equipamentos locados;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DA FAZENDA - SEFA

Denominacdo do cargo: Secretario da Fazenda

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Compete planejar, coordenar e controlar as normas de atuagao
nos assuntos or¢amentarios, financeiros, tributarios e fiscais,
elaborar, supervisionar ¢ controlar o orcamento programa.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a direg@o geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgaos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulacdo das politicas publicas e administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento e a avaliagdo dos problemas publicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solucdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta orcamentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatério de atividades dos 6rgéos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informagdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execucdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servigo para a boa execugdo dos trabalhos das unidades sob sua
direcio;

Proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisao caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenca para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestagdo de servigos extraordinarios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissao de servidores para a secretaria, nos termos da
legislacdo em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinacao;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplica¢do daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizagdo de sindicancias para a apurag@o sumaria de faltas ou irregularidades, bem como
solicitar ao prefeito, quando couber, a instauracao de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeigcoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementagao das ag¢des publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as fun¢des da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Diretor de Administracdo Financeira

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Realizar analises financeiras para avaliar a saude econdmica do

municipio, incluindo o acompanhamento das receitas e
despesas, a identificacdo de areas de melhoria da receita e a
elaboracdo de relatdrios financeiros; controlar a execucdo do
orgamento municipal, elaborar, apurar e publicar balancetes
mensais e balangos anuais; preparar e publicar informacdes e
relatorios determinados pela legislagdo; controlar os
pagamentos da municipalidade e seus langamentos; administrar
as aplicagdes financeiras e transferéncias de recursos e manter
registros detalhados de todas as transacdes financeiras,
buscando o equilibrio financeiro ¢ a responsabilidade no uso
dos recursos publicos, podendo estabelecer procedimentos
internos conforme necessario, de acordo com a legislagdo
aplicavel.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Providenciar a escrituragéo sintética e analitica dos lancamentos relativos as operagdes contabeis,
visando demonstrar a receita ¢ a despesa por meio de boletins, controles e demonstrativos financeiros;
Orientar e fiscalizar, em todos os niveis da Prefeitura, os procedimentos de contabilidade de acordo com
a lei, as convengdes e normas técnicas;

Elaborar nos prazos estabelecidos, o balango geral, bem como os balancetes mensais, didrios e outros
documentos de apuragdo contabil;

Comunicar ao Secretario a existéncia de qualquer diferenca nas prestagdes de contas dos recursos do
Tesouro e de Fundos Especiais Municipais assim como do FUNDEB, quando néo tenham sido
imediatamente cobertas, providenciando a devida correcao;

Promover o registro contabil dos bens patrimoniais da Prefeitura, acompanhando as varia¢des e
propondo as providéncias que se fizerem necessarias;

Manter contato permanente com o servico de processamento de dados, com vistas ao aprimoramento dos
trabalhos desenvolvidos, de modo a dar transparéncia aos demais 6rgaos das contabilizagdes ocorridas;
Gerenciar, controlar e prestar contas dos Fundos Especiais;

Submeter ao Secretario de Finangas a programagao de desembolso, em consondncia com o
comportamento da receita e das atividades governamentais, provendo o secretario com informagdes
atualizadas sobre a situacdo financeira da Prefeitura;

Contatar as entidades governamentais, bancos e agéncias financeiras sobre a liberag@o e controle dos
fundos e recursos transferidos ou devidos ao municipio;

Promover a liquidag@o da despesa, mediante o confronto das obrigagdes contraidas pelas contratadas, e o
efetivamente realizado constante dos documentos fiscais exibidos, elaborando a competente ordem de
pagamento;

Promover o exame e a conferéncia dos processos de pagamento, tomando as providéncias cabiveis
quando se verificarem falhas ou irregularidades, verificando e controlando a documentagio fiscal de
comprovagdo de pagamentos;

Efetuar retencdes devidas;

Providenciar o recebimento, guarda e quitagdo dos processos encaminhados para pagamento;
Recepcionar a arrecadacao bancaria e outras receitas, bem como a documentagao pertinente;

Manter o controle sobre a guarda de numerario, caugdes e outros valores depositados em bancos ou em
cofre proprio;

Aplicar recursos ndo comprometidos, nos moldes das legislagdes aplicaveis.

Acompanhar a arrecadacdo bancaria, quanto ao cumprimento de prazos estabelecidos para repasses de
recursos e outras exigéncias;

Efetuar a cobranca de valores indevidamente repassados pelos agentes arrecadadores e acompanhamento
de restituicdes devidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominacdo do cargo:

Gestor de Contabilidade

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige os procedimentos contabeis
no ambito da Prefeitura Municipal de Taubaté, orientando a
realizagdo das atividades e o atendimento as legislacdes
pertinentes.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Administracdo Financeira, no planejamento, supervisdo e organizagao de
acOes gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;
Assessora as acdes da gestdo do Departamento de Administragdo Financeira, de forma a subsidiar as
tomadas de decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administra¢do publica;
Gerencia a producao, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento ¢
execucdo da politica publica e do plano de governo;

Coordena, orienta, delibera e dirige a atuagdo da equipe responsavel pela execucao dos procedimentos
contabeis, acompanhando e fiscalizando o cumprimento dos prazos legais, assim como o atendimento as
normas contabeis internas e externas;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Tesouraria

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige os procedimentos relativos a
execucdo de pagamentos e a conciliacdo bancaria.

Descri¢do das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Administragdo Financeira, no planejamento, supervisdo e organizagao de
acoes gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;
Assessora as acoes da gestdo do Departamento de Administragdo Financeira, de forma a subsidiar as
tomadas de decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragdo publica;
Gerencia a produgdo, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execugdo da politica publica e do plano de governo;

Coordena, orienta, delibera e dirige a atuagdo da equipe responsavel pela execucdo de pagamentos e
transferéncias, conciliagdo bancéria e a baixa dos pagamentos, em conformidade com as normas e
diretrizes estipuladas pela administragdo municipal;

Gerencia e delibera quanto aos processos de contas a pagar, dirimindo davidas, prezando pela seguranga
e economicidade dos recursos publicos;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Patrimonio

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes
responsaveis pelo cadastro e controle de movimentacao dos
bens, moveis e imoveis, do municipio.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Administracao Financeira, no planejamento, supervisao e organizagao de
agOes gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;
Assessora as a¢des da gestdo do Departamento de Administragdo Financeira, de forma a subsidiar as
tomadas de decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragao publica;
Gerencia a produgao, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica publica e do plano de governo;

Coordena, orienta, delibera e dirige atuagdo das equipes responsaveis pelo registro e controle dos bens
do municipio, orientando quanto ao emplacamento e a emissdo de termos de responsabilidade;
Gerencia e delibera quanto aos ciclos de vistoria para a verificagdo do estado de conservagdo dos bens
municipais e fiscaliza e orienta quanto a elaboracdo de inventario anual;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Diretor de Receita e Fiscalizacdo Tributaria

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Define, dirige e administra todos os processos e procedimentos
referentes ao recolhimento dos tributos municipais.

Descri¢do das Atividades Tipicas do Cargo:

Planejar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar a politica tributaria e fiscal do municipio,
aplicando a legislacao tributaria municipal e promover sua atualizagio;

Exercer a administragdo e a cobranga da divida ativa tributaria e ndo tributaria;

Executar as atividades referentes ao langamento, a cobranga, a arrecadagao ¢ a fiscalizac¢do dos tributos;
Realizar estudos e pesquisas para a previsao de receita, bem como adotar providéncias executivas para a
obtencdo dos recursos financeiros de origem tributaria e para subsidiar a programacgao das ac¢des de
fiscalizagdo municipal;

Manter cadastro atualizado de contribuintes, contendo os dados necessarios ao exercicio das atividades
de fiscalizacao, previsdo de receitas e planejamento tributario do municipio;

Orientar os contribuintes sobre a aplicagdo ¢ a interpretacdo da legislacdo tributaria, informando a
populagdo os valores de impostos, taxas, contribuigoes, multas, licengas, alvaras e certiddes;

Integrar o cadastro municipal ao Cadastro Sincronizado Nacional e aplicar as tabelas de Classificagao
Nacional das Atividades Econdmicas — CNAE e Classificagao Brasileira das Ocupagdes — CBO, bem
como o disposto na Emenda Constitucional n° 42 e Rede Nacional para a Simplificagdo do Registro e da
Legalizacdo de Empresas e Negocios — REDESIN e legislacdo do Simples Nacional;

Realizar atividade visando a gestdo e atualizagdo do cadastro imobilidrio municipal, buscando a sua
integracdo com o Cadastro Sincronizado Nacional;

Promover a inscrigdo dos contribuintes no Cadastro de Inscri¢io Mobilidria, apds a aprovagao pelos
orgaos competentes e observando o cumprimento da legislacdo municipal;

Elaborar e expedir as notificagdes de langamento relativas a créditos tributarios e ndo tributarios;
Planejar, acompanhar, controlar e avaliar a execucdo de programagdes de fiscalizagdes através de
elaboragdo de sistematizagdo e controle de empresas fiscalizadas ou a fiscalizar;

Realizar a gestdo do cadastro de todas as empresas optantes do Simples Nacional e dos
Microempreendedores Individuais cadastrados no municipio, visando o controle das empresas incluidas
e excluidas neste regime de tributagdo;

Acompanhar o recolhimento do Imposto Sobre Servigco — ISS das empresas optantes do Simples
Nacional e dos Microempreendedores Municipais ¢ a realizagdo de intimagdo quando identificada
alguma irregularidade com a fazenda publica municipal;

Realizar o cadastramento e processo de titulagdo imobiliaria do municipio;

Fiscalizar, notificar e emitir auto de infra¢des, relativos a construcgao;

Emitir Documentos de Arrecadacdo Municipal relativos a construgdo, [IPTU, ITBI, taxa e demais tributos
municipais;

Cadastrar iméveis do municipio, langar e distribuir os carnés de IPTU.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominacdo do cargo:

Gestor Administrativo Fiscal

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo:

Coordena e supervisiona as demandas administrativas

relacionadas a matéria de natureza tributaria e nao tributaria.

Descri¢do das Atividades Tipicas do Cargo:

Coordena e gerencia a atuagdo das equipes responsaveis pela execugdo das atividades administrativas
relativas aos procedimentos tributarios;

Coordena, controla e fiscaliza a execugdo dos procedimentos tributarios no ambito do municipio e em
conformidade com as diretrizes e politicas publicas estabelecidas;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatérios e dados referentes as atividades executadas;
Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominacdo do cargo:

Gestor de Fiscalizacdo Tributaria

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige as agdes e procedimentos
relativos a Fiscalizagdo Tributaria Municipal, em
conformidade com as diretrizes e as politicas publicas
estabelecidas.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Receita e Fiscalizagdo Tributaria, no planejamento, supervisao e
organizagdo de agdes gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas

consoantes;

Assessora as agoes da gestdo do Departamento de Receita e Fiscalizagdo Tributaria, de forma a subsidiar

as tomadas de decisOes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragdo publica;
Gerencia a produgdo, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da politica publica e do plano de governo;

Chefia, organiza, coordena e fiscaliza as agdes dos Auditores Fiscais de Tributos Municipais no que
concerne a sua produgdo e cumprimento de prazos;

Planeja e delibera quanto a padronizacao de procedimentos e entendimentos legais, encaminhando os
posicionamentos, quando divergentes, ao superior hierarquico para decisao;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Receita

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades inerentes ao
cadastro fiscal e a fiscalizacdo de rendas.

Descri¢do das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Receita e Fiscalizagdo Tributaria, no planejamento, supervisao e
organizacdo de acdes gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas
consoantes;

Assessora as acdes da gestdo do Departamento de Receita e Fiscalizagdo Tributaria, de forma a subsidiar
as tomadas de decisOes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragao publica;
Gerencia a produgao, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica publica e do plano de governo;

Gerencia e fiscaliza as atividades da Area de Receita, bem como das divisdes de Controle de
Arrecadagao e de Cadastro Imobiliario por meio da chefia de cada divisdo;

Chefia e coordena a atuacdo das equipes responsaveis pela execugdo das atividades inerentes ao controle
de cadastro fiscal e a fiscalizagdo de rendas;

Coordena, orienta e delibera, em conformidade com as diretrizes e o plano de governo, quanto a
elaboragdo de estudos de impacto financeiro-or¢amentarios relacionados as receitas proprias do
municipio para eventuais concessdes de beneficios fiscais;

Chefia e coordena a elaboragdo de calculos e estimativas de arrecadacdo das receitas proprias do
municipio para a elabora¢ao da LOA e LDO;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE SAUDE - SES

Denominacdo do cargo: Secretario de Saude

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Estabelecer normas em carater suplementar para o controle e

avaliacdo das acoes e servigos de saude. Coordenar,
acompanhar e avaliar a implementagdo das politicas de satide
ao encontro dos principios e diretrizes do Sistema Unico de
Satde — SUS, promovendo a valoriza¢do do ser humano e sua
harmonia com o meio ambiente, visando a qualidade de vida
da comunidade.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgaos que lhe sdo diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulacdo das politicas publicas ¢ administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento ¢ a avaliagcdo dos problemas publicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solucdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta or¢amentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos 6rgaos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informagdes ¢ os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execug@o do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servigo para a boa execugdo dos trabalhos das unidades sob sua
direcdo;

Proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisdo caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licencga para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestacdo de servigos extraordindrios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissao de servidores para a secretaria, nos termos da
legislagdao em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinacio;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplicacdo daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizacdo de sindicancias para a apuragdo sumaria de faltas ou irregularidades, bem como
solicitar ao prefeito, quando couber, a instauracdo de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementacao das a¢des publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as fungdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominacdo do cargo:

Secretario Adjunto de Saude

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo:

Assiste ao Secretario de Satde na avaliagdo das agoes e
servicos de satde. Coordenar, acompanhar e avaliar a
implementacao das politicas de saude ao encontro dos
principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o secretario na organizacdo, orientagdo, coordenagdo e controle de atividades;

Organiza o levantamento de dados e principais pontos criticos referentes a area da satude, propondo ao
secretario medidas e agdes preventivas e corretivas;

Substitui automaticamente e eventualmente o secretario em suas ausé€ncias, impedimentos ou

afastamentos legais;

Acompanha os servigos realizados pelos Diretores e gestores;
Desempenha todas as tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as determinagdes do

secretario.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor Técnico de Administraciio do Sistema Unico de Saude
Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Coordena ¢ planeja as agdes de ordem burocratica e

organizacional (juridica, administrativa, orcamentaria,
financeira e contabil), voltadas as atividades desenvolvidas e
necessarias para o pleno funcionamento da Secretaria de
Saude, contemplando suas diversas areas de atuagdo, unidades
e servigos e ao atendimento as politicas publicas da area de
saude.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o secretario no planejamento interno, organizagao, orientagao, coordenagao e controle de
atividades e procedimentos necessarios ao funcionamento da Secretaria de Saude;

Desenvolve e define as metodologias e procedimentos, de forma a integrar as diversas areas e unidades
da pasta e visando a melhor eficacia e eficiéncia dos processos internos;

Organiza o levantamento de dados e principais pontos criticos referentes a area da satde, propondo ao
secretario medidas e agdes preventivas e corretivas;

Planeja e define a estrutura e os fluxos internos da secretaria, visando o atendimento as legislacdes e
normativas especificas da area da satde.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Logistica em Saude e Orcamento

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, orienta, coordena e chefia os processos de logistica

integrada de insumos estratégicos para a saude. Coordena,
orienta e avalia as atividades de compra de bens e de
contratacdo de servicos, assim como da gestdo or¢camentaria.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Chefia e gerencia a atuacdo das equipes responsaveis pela execugdo dos processos logisticos integrados
de insumos estratégicos para a saude;

Assessora a diretoria do departamento no planejamento, supervisdo e organizacao de acdes gerenciais da
secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;

Coordena, gerencia e orienta a atuagdo das equipes responsaveis pelas atividades de compra de bens e de
contratacdo de servigos, assim como da gestdo orgamentaria visando ao pleno atendimento ao plano de
governo e as politicas ptblicas em saude;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatorios e dados estatisticos que subsidiem a tomada de
decisoes estratégicas e em conformidade com as politicas de saude publica;

Planeja, coordena, orienta e dirige o levantamento de informagdes junto as diversas unidades e
equipamentos da Secretaria de Satde, deliberando quanto a distribuicdo e a utilizacdo de insumos;
Chefia e delibera quanto as atividades administrativas relacionadas ao expediente da SES;

Exerce outras atividades correlatas e que lhe seja atribuido pela chefia imediata.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Planejamento, Avaliacdo e Controle das Receitas
Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, orienta, coordena e chefia as agdes pertinentes a

gestao de saide municipal e o cumprimento das politicas
publicas de satide, em articulagdo permanente com outros
municipios, com a Secretaria de Estado da Saude — SES/SP, e
com o Ministério da Saide — MS. Monitora e avalia os
instrumentos de gestdo do SUS, entre outros processos para
implementacdo das agdes e servicos publicos de saude.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora a diretoria do departamento no planejamento, supervisao e organizacao de agdes gerenciais da
secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes € metas consoantes;

Coordena, chefia e orienta a atuacdo das equipes responsaveis pela execugdo das agdes pertinentes a
gestdo de saude municipal, em articulagdo permanente com outros municipios, com a Secretaria de
Estado da Saude — SES/SP e com o Ministério da Satde — MS;

Monitora e avalia os instrumentos de gestao da politica de saude publica municipal, entre outros
processos, para implementacdo das agdes e servicos publicos de saide em consondncia com o plano de
governo;

Coordena, chefia e orienta a atuacdo das equipes responsaveis pela inclusdo de dados e alimentagdo dos
sistemas de informacao do SUS;

Assessora os superiores hierarquicos emitindo relatdrios e dados estatisticos que subsidiem a tomada de
decisdes estratégicas e em conformidade com as politicas de saude publica;

Exerce outras atividades correlatas e que lhe seja atribuido pela chefia imediata.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Assisténcia a Satde

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico voltado ao pleno

funcionamento e regulacdo das areas de assisténcia a
deficiéncia e satide mental, aten¢do primaria e aten¢do
especializada, de forma a garantir atendimento de qualidade,
igualitario e equanime aos usuérios do Sistema Unico de Saude
—SUS.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a direcdo geral, bem como a sua respectiva supervisdo, dos programas e acdes de governo
vinculados a Diretoria de Assisténcia a Saude, elaborando, planejando e definindo as normativas internas
e tomando as decisdes necessarias para realizagdo das politicas publicas de satide municipal;

Pesquisar, analisar e sistematizar informagdes estratégicas no ambito da Assisténcia a Saude e visando o
atendimento ao plano de governo;

Monitora ¢ avalia os instrumentos de gestdo da politica de saide publica municipal, entre outros
processos, para implementacao das agdes e servigos publicos de saude;

Planeja e define, em conformidade com as politicas publicas de assisténcia a saude, a realizagdo e a
promocao de campanhas educativas e preventivas, projetos e acdes estratégicas na area de saude;
Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos e emitindo relatorios e dados
estatisticos que auxiliem na tomada de decisoes estratégicas e na elaboracéo das politicas de saude
publica;

Exerce outras atividades correlatas e que lhe seja atribuido pela chefia imediata.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo:

Gestor de Atencdo Primaria a Saude

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades
inerentes a atencdo primaria a saude, com vistas a
manutengdo e o pleno funcionamento dos servigos e
equipamentos de satude e fiscalizando o cumprimento
das politicas de saude publica, de forma a se manter um
atendimento humanizado, resolutivo, de qualidade e em
quantidade suficiente.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Assisténcia a Satide, no planejamento, supervisao e organizacdo de acdes
gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as acdes da gestdo do Departamento de Assisténcia a Saude, de forma a subsidiar as tomadas
de decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragao publica;

Gerencia a producdo, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica publica de satide e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige a atuacao das equipes responsaveis pelo pleno funcionamento das
unidades, de forma a manter atendimento humanizado, resolutivo, de qualidade e em quantidade
suficiente, e a intersetorialidade interna e externa permanentes;

Assessora os superiores hierdrquicos emitindo relatorios e dados estatisticos referentes as principais
demandas identificadas, de forma a subsidiar a tomada de decisdes estratégicas e a elaboragado das

politicas publicas de satde;

Coordena e orienta a atuagdo das diversas equipes visando garantir a integrag@o das unidades e servigos,
melhorando a eficacia e eficiéncia dos procedimentos internos;
Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Atencdo Especializada

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige o conjunto de acdes,

praticas, conhecimentos e servigos de satide realizados
em ambiente ambulatorial e/ou hospitalar, englobando a
utilizag¢do de equipamentos médico-hospitalar, e
profissionais especializados para a produgao do cuidado
em média e alta complexidade, em complementariedade
a Atencdo Primaria a Saide.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Assisténcia a Satide, no planejamento, supervisao e organizacdo de acdes
gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as acdes da gestdo do Departamento de Assisténcia a Saude, de forma a subsidiar as tomadas
de decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragao publica;

Gerencia a producdo, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica publica de satide e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes responsaveis pelas praticas, conhecimentos e
servicos de saude realizados em ambiente ambulatorial e/ou hospitalar, englobando a utilizagdo de
equipamentos médico-hospitalar, e profissionais especializados para a produ¢@o do cuidado em média e
alta complexidade;

Planeja, coordena, orienta e dirige o funcionamento das unidades de Atengao Especializada:
Ambulatério Municipal de Infectologia, Casa da Mae Taubateana, Central de Vagas, Policlinica Adulto,
Policlinica Infantil, EMAD/Qualist e Centros da Terceira Idade Vila Marli e Trés Marias;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Saude Mental e Deficiéncias

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Coordena e gerencia a aplicagdo das politicas publicas,

acdes, diretrizes e programas voltados a assisténcia as
pessoas com necessidades relacionadas aos transtornos
mentais, dependéncia de substancias psicoativas e
deficiéncia fisica.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Gerencia e coordena a atuagdo das equipes responsaveis pela aplicagdo das politicas publicas, agdes e
programas voltados a assisténcia as pessoas com necessidades relacionadas aos transtornos mentais,
dependéncia de substancias psicoativas e deficiéncia fisica;

Fiscaliza e orienta quanto ao cumprimento das legislagdes especificas inerentes aos direitos da pessoa
com deficiéncia, e demais diretrizes estabelecidas pelos governos estadual e federal;

Assessora os superiores hierarquicos, emitindo relatdrios e dados estatisticos referentes as principais
demandas identificadas, de forma a subsidiar a tomada de decisOes estratégicas e a elaboragdo das
politicas publicas de satde.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Atencdo a Satde

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Atua no planejamento estratégico voltado ao pleno

funcionamento das areas de Vigilancia em Saude,
Assisténcia Farmacéutica, Urgéncia e Emergéncia, de
forma a garantir atendimento de qualidade, igualitario e
equanime aos usuarios do Sistema Unico de Saude —
SUS.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a direcdo geral, bem como a sua respectiva supervisdo, dos programas e acdes de governo
vinculados a Diretoria de Atengdo a Saude, elaborando, planejando e definindo as normativas internas e
tomando as decisOes necessarias para realizagao das politicas publicas de saide municipal;

Pesquisar, analisar e sistematizar informagdes estratégicas no ambito da Atengdo a Saude, visando o
atendimento ao plano de governo;

Monitora ¢ avalia os instrumentos de gestdo da politica de saide publica municipal, entre outros
processos, para implementacgdo das agdes e servicos publicos de saude;

Planeja, elabora e define, em conformidade com as politicas publicas de atencdo a satde, as normativas e
procedimentos internos relativos ao funcionamento das unidades de Urgéncia e Emergéncia (UPAS),
SAMU, HMUT, Vigilancia em Saude e Assisténcia Farmacéutica;

Planeja, elabora e define, em conformidade com as politicas publicas de atengdo a saude, agdes voltadas
a vacinagdo, campanhas, notificagdes, visando nortear condutas, protocolos € mudancas;

Assessora os superiores hierarquicos fornecendo subsidios técnicos e emitindo relatorios e dados
estatisticos que auxiliem na tomada de decisdes estratégicas e na elaborago das politicas de satde
publica;

Exerce outras atividades correlatas e que lhe seja atribuido pela chefia imediata.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo:

Gestor de Vigilancia em Satde

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige o conjunto de ac¢des
destinadas a controlar determinantes, riscos ¢ danos a
saude da populacdo. Fiscaliza e orienta a execu¢ao das
acoes de intervencao sobre problemas de satde que
requerem atencdo ¢ acompanhamento continuos.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Atencao a Saude, no planejamento, supervisdo e organizagdo de agoes
gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;
Assessora as agoes da gestao do Departamento de Atengdo a Satude, de forma a subsidiar as tomadas de
decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administracdo publica;

Gerencia a produgdo, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucao da politica publica de satide e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes responsaveis pela aplicacdo do conjunto de
acgoes destinadas a controlar determinantes, riscos e danos a saude da populacao;

Planeja, coordena, orienta e dirige a realizacdo de programas, campanhas educativas e de
conscientizagdo quanto a prevengao, a prote¢ao e erradicacdo de agentes vetores;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo:

Gestor de Assisténcia Farmacéutica

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige o conjunto de ac¢des
destinadas a promover o acesso com qualidade a
populagdo usuaria do Sistema Unico de Satide — SUS,
aos medicamentos da Relacao Nacional de
Medicamentos — RENAME e da Relagdo Municipal de
Medicamentos Essenciais — REMUME.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Atengdo a Satude, no planejamento, supervisdo e organizacdo de agdes
gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as acoes da gestdo do Departamento de Atengdo a Satde, de forma a subsidiar as tomadas de
decisoOes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administrag@o publica;

Gerencia a producao, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica publica de satide e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes responsaveis pela aquisi¢do, recepgao,
armazenamento e distribui¢do de medicamentos & populagio usudria do Sistema Unico de Satde;
Planeja, coordena, orienta e dirige o preenchimento e envio de informagdes aos sistemas informatizados

do Ministério da Saude;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Atencdo Hospitalar, Urgéncia ¢ Emergéncia
Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢ao sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige o conjunto de ac¢des

voltadas ao pleno funcionamento das unidades e o
acesso integral aos usuarios em situagao de
urgéncia/emergéncia nos servicos de satde, de forma
agil e oportuna, pelo vinculo com a Central de
Regulagdo das Urgéncias — CRU, Servigo de
Atendimento Mdével de Urgéncia SAMU 192 — Taubaté
¢ Hospital Municipal Universitario de Taubaté —
HMUT.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Atencao a Saude, no planejamento, supervisao e organizagdo de agdes
gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas consoantes;

Assessora as acoes da gestdo do Departamento de Atengdo a Satde, de forma a subsidiar as tomadas de
decisoOes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administrag@o publica;

Gerencia a producao, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execugdo da politica publica de satide e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige a atuagdo das equipes responsaveis pela manutengdo e funcionamento
dos equipamentos de atenc¢do hospitalar, urgéncia e emergéncia;

Planeja, coordena, orienta e dirige os trabalhos e atendimentos realizados, normatizando os
procedimentos em conformidade com as diretrizes e politicas publicas estabelecidas;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS - SESP

Denominagdo do cargo: Secretario de Servigos Publicos

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo: Planejar, coordenar e executar obras, planos e programas de

servigos € a manutencdo geral em todo municipio, incluindo
limpeza urbana e manejo de residuos solidos, além da
fiscalizag@o das concessionarias prestadoras de servicos e da
administra¢do dos mercados, feiras, comércios de rua,
funerarias e cemitérios, terminais rodoviarios € parques.

Descrigdo das Atividades Tipicas do Cargo:

Exercer a direg@o geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos dos 6rgdos que lhe s@o diretamente
subordinados;

Assessorar o prefeito na formulagdo das politicas publicas e administrativas do municipio;

Despachar pessoalmente com o prefeito o expediente da sua area de competéncia, bem como participar
de reunides, quando convocado;

Coordenar o levantamento ¢ a avaliagdo dos problemas publicos a cargo de sua secretaria e apresentar
solugdes no ambito do planejamento governamental;

Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta or¢amentaria para o ano imediato;

Apresentar ao prefeito relatorio de atividades dos 6rgaos sob sua responsabilidade;

Realizar levantamento e encaminhar ao gabinete do prefeito as informagdes e os dados estatisticos
solicitados para efeito de acompanhamento da execugdo do plano de governo;

Baixar portarias, instrugdes e ordens de servico para a boa execug@o dos trabalhos das unidades sob sua
direcdo;

Proferir despachos interlocutorios em processos cuja decisdo caiba ao prefeito e despachos decisorios
naqueles de sua competéncia;

Aprovar a escala de férias dos servidores da secretaria;

Opinar em pedidos de licenga para o trato de interesses particulares;

Autorizar a prestagdo de servicos extraordindrios por servidores da secretaria;

Solicitar ao prefeito as medidas necessarias para admissao de servidores para a secretaria, nos termos da
legislagdao em vigor;

Abonar, quando for o caso, atrasos e faltas de servidores sob sua subordinagao;

Aplicar penas disciplinares e propor a aplica¢ao daquelas que excedam sua competéncia;

Determinar a realizacdo de sindicancias para a apuracdo sumaria de faltas ou irregularidades, bem como
solicitar ao prefeito, quando couber, a instauracdo de processos administrativos;

Autorizar os servidores da secretaria a frequentarem cursos ou atividades de aperfeicoamento de
interesse do trabalho;

Articular e consolidar as politicas publicas relativas a sua area;

Acompanhar os resultados da implementacao das agdes publicas municipais no que diz respeito ao
desenvolvimento da sua area;

Ser agente interlocutor entre o poder publico e a atividade privada nas questdes afetas as fungdes da
secretaria;

Promover o debate sobre os temas relevantes ao municipio e na regido de influéncia;

Desenvolver outras atividades afetas que lhe venham a ser atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Secretario Adjunto de Servicos Publicos

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descri¢do sumaria do cargo: Assessora o Secretario de Servigos Publicos na gestdo das

atividades inerentes a pasta, auxiliando nas decisdes e
planejamento estratégico, assim como organizagao,
orientacdo, coordenacdo e controle delegados.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Integra a equipe estratégica, promovendo o planejamento, organizagéo, direcao e controle das
demandas e atividades apresentadas pelo secretario da pasta, auxiliando-o na fiscalizagdo e controle
das concessionarias prestadoras de servigos vinculadas;

Assessora o Secretario de Servigos Publicos no planejamento e organiza¢ao de agoes estratégicas e
gerenciais da secretaria;

Acompanha e gerencia, em consonancia com as diretrizes estabelecidas junto ao secretario, as acdes e
medidas necessarias para promover a relacao interna nos diferentes niveis hierarquicos;

Assessora o secretario nas relagdes externas com 6rgdos, entidades e comunidade, acompanhando-o ou
substituindo-o, sempre que necessario;

Exercer outras atribuigoes que lhe forem determinadas pelo Chefe do Executivo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Diretor de Concessionarias

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Dirigir o Departamento de Concessionarias de forma a gerir

as agdes operacionais, técnicas e administrativas do
departamento, assessorando o Secretdrio de Servigos Publicos
nas decisdes e planejamento estratégico, assim como nas
diretrizes e metas estabelecidas.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Promove junto a equipe estratégica, o planejamento, organizagao, direcdo e controle das demandas e
atividades do departamento, incluindo a fiscalizacdo e controle das concessionarias e prestadores de
servigos vinculados;

Assessora o Secretario de Servigos Publicos no planejamento e organizagdo de agdes estratégicas e
gerenciais do departamento, para cumprimento das metas objetivadas pela secretaria, em consonancia
com politica de governo da administracao;

Administra as relagdes entre secretaria, prestadores de servigos e concessionarias, gerenciando as
rotinas administrativas legais de cobranga do uso, e contas de concessiondrias, reportando e auxiliando
o Secretario de Servicos Publicos quanto as ocorréncias referentes;

Define as acdes e medidas necessarias para promover a relacao interna nos diferentes niveis
hierarquicos do departamento, assim como as relagdes externas conforme estabelecido e delegado pelo
secretario da pasta;

Planeja e organiza a execugdo de projetos basicos e executivos de obras de iluminagao publica;
Delega a coordenagdo das atividades estrategicamente definidas, mantendo o controle das mesmas;
Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Denominagio do cargo:

Gestor da Area Integrada de Energia e Telecomunicagdes,
Saneamento Basico e Gas

Regime de trabalho:

Comissionado

Carga horaria:

40 horas semanais

Descrigao sumaria do cargo:

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades inerentes a
Area Integrada de Energia e Telecomunicagdes, Saneamento
Basico e Gés, auxiliando nas decisdes e planejamento
estratégico, assim como organizacao, orientagdo,
coordenacio ¢ controle delegados.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Concessiondrias, no planejamento, supervisdo e organizagdo de agdes
gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fun¢des e metas consoantes;

Assessora as acdes da gestdo do Departamento de Concessionarias, de forma a subsidiar as tomadas de
decisoOes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragdo publica;

Gerencia a producao, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica publica e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige as atividades de Energia e Telecomunicagdes, Saneamento Basico e
Gas, assim como interlocucdo entre as equipes subordinadas e a diretoria do departamento;

Acolhe e delibera quanto as ocorréncias advindas da equipe subordinada, resolvendo e/ou reportando
ao superior imediato sempre que necessario;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Diretor de Projetos, Licitacoes € Demandas Administrativas
Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Dirigir o Departamento de Projetos, Licitagdes ¢ Demandas

Administrativas de forma a gerir as a¢des do departamento,
assessorando o Secretario de Servicos Publicos nas decisdes e
planejamento estratégico, assim como nas diretrizes e metas
estabelecidas.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Promove junto a equipe estratégica, o planejamento, organizacao, direcéo e controle das a¢des inerentes
ao orgamento e execucao de projetos, procedimentos licitatorios da secretaria, assim como outras
demandas e atividades do departamento, incluindo a fiscalizacdo e controle das Concessiondrias e/ou
prestadores de servicos vinculados;

Assessora o Secretario de Servigos Publicos no planejamento e organizagao de agdes estratégicas e
gerenciais do departamento, para cumprimento das metas objetivadas pela secretaria em consonancia
com politica de governo da administragao;

Administra as relagdes entre secretaria, prestadores de servigos e concessiondrias, gerenciando as
rotinas administrativas, reportando e auxiliando o Secretario de Servigos Publicos quanto as ocorréncias
referentes;

Define as a¢des e medidas necessarias para promover a relagao interna nos diferentes niveis
hierarquicos do departamento, assim como as relagdes externas conforme estabelecido e delegado pelo
secretario da pasta;

Delega a coordenagdo das atividades estrategicamente definidas, mantendo o controle das mesmas;
Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacdo do cargo: Gestor de Projetos, Licitacoes e Demandas Administrativas
Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Assessorar o superior imediato, gerindo as ac¢des e atividades

inerentes a Area de Projetos, Licitagdes e Demandas
Administrativas, auxiliando nas decisdes e planejamento
estratégico, assim como organizacao, orientagcdo, coordenagao
e controle delegados.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Coordena a equipe responsavel pelo gerenciamento e acompanhamento dos contratos € processos
delegados, assim como os procedimentos de compras e contas a pagar, controlando custos, prazos e
execucdo das atividades, promovendo a interlocug@o entre as equipes diretas ou indiretas e a diretoria
do departamento, quanto ao planejamento, organizagdo, diregcdo e controle das acdes inerentes, visando
ao cumprimento das metas objetivadas;

Assessora o superior imediato na gestdo administrativa dos prestadores de servicos vinculados a sua
area de atuagdo, auxiliando-o quanto as ocorréncias referentes;

Identifica as ocorréncias advindas das equipes diretas ou indiretas, resolvendo e relatando, ou
reportando ao superior imediato sempre que necessario;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Diretor de Operacdes, Servicos de Zeladoria e Obras
Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Dirigir o Departamento de Operagdes, Servigos de Zeladoria

e Obras de forma a gerir as atividades operacionais, técnicas e
administrativas do departamento, assessorando o Secretario
de Servigos Publicos nas decisoes e planejamento estratégico,
assim como nas diretrizes e metas estabelecidas.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Promove junto a equipe estratégica o planejamento, organizagao, direcio e controle das demandas e
atividades do departamento, incluindo a fiscalizagdo de posturas e a execugao dos servicos de limpeza e
zeladoria das vias publicas, pragas, parques € outros proprios municipais;

Assessora o Secretario de Servigos Publicos no planejamento e organizagdo de agdes estratégicas e
gerenciais do departamento, para cumprimento das metas objetivadas pela secretaria em consonédncia
com politica de governo da administragao;

Administra as relagdes entre secretaria ¢ municipes e prestadores de servigos, reportando e auxiliando o
Secretario de Servigos Publicos quanto as demandas recepcionadas pelo departamento;

Define as acdes e medidas necessarias para promover a relagdo interna nos diferentes niveis
hierarquicos do departamento, assim como as relacdes externas, conforme estabelecido e delegado pelo
secretario da pasta;

Planeja e organiza a execugao das atividades de manutencao e zeladoria de vias, logradouros e proprios
publicos;

Delega a coordenagdo das atividades estrategicamente definidas, mantendo o controle das mesmas;
Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominacio do cargo: Gestor de Operacoes e Servicos de Zeladoria

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as agdes e atividades

inerentes a Area de Operacdes e Servigos de Zeladoria,
assessorando nas decisdes e planejamento estratégico, assim
como organizagao, orientacdo, coordenacao e controle
delegados.

Descrigao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora o Departamento de Operagdes, Servigos de Zeladoria e Obras, no planejamento, supervisao e
organizagdo de agdes gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas
consoantes;

Assessora as acdes da gestdo do Departamento de Operagdes, Servigos de Zeladoria e Obras, de forma
a subsidiar as tomadas de decisdes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragio
publica;

Gerencia a producao, a sistematizagdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento ¢
execucdo da politica publica e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige os procedimentos inerentes a demanda de servigos de Arborizagao e
Ajardinamento de vias e logradouros publicos, Coleta, Transporte ¢ Disposi¢ao Final de Residuos,
assim como as atividades inerentes ao abastecimento alimentar, incluindo o apoio a produgéo e
escoamento rural, visando o cumprimento das metas objetivadas;

Acolhe e delibera quanto as ocorréncias advindas da equipe subordinada, resolvendo e/ou reportando
ao superior imediato sempre que necessario;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Denominagdo do cargo: Gestor de Controle de Servigos e Obras

Regime de trabalho: Comissionado

Carga horaria: 40 horas semanais

Descrigdo sumaria do cargo: Planeja, coordena, orienta e dirige as agdes e atividades

inerentes a Area de Controle de Servigos e Obras, auxiliando
nas decisoes e planejamento estratégico, assim como
organizac¢do, orientacdo, coordenac¢do e controle delegados.

Descricao das Atividades Tipicas do Cargo:

Assessora 0 Departamento de Operagdes, Servigos de Zeladoria e Obras, no planejamento, supervisao e
organizacdo de agdes gerenciais da secretaria para o cumprimento de suas politicas, fungdes e metas
consoantes;

Assessora as agoes da gestdo do Departamento de Operagdes, Servigos de Zeladoria e Obras, de forma a
subsidiar as tomadas de decisOes estratégicas necessarias ao alcance dos objetivos da administragdo
publica;

Gerencia a producao, a sistematizacdo de dados e resultados, que auxilie a gestdo do planejamento e
execucdo da politica publica e do plano de governo;

Planeja, coordena, orienta e dirige as equipes responsaveis pelos projetos de servigos e obras delegados,
controlando custos, prazos e qualidade na prestagdo dos servicos, promovendo a interlocucao entre as
equipes diretas ou indiretas e a diretoria do departamento;

Planeja, coordena, orienta e dirige quanto a elaboracao de projetos de obras e reformas a cargo da
secretaria, fiscalizando o cumprimento das diretrizes tragadas pela administragdo municipal,
desenvolvendo escopos e cronogramas para controle das agdes referentes, com intuito de gerir as
atividades a serem desempenhadas pelas equipes diretas e/ou indiretas;

Acolhe e delibera quanto as ocorréncias advindas da equipe subordinada, resolvendo e/ou reportando ao
superior imediato sempre que necessario;

Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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